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ASF

PRESENTACION

La Auditoria Superior de la Federacion (ASF) es el organo técnico de
fiscalizacion de la Camara de Diputados del Congreso de la Union, con
autonomia técnica y de gestion en el ejercicio de sus atribuciones, asimismo
para decidir sobre su organizacion interna, funcionamiento y resoluciones,
conforme al articulo 79 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos (CPEUM).



ASF

MISION Y VISION INSTITUCIONAL

Mision

Fiscalizar los recursos publicos para prevenir
practicas irregulares y contribuir al buen gobierno.

Vision

Ser un actor clave en el fortalecimiento de politicas

publicas, instituciones y el buen uso de los recursos de
la Federacion.



ASF

OBJETIVOS DE CALIDAD

La ASF se encuentra certificada bajo el estandar de la Norma ISO 9001:2015
mediante el Sistema de Gestion de Calidad. Para cumplir con su politica de calidad,

se establecieron los siguientes objetivos:

> Fortalecer el proceso de fiscalizacion, adoptando las mejores
practicas en la materia, con el fin de incrementar el impacto de las
auditorias y contribuir a mejorar la gestion gubernamental, el buen

gobierno y la rendicion de cuentas.

» Proveer los recursos humanos, financieros, materiales,
tecnologicos y organizacionales, asi como mejorar las
competencias del personal para el funcionamiento de los procesos

sustantivos.



ASF

MARCO DE ACTUACION

Los principales ordenamientos juridicos que dan origen y norman la actuacion de la
ASF son la CPEUM asi como la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la

Federacion (LFRCF).

En la LFRCF se establecen las atribuciones del titular de la ASF, para lo cual sera
auxiliado por los auditores especiales, asi como por los titulares de unidad,
directores generales y demas servidores publicos que al efecto sefale el

Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.



ASF

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2026

Con base en el marco de actuacion de la ASF, las unidades administrativas planificaron las
acciones a realizar durante 2026, incluyendo en su caso, indicadores que permitan monitorear
el avance de sus actividades hasta llegar a la materializacion del producto final, la medicion del
rendimiento de sus actividades frente a sus objetivos y/o mostrar el desempefo de sus
actividades con relacion a los resultados que se pretenden lograr.

En el marco de su autonomia técnica y de gestion, con fundamento en lo dispuesto en la
fraccion IV del articulo 89 de la LFRCF, la ASF presenta su Programa Anual de Actividades 2026,
el cual es el resultado de un proceso colaborativo de analisis y valoracion del personal de la
ASF.

El presente documento incluye una version resumida de la programacion de las actividades y
las matrices de indicadores de las unidades administrativas. Asimismo, es importante
considerar que el contenido podria modificarse en el transcurso del afio como resultado del
monitoreo, seguimiento y mejora continua. Las fechas estan sujetas a la publicacion de los dias
inhabiles de la ASF, en caso de que, sea dia inhabil el programado, se considerara el dia habil
siguiente.
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ASF

& ACTIVIDADES
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ASF

Clave

UTASF-1

UTASF-2

UTASF-3

Integrar el Informe General
Ejecutivo, en observancia de la
fecha y contenido previsto en la
Ley de Fiscalizacion 'y
Rendicion de Cuentas de la
Federacion.

Elaborar o corregir insumos,
documentos técnicos, discursos
ylo presentaciones para
referencia de la Oficina del

Titular de la Auditoria Superior

de la Federacion, sobre
fiscalizacion ~ superior o la
participacion de la Auditoria
Superior de la Federacién en
instancias de  cooperacion
interinstitucional.

Elaborar, corregir y/o publicar

documentos técnicos
institucionales  sobre temas
vinculados con la fiscalizacion
superior.

UNIDAD TECNICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (UTASF)

Rendir a la Céamara de
Diputados, a través de la
Comision de Vigilancia de la
Auditoria  Superior de la
Federacion, el Informe General
Ejecutivo, en observancia de la
fecha y contenido previsto en la
Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la
Federacion.

Atender las solicitudes de
elaboracion o correccion de los
insumos o el contenido de los
documentos técnicos, discursos
ylo presentaciones para
referencia de la oficina del
Titular de la Auditoria Superior
de la Federacion o para uso
externo, en materia de
fiscalizacion  superior o la
participacion de la Auditoria
Superior de la Federacion en
instancias de  cooperacion
interinstitucional.

solicitudes  de
elaboracién,  correccion  y/o
publicacion de documentos
técnicos institucionales sobre
temas vinculados con la
fiscalizacion superior.

Atender las

Informe

Reporte

Reporte

11

20/feb.

27/mar.

27/mar.

30/jun.

30/jun.

30/sep.

30/sep.

18/dic.

18/dic.

PROGRAMAANUAL
E ACTIVIDADES

2026

N/A

N/A

N/A



ASF

Clave

UTASF-4

UTASF-5

UTASF-6

Atender las solicitudes en el
marco de colaboracion técnica
interinstitucional con partes
interesadas.

Coordinar la participacion de la
Auditoria  Superior de
Federacion en actividades de
colaboracion interinstitucional,
en materia de fiscalizacion
superior y buenas practicas con
entidades afines
organizaciones internacionales.

Coordinar la participacion de la
Auditoria  Superior de

Federacion en su caracter de
miembro de diversas
organizaciones internacionales.

UNIDAD TECNICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (UTASF)

Coadyuvar a fortalecer la
colaboracion técnica
interinstitucional en materia de
fiscalizacion.

Mantener la presencia de la
Auditoria  Superior de la
Federacion en el ambito
internacional por medio de una
agenda de colaboracion
interinstitucional en materia de
fiscalizacion superior y buenas
practicas, con organismos
internacionales especializados y
entidades de fiscalizacion
superior de otros paises.

Mantener la presencia de la
Auditoria  Superior de la
Federacion en el ambito
internacional por medio de una
agenda de colaboracion
interinstitucional, en su caracter
de miembro de la Organizacion
Internacional de  Entidades
Fiscalizadoras Superiores,
Organizacion Latinoamericana y
del Caribe de Entidades
Fiscalizadoras Superiores,
Organizacion Centroamericana
y del Caribe de Entidades
Fiscalizadoras Superiores, entre
otros organismos.

Reporte

Reporte

Reporte

12

09/ene.

12/ene.

12/ene.

10/abr.

13/abr.

13/abr.

10/ul.

13/jul.

13/jul.

09/oct.

12/oct.

12/oct.

PROGRAMAANUAL
E ACTIVIDADES

2026

N/A

N/A

N/A



ASF

Clave

UTASF-7

UTASF-8

UTASF-9

Gestionar las funciones del
Comité de Integridad de la
Auditoria  Superior de la
Federacion.

Atender las solicitudes de
asignacion de defensoria de
oficio en los procedimientos de
responsabilidad administrativa
por faltas graves.

Implementar el Programa Anual
de Auditorias Internas al
Sistema de Gestion de Calidad
de la Auditoria Superior de la
Federacion.

UNIDAD TECNICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (UTASF)

Atender los asuntos
competencia del Comité de
Integridad y mantener
informadas a las partes
interesadas de la Auditoria
Superior de la Federacién, sobre
las acciones implementadas por
la Secretaria Técnica y la
Direccion de Etica e Integridad
Institucional.

Coordinar la prestacion del
servicio de patrocinio legal
gratuito a personas servidoras
publicas y/o particulares que lo
soliciten y se encuentren en
algun procedimiento de
responsabilidad  administrativa
substanciado por la Auditoria
Superior de la Federacion, por la
presunta comision de faltas
graves.

Verificar la conformidad de los
procesos del Sistema de
Gestion de Calidad con respecto
de la Norma emitida por la
Organizacion Internacional de
Normalizaciéon 9001:2015, a
través del desarrollo de
auditorias internas de calidad y
el seguimiento a las acciones
correctivas y oportunidades de
mejora, con el fin de
proporcionar informacion a la
alta direccion de la Auditoria
Superior de la Federacion
acerca del desempefio del
sistema.

Informe

Reporte

Informe

13

15/ene.

09/ene.

30/jun.

15/may.

15/jul.

03/ago.

18/dic.

PR@]@RAMAANUALZ U 2 6
0t ACTIVIDADES

Porcentaje de cumpli-
miento de los acuerdos
asumidos por el Comité
de Integridad de Ila
Auditoria Superior de la
Federacion.

X N/A

X N/A



ASF

Clave

UTASF-10

UTASF-11

UTASF-12

Dar seguimiento a la
implementacion de las acciones
correctivas y oportunidades de
mejora.

Verificar el soporte documental
de las recuperaciones derivadas
de la fiscalizacion superior de
las cuentas publicas y de los
procedimientos de Fincamiento
de Responsabilidad
Resarcitoria.

Realizar un analisis al programa
de integridad institucional con
base en las mejores practicas
de control interno.

UNIDAD TECNICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (UTASF)

Verificar la conformidad de los
procesos del Sistema de
Gestion de Calidad con respecto
de la Norma emitida por la
Organizacion Internacional de
Normalizaciéon 9001:2015, a
través del desarrollo de
auditorias internas de calidad y
el seguimiento a las acciones
correctivas y oportunidades de
mejora, con el fin de
proporcionar informacion a la
alta direccion de la Auditoria
Superior de la Federacion
acerca del desempefio del
sistema.

Comprobar que las
recuperaciones derivadas de la
revision y fiscalizacion de las
cuentas publicas y los
procedimientos de Fincamiento
de Responsabilidad
Resarcitoria, cuenten con la
documentacion soporte,
conforme se establece en la
normativa aplicable.

Analizar la existencia, disefio y
en su caso, implementacion de
un programa de integridad
institucional.

Reporte 30/ene.  30/abr.  03/ago.  30/oct.

Informe 03/feb.  04/may. 03/ago. 02/nov.

Informe 26/mar. - - -

14

PR@]@RAMAANUALZ 0 2 6
0t ACTIVIDADES

Promedio de dias habiles
empleados en la revision
de la congruencia entre la

No conformidad, el
analisis de causas y el
plan de acciones

correctivas.

Porcentaje de la
documentacién  soporte
recibida que fue
verificada.

N/A



ASF

Clave

UTASF-13

UTASF-14

UTASF-15

Emitir el Programa Anual de
Actividades 2026.

Dar seguimiento al Programa
Anual de Actividades.

Revisar los proyectos de actas
administrativas recibidas en la
Direccion de  Analisis y
Seguimiento de la Gestién.

UNIDAD TECNICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (UTASF)

Integrar el Programa Anual de
Actividades de Ila Auditoria
Superior de la Federacion, asi
como analizar el cumplimiento
de las actividades planificadas,
a fin de generar informacion
acerca de la programacion y
realizacion de sus productos,
asi como del resultado de sus
indicadores de gestion.

Integrar el Programa Anual de
Actividades de Ila Auditoria
Superior de la Federacion, asi
como analizar el cumplimiento
de las actividades planificadas,
a fin de generar informacion
acerca de la programacion y
realizacion de sus productos,
asi como del resultado de sus
indicadores de gestion.

Verificar que los proyectos de
las actas administrativas y sus
anexos sean elaborados de
conformidad con la normativa
aplicable, emitiendo los
comentarios que, en su caso,
correspondan.

4

Programa

Informe

Reporte

15

16/ene.

27/mar.

27/mar.

30/jun.

30/jun.

30/sep.

30/sep.

18/dic.

18/dic.

PRU@RAMAANUALZ 0 2 6
0t ACTIVIDADES

X N/A

X N/A

Promedio de dias habiles
empleados en la revision

X de los proyectos de las
actas administrativas 'y
SUS anexos.



ASF

Clave

UTASF-16

UTASF-17

Elaborar los apartados sobre la
evaluacion de la deuda
fiscalizable y el analisis de las
proyecciones de las finanzas
publicas para su integracion en
el Informe General Ejecutivo
Cuenta Publica 2024.

Elaborar el Analisis del Informe
de Avance de  Gestion
Financiera 2026.

UNIDAD TECNICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (UTASF)

Generar los apartados sobre la
evaluacion de la deuda
fiscalizable y el andlisis de las
proyecciones de las finanzas
publicas para su integracion en
el Informe General Ejecutivo
Cuenta Publica 2024, de
conformidad con lo establecido
en el articulo 34 de la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de
Cuentas de la Federacion, en lo
que corresponde a la deuda
fiscalizable y andlisis sobre las
proyecciones y los resultados de
las finanzas publicas contenidas
en los criterios generales de
politica econdémica para el
ejercicio fiscal 2024.

Realizar un andlisis sobre el
informe que rinden los Poderes
de la Uniodn y los entes publicos
federales de manera
consolidada a través del
Ejecutivo Federal, a la Camara
de Diputados sobre los avances
fisicos y financieros de los
programas federales aprobados,
de conformidad con el articulo
12 de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la
Federacion, previo a entregar el
andlisis a la Comision de
Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacion.

Apartados

Documento de
analisis

16

13/feb.

28/ago.

PROGRAMAANUAL
E ACTIVIDADES

2026

N/A

N/A



ASF

Clave

UTASF-18

UTASF-19

Elaborar los analisis de
Coyuntura Econémica sobre el
comportamiento de las
principales variables
macroeconémicas en relacion
con factores relevantes del
ambito nacional e internacional.

Elaborar el Andlisis
Comparativo de la Ley de
Ingresos de la Federacion y del
Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién para
el ejercicio fiscal de 2026
respecto de 2025.

UNIDAD TECNICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (UTASF)

Difundir el comportamiento de
las principales variables
macroeconémicas en relacion
con factores relevantes del
ambito nacional e internacional,
los acontecimientos mas
recientes y las perspectivas
sobre el entorno
macroeconémico, asi como los
riesgos que podrian modificar
las expectativas de crecimiento
de la economia, a fin de apoyar
el proceso de planeacion de la
fiscalizacion superior de la
Cuenta Publica y la elaboracion
del Andlisis del Informe de
Avance de Gestion Financiera,
en observancia del articulo 21
Ter, fracciones I, V, VIl y VIII
del Reglamento Interior de la

Auditoria  Superior de la
Federacion.
Realizar un analisis comparativo

de la Ley de Ingresos de la
Federacion y del Presupuesto
de Egresos de la Federacién
para el ejercicio fiscal 2026
respecto de 2025, a fin de poner
a disposicién de las unidades
auditoras.

Documento de
andlisis

Documento de
analisis

17

27/mar.

30/jun.

30/abr.

18/dic.

PROGRAMAANUAL
E ACTIVIDADES

2026

N/A

N/A



ASF

Clave

UTASF-20

UTASF-21

UTASF-22

UTASF-23

UNIDAD TECNICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (UTASF)

Dar a conocer los Elementos

Analiticos del Entorno
Elaborar los Elementos . .
e Econdémico, las Finanzas
Analiticos del Entorno _ . . o
-, ; Publicas y la Deuda Publica
Econdmico, las Finanzas Federal ara apovar a
Publicas y la Deuda Publica P poyar |
planeacién de la fiscalizacion
Federal.

superior de la Cuenta Publica
2026.

Realizar estudios, analisis, o . . .
Difundir los estudios, analisis e

investigaciones sobre temas . L .
; investigaciones que se realicen
relacionados con la labor de la
a fin de coadyuvar con la

Auditoria  Superior  de N .
I fiscalizacion superior.
Federacion.

Monitorear, clasificar y analizar

informacion disponible en los Proporcionar informacion,
medios de comunicacion sobre relevante y jerarquizada a la alta
la Auditoria Superior de la direccion sobre la Auditoria
Federacion y temas de interés Superior de la Federacion vy
para generar y distribuir temas de interés, disponible en
productos al interior de Ila medios de comunicacion.
institucion.

Generar material audiovisual de
acuerdo con las
especificaciones solicitadas por
la alta direccion y las diferentes
unidades administrativas que
conforman la Auditoria Superior
de la Federacion.

Disefiar y producir material
audiovisual y editorial
institucional solicitado por la alta
direccion 'y las unidades
administrativas de la Auditoria
Superior de la Federacion.

Documento de

A - 26/jun. - -
analisis

Documento de
analisis

- - - 18/dic.

Reporte 31/mar. = 30/jun. = 30/sep.  31/dic.

Reporte 31/mar. = 30/jun. = 30/sep.  31/dic.

18

PR@]@RAMAANUALZ 0
0t ACTIVIDADES

X N/A
X N/A
X N/A
X N/A



ASF

Clave

AECF-1

AECF-2

AECF-3

AECF-4

Realizar la planeacién de la
fiscalizacion superior de la
Cuenta Publica 2025.

Validar la aprobacion en el
Sistema de Control

Seguimiento de Auditorias, de
las auditorias que integran el
Programa Anual de Auditorias
para la Fiscalizaciéon Superior
de la Cuenta Publica 2025.

Formalizar los trabajos de
auditoria para la fiscalizacion
superior de la Cuenta Publica
2025.

Elaborar y aplicar los
procedimientos de auditoria
para la fiscalizacién superior de
la Cuenta Publica.

AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO (AECF)

Supervisar la incorporacion de
las auditorias de cumplimiento
financiero en el Programa Anual
de Auditorias para la
Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica 2025.

Validar que las auditorias que
integran el Programa Anual de
Auditorias para la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica
2025 se encuentren registradas
y aprobadas en el Sistema de
Control 'y Seguimiento de
Auditorias.

Dar inicio a los trabajos de
auditoria que integran el
Programa Anual de Auditorias
para la Fiscalizacion Superior de
la Cuenta Publica 2025.

Autorizar los Programas de
Trabajo de auditoria finales en el
Sistema de Control y
Seguimiento de Auditorias con
los procedimientos de auditoria,
conforme a la normatividad
aplicable para el desarrollo de
las auditorias por entrega,
incluidas en el Programa Anual
de Auditorias para la
Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica, considerando
altas, bajas, modificaciones y
reprogramaciones.

12

24

18

24

Listado 27/mar. - 30/sep. -
Listado 27/mar. | 30/jun. = 30/sep.  18/dic.
Listado 27/mar. = 30/jun. = 30/sep. -
Listado 27/mar. | 30/jun. = 30/sep.  18/dic.

19

PROGRAMAANUAL
E ACTIVIDADES

20

N/A

N/A

N/A

N/A



ASF

Clave

AECF-5

AECF-6

AECF-7

AECF-8

Presentar los resultados finales
y observaciones preliminares de
las auditorias de la fiscalizacion
superior por etapa.

Validar la aprobacion de los
informes individuales de
auditoria de la fiscalizacion
superior en el Sistema de
Control 'y Seguimiento de
Auditorias, por etapa.

Remitir a la Auditoria Especial
de Seguimiento, Informes e
Investigacion los expedientes de
las recomendaciones y las
acciones que deriven de la
fiscalizacion superior de la
Cuenta Publica.

Revisar la normativa aplicable a
los procesos de fiscalizacion
para el desarrollo de las
auditorias de  cumplimiento
financiero.

AUDITORIA ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO FINANCIERO (AECF)

Dar a conocer a los entes
fiscalizados los  Resultados
Finales y Observaciones
Preliminares de las auditorias
por entrega incluidas en el
Programa Anual de Auditorias
para la Fiscalizacion Superior de
la Cuenta Publica, considerando
altas, bajas, modificaciones y
reprogramaciones.

Culminar con la ejecucion de las
auditorias mediante la
validacion de la aprobacién en el
Sistema de Control y
Seguimiento de los informes
individuales de auditoria de las
revisiones por etapa incluidas en
el Programa Anual de Auditorias
para la Fiscalizacion Superior de
la Cuenta Publica, considerando
altas, bajas, modificaciones y
reprogramaciones.

Dar seguimiento y conclusion al
proceso de fiscalizacion con el
envio de expedientes de
acciones para su seguimiento.

Contribuir con la actualizacion
de la normativa aplicable al
proceso de fiscalizacion.

24

24

18

24

Listado 27/mar. = 30/jun. = 30/sep.
Listado 27/mar. = 30/jun. = 30/sep.
Listado 27/mar. - 30/sep.
Listado 27/mar. = 30/jun. = 30/sep.

20

18/dic.

18/dic.

18/dic.

18/dic.

PROGRAMAANUAL
E ACTIVIDADES

20

N/A

N/A

N/A

N/A



ASF

Clave

AED-1

AED-2

AED-3

AUDITORIA ESPECIAL DE DESEMPERNO (AED)

Identificar posibles causales de
actualizaciéon de la normativa
aplicable a los procesos de
fiscalizacion a fin de generar las
modificaciones pertinentes.

Revisar la normativa aplicable a
los procesos de fiscalizacion.

Dar cumplimiento al Programa
auditorias Anual de Auditorias para la

Fiscalizacion Superior de la

Cuenta Publica aprobado.

Realizar las
programadas.

Determinar la conclusién de las
Recomendaciones y de las
Recomendaciones al
Desempefio, de conformidad
con las disposiciones juridicas y
normativas aplicables.

Realizar el seguimiento de las
Recomendaciones y de las
Recomendaciones
Desempefio, derivadas de la
fiscalizacion superior.

5

15

15

Reporte

Reporte

Reporte

21

27/mar.

27/mar.

17/ul.

21/ago.

18/dic.

11/dic.

27/nov.

PRU@RAMAANUALZ U 2 6
0t ACTIVIDADES

X N/A

Porcentaje de informes de
auditorias que incluyen
procedimientos dirigidos a
revisar el Sistema de
Evaluacion del
Desempefio y/o el disefio
de los programas.

Porcentaje de Objetivos
de Desarrollo Sostenible
de la Agenda 2030 que
se revisan en las

x auditorias.
Porcentaje de Programas
Presupuestarios
fiscalizados.
Porcentaje de
Recomendaciones
relacionadas con mejoras
en los Sistemas de
Control Interno y en la
administracion de riesgos
institucionales.
Porcentaje de
pronunciamientos de las
Recomendaciones y

X Recomendaciones al
Desempefio  notificados
dentro del plazo de 120
dias habiles.



ASF

Clave

AESII-1

AESII-2

AESII-3

AESII-4

AESII-5

AUDITORIA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO, INFORMES E INVESTIGACION (AESII)

Notificar los pronunciamientos
que se suscriban en las
Direcciones Generales conforme
a las disposiciones juridicas
aplicables.

Realizar el seguimiento a los
Pliegos de Observaciones.

Revisar los informes

individuales de auditoria Contribuir a la calidad
autorizados y aprobados que se redaccional de los informes
pongan a disposicion de la individuales de auditoria en su
Direccién General de Informes, versiéon final, con base en las
Control y Registro, con base en instrucciones editoriales de la
las Instrucciones Editoriales de Auditoria  Superior de la
la Auditoria Superior de la Federacion.

Federacion.

Integrar y elaborar el Informe Informar a la Céamara de
Semestral sobre el estado que Diputados sobre la situacion que
guarda la solventacién de las guardan las  observaciones,
recomendaciones y acciones recomendaciones y acciones
derivadas de la fiscalizacion promovidas por la Auditoria
superior. Superior de la Federacion.

Determinar la existencia de
. Generar el Informe de Presunta
actos u omisiones que la Ley

General de Responsabilidades Responsabilidad Administrativa

- . o y Dictamen Técnico para su
Administrativas sefiale como . . .
. . remision a la Direccién General
faltas administrativas y, en su

. de Substanciacion.
caso, calificarlas.

Desahogar audiencias de Ley
conforme a lo establecido en las
disposiciones juridicas
aplicables en materia de

Celebrar audiencias de Ley con
motivo de los Procedimientos

para el Fincamiento de L

Responsabilidades P.rocedl.m ientos para el

Resarcitorias. Fincamiento de
Responsabilidades
Resarcitorias.

16

Reporte

Reporte

Informe

Reporte

Reporte

22

31/mar.

27/mar.

30/jun.

10/abr.

01/may.

29/jun.

30/jun.

30/sep.

05/ago.

30/sep.

31/dic.

04/dic.

01/nov.

18/dic.

15/dic.

PRU@RAMAANUALZ U 2 6
0t ACTIVIDADES

Porcentaje de los oficios
de pronunciamiento de
los Pliegos de
Observaciones notificados
dentro del plazo de 120
dias habiles.

Porcentaje de
correcciones de estilo
aplicadas en los Informes
de Auditoria.

N/A

N/A

N/A



ASF

Clave

AESII-6

AESII-7

AESII-8

AESII-9

AUDITORIA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO, INFORMES E INVESTIGACION (AESII)

. . Resolver en términos de las
Notificar las resoluciones con

. disposiciones juridicas
motivo del desahogo de los P | .
e aplicables, sobre la existencia o
Procedimientos para el .~ ;
. . inexistencia de
Fincamiento .
. responsabilidades y fincar, en su
Responsabilidades ) "
. caso, el pliego definitivo de
Resarcitorias.

responsabilidades.

Atender los Recursos de

Tramitar los Recursos de . L )
) L ) Reconsideracion  interpuestos
Reconsideracion  interpuestos .
conforme a la normativa

or las personas responsables. .
P P P aplicable.

Presentar los informes previos
y/o justificados en los Juicios de
Preparar y rendir los informes Amparo  derivados de la
previos y/o justificados en los instauracién del Procedimiento
Juicios de Amparo. para el Fincamiento  de
Responsabilidades
Resarcitorias.

. .. Representar a la Auditoria
Intervenir en los  Juicios ) L
. . . Superior de la Federacion en los
Contenciosos ~ Administrativos . ." .
. juicios contenciosos
relacionados con las - . .
administrativos relacionados con

resoluciones derivadas de los . :
las resoluciones derivadas de

Procedimientos para el o
. . los Procedimientos para el
Fincamiento . .

. Fincamiento de
Responsabilidades .

o Responsabilidades
Resarcitorias. o
Resarcitorias.

Reporte

Reporte

Reporte

Reporte

23

27/mar.

27/mar.

27/mar.

27/mar.

30/jun.

30/jun.

30/jun.

30/jun.

30/sep.

30/sep.

30/sep.

30/sep.

15/dic.

15/dic.

15/dic.

15/dic.

PROGRAMAANUAL
IE ACTIVIDADES

2026

N/A
N/A

N/A

N/A



ASF

Clave

AEGF-1

AEGF-2

AEGF-3

AEGF-4

AEGF-5

Analizar mejores practicas y/o
estandares internacionales en
materia de fiscalizacion.

Elaborar las guias de auditoria
de los objetos fiscalizados.

Generar los insumos para el
proceso de planeacion de la
fiscalizacion superior de la
Cuenta Publica 2025.

Realizar la planeacién de la
fiscalizacion superior al gasto
federalizado del  Programa
Anual de Auditorias para la
Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica 2025.

Realizar las auditorias al gasto
federalizado establecidas en el
Programa Anual de Auditorias
para la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica en
revision.

AUDITORIA ESPECIAL DEL GASTO FEDERALIZADO (AEGF)

Hacer del conocimiento de los
grupos auditores las mejores
practicas ylo estandares
internacionales en materia de
fiscalizacion.

Verificar que los procedimientos
contenidos en las guias de
auditoria cumplen con el
objetivo de las revisiones, de
conformidad con la normativa
aplicable a los objetos
fiscalizados.

Identificar el  universo de
recursos transferidos al sistema
subnacional de gobierno,
susceptible de fiscalizacion de la
Cuenta Publica 2025.

Supervisar la incorporacién de
las auditorias al gasto
federalizado en el Programa
Anual de Auditorias para la
Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica 2025.

Dar cumplimiento al Programa
Anual de Auditorias para la
Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica en revision, de
conformidad con los
ordenamientos juridicos
aplicables en el ambito de
competencia de la auditoria
especial.

18

18

Reporte

Reporte

Reporte

Reporte

Reporte

24

27/mar.

27/mar.

27/mar.

27/mar.

30/sep.

30/sep.

30/sep.

18/dic.

18/dic.

18/dic.

PR@@RAMAANUALZ 0 2 6
0E ACTIVIDADES

N/A

N/A

N/A

N/A

Porcentaje de Recursos
Federales transferidos a
Estados y Municipios
Fiscalizados (Gasto
Federalizado).

Porcentaje de Municipios y
Demarcaciones Territoriales
fiscalizados.



ASF

Supenior” PRGRAMAANUALZUZ 6
CAMARADE DIPUTADOS “_]]E ACTIVIDADES

AUDITORIA ESPECIAL DEL GASTO FEDERALIZADO (AEGF)

Producto Fechas programadas Asociacion con
Clave Nombre de la actividad Objetivo de la actividad prog indicadores Nombre del indicador

Cantidad | Tipo | 1T | 2T | 3T | 4T | Si |

Lograr el mayor numero de
acuerdos con las entidades
fiscalizadas, respecto de las
recomendaciones emitidas
como resultado de la
fiscalizacion superior.

Acordar, en su caso, las
recomendaciones emitidas con

AEGF-6 las entidades fiscalizadas, como
resultado de la fiscalizacion
superior.

18 Reporte 27/mar. - 30/sep.  18/dic. X N/A

Remitir a la Auditoria Especial
de Seguimiento, Informes e Dar continuidad al proceso de

AEGF-7 Invespgamon los expedlentgs de ﬁscajlllzacmn supen_'lor con el 18 Reporte ) 30fun.  30/sep.  18/dic. x N/A
seguimiento de las acciones envio de los expedientes de las
que deriven de la fiscalizacion acciones para su seguimiento.
superior de la Cuenta Publica.
. — Porcentaje de
Notificar los pronunciamientos o
. L - pronunciamientos de las
Realizar el seguimiento de las que se suscriban en las Recomendaciones
AEGF-8 Recomendaciones y Solicitudes direcciones generales conforme 24 Reporte 27/mar. = 30/fjun. = 30/sep. 18/dic. X - Y
s : L - Solicitudes de Aclaracion
de Aclaracion. a las disposiciones juridicas .
aplicables notificadas dentro del plazo
P ) de 120 dias habiles.

25



ASF

Clave

UAJ-1

UAJ-2

UAJ-3

UAJ-4

UAJ-5

UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS (UAJ)

Asesorar a las areas de la
Auditoria  Superior de la Proporcionar asesorias y apoyo
Federacion 'y atender los juridico, para la practica de
requerimientos de autoridades o auditorias y demas aspectos
de instancias externas a la relacionados con la fiscalizacion.
institucion.
Promover la defensa juridica de
los intereses institucionales en
Atender las solicitudes de inicio los procedimientos
de procedimientos de administrativos, contenciosos o
imposicién de multas. jurisdiccionales en los que sea
parte la Auditoria Superior de la
Federacion.
Presentar las denuncias de
hechos de las que se reciba Promover las acciones penales
dictamen técnico que cumpla que resulten de los hallazgos de
con los elementos para su auditoria.
procedencia.
Promover la defensa juridica de
los intereses institucionales en
procedimientos
administrativos, contenciosos o
jurisdiccionales en los que sea
parte la Auditoria Superior de la
Federacion.

Atender las promociones
judiciales y administrativas que
se notifiquen en términos de

ley.

Emitir los dictamenes técnicos
juridicos de las denuncias
presentadas en términos del
articulo 62 de la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de

Formular los dictamenes
técnicos sobre las denuncias
fundamentadas en los términos
L del articulo 62 de la Ley de
Cuentas de la Federacién y que _." . : u s y
Fiscalizacion y Rendicion de

cuenten con todos los s
Cuentas de la Federacion.
elementos legales para su

procedencia.

Reporte

Reporte

Reporte

Reporte

Reporte

26

27/mar.

27/mar.

27/mar.

27/mar.

27/mar.

30/jun.

30/jun.

30/jun.

30/jun.

30/jun.

30/sep.

30/sep.

30/sep.

30/sep.

30/sep.

18/dic.

18/dic.

18/dic.

18/dic.

18/dic.

PROGRAMAANUAL
& ACTIVIDADES

2026

Porcentaje de asesorias

juridicas atendidas.

Porcentaje de solicitudes

de

X procedimientos
imposicién de

inicio de
de
multas

atendidas.

Porcentaje de denuncias

penales presentadas.

Porcentaje

de

X promociones judiciales y
administrativas atendidas.

Porcentaje
X Dictamenes

de
Técnicos

Juridicos emitidos.



ASF

Clave

UAJ-6

UAJ-7

UAJ-8

UAJ-9

Remitir al Tribunal Federal de
Justicia Administrativa al cierre
de la audiencia inicial los
Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa.

Revisar los documentos
normativos en materia de
fiscalizacion superior.

Proporcionar asesorias sobre el
contenido de la normativa
institucional a las unidades
administrativas.

Coadyuvar en la revision de las
Sugerencias a la Camara de
Diputados.

UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS (UAJ)

Comprobar que los
Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa
se remitan al Tribunal Federal
de Justicia Administrativa dentro
de los primeros 3 dias habiles
posteriores al cierre de la
audiencia inicial de conformidad
con la Ley General de
Responsabilidades
Administrativas.

Coordinar y  gestionar la
actualizaciéon de la normativa
técnica institucional que sirve de
base para la fiscalizacion
superior.

Brindar asesoria a las unidades
administrativas sobre el
contenido de la normativa
técnica institucional para evitar
ambiguiedades y coadyuvar a su
correcta aplicacion.

Emitir opinion respecto de las
Sugerencias a la Cémara de
Diputados que las unidades
administrativas auditoras
pretendan incluir en los Informes
de Auditoria.

Reporte

Reporte

Reporte

Reporte

27

24/mar.

27/mar.

27/mar.

27/mar.

25/jun.

30/jun.

30/jun.

30/jun.

25/sep.

30/sep.

30/sep.

30/sep.

08/dic.

18/dic.

18/dic.

18/dic.

PR@@RAMAANUALZ U 2 6
DE ACTIVIDADES

Porcentaje de
expedientes remitidos al
Tribunal Federal de
Justicia Administrativa
dentro de los primeros 3
dias posteriores al cierre
de la audiencia inicial de
los Procedimientos de
Responsabilidad
Administrativa.

N/A

N/A

N/A



ASF

Clave

UGA-1

UGA-2

UGA-3

UGA-4

UNIDAD GENERAL DE ADMINISTRACION (UGA)

. ” Proveer al Comité de Calidad de
Coordinar la elaboracion del .
los elementos para revisar la

Informe de la Revision por la - L
conveniencia, adecuacién y

D|r§CC|on para el Comité de eficacia del Sistema de Gestion
Calidad. . .
de Calidad en sus sesiones.

Obtener la retroalimentacion de
Integrar el Informe general de las entidades fiscalizadas
resultados de la Encuesta de respecto del desarrollo de las
Percepcion de las Entidades auditorias para que las unidades

Fiscalizadas de la Cuenta administrativas auditoras
Publica 2024. identifiquen mejoras en sus
procesos.

Coordinar la aplicacion de la Medir los  resultados de
evaluacion del desempefio de desempefio individuales y
las personas servidoras publicas colectivos y detectar
adscritas a la Auditoria Superior necesidades de capacitacion al
de la Federacion. término de cada periodo.

Dar a conocer al personal, la
calificacion obtenida, asi como
las fortalezas y éreas de
oportunidad identificadas a
Emitir el Estudio de Clima través de la aplicacion de la

Organizacional y la calificacion Encuesta de Clima
institucional de la Encuesta Organizacional, para que las
2025. unidades administrativas tengan

elementos de analisis que les
permitan implementar acciones
de mejora que impulsen el
trabajo colaborativo.

Informe

Informe

Reporte

Estudio

28

20/mar.

- 21/ago.

- 21/ago.

17/abr.  25/sep.

30/abr. -

PR@GRAMAANUALZ 0 2 6
0E ACTIVIDADES

X N/A

X N/A

Calificacion institucional de
la Evaluacién del
Desempefio aplicada al
personal de estructura de la
Auditoria Superior de la
Federacion en el afio.

X N/A



ASF

UNIDAD GENERAL DE ADMINISTRACION (UGA)

Clave

Administrar la plantila de

movimientos de personal, para Gestionar el capital humano de
proveer a la institucion del acuerdo con el esquema
capital humano que requiere organizacional y la normatividad
para el cumplimiento de sus aplicable.

objetivos.

UGA-5

Representar a la Auditoria Atender los compromisos
Superior de la Federacion como adquiridos por parte de la
UGA-6 integrante del Consejo Nacional Auditoria ~ Superior de la 1 Reporte - - -
de Archivos del Sistema Federacion como integrante del
Nacional de Archivos. Consejo Nacional de Archivos.

Coordinar la contratacion de Atender y dar seguimiento a las
servicios, bienes muebles y solicitudes de compra de los
recursos materiales; asi como, recursos 'y  servicios que
de obra publica y servicios requieren las areas de |la
relacionados con la misma, que Auditoria  Superior de la
requiere la Auditoria Superior Federacion para la operacion
de la Federacion para sude sus procesos y adecuado
operacion. funcionamiento.

UGA-7

Proporcionar y dar seguimiento
Coordinar la ejecucion del a los servicios generales y de

UGA-8 Programa Anual de Servicios mantenimiento que requiera la 4 Reporte 30/ene.  24/abr. | 24/jul.

Generales. Auditoria  Superior de la
Federacion para su operacion.

Proporcionar y dar seguimiento
Coordinar la ejecucion del a los servicios generales y de

UGA-9  Programa Anual de Actividades mantenimiento que requiera la 4 Reporte 30/ene.  24/abr. | 24/jul.

de Mantenimiento. Auditoria  Superior de la
Federacion para su operacion.

29

4 Reporte 30/ene.  24/abr. | 24/jul.

4 Reporte 30/ene.  24/abr. | 24/jul.

23/oct.

18/dic.

23/oct.

23/oct.

23/oct.

PR@GRAMAANUALZ 0 2 6
0E ACTIVIDADES

Dias promedio empleados
para la atencion de

x solicitudes de evaluacion de
candidatos.
X N/A
X N/A
X N/A
X N/A



ASF

Clave

UGA-10

UGA-11

UGA-12

UNIDAD GENERAL DE ADMINISTRACION (UGA)

Presentar ante el Auditor
Superior de la Federacion el
anteproyecto del presupuesto
Integrar el anteproyecto del para su aprobacion, asi como
presupuesto anual de ladar seguimiento al ejercicio
Auditoria  Superior de la presupuestal de conformidad
Federacion para el siguiente con las disposiciones juridicas y
ejercicio. administrativas  aplicables y
generar los Estados Financieros
de la Auditoria Superior de la
Federacion.

Presentar ante el Auditor
Superior de la Federacion el
anteproyecto del presupuesto
para su aprobacién, asi como
dar seguimiento al ejercicio
presupuestal de conformidad
con las disposiciones juridicas y
administrativas  aplicables y
generar los Estados Financieros
de la Auditoria Superior de la
Federacion.

Reportar el indice del ejercicio
del presupuesto.

Presentar ante el Auditor
Superior de la Federacion el
anteproyecto del presupuesto
para su aprobacién, asi como

Emitir los Estados Financieros dar seguimiento al ejercicio

de la Auditoria Superior de la presupuestal de conformidad

Federacion. con las disposiciones juridicas y
administrativas  aplicables y
generar los Estados Financieros
de la Auditoria Superior de la
Federacion.

Oficio

Reporte

Cuadernillo
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26/ene.

26/ene.

13/abr.

13/abr.

14/ago.

13/jul.

13/jul.

12/oct.

12/oct.

PROGRAMAANUAL
E ACTIVIDADES

20

N/A

N/A

N/A



ASF

Clave

UGA-13

UGA-14

UGA-15

UNIDAD GENERAL DE ADMINISTRACION (UGA)

Dar atencion a las solicitudes de
las y los usuarias/os de la
Auditoria  Superior de la
Brindar soporte técnico en Federaciéon respecto al uso y
materia de tecnologia y aprovechamiento de los bienes
comunicaciones a las y los informaticos y consumibles, asi
usuarias/os de la Auditoria como, brindar a las unidades
Superior de la Federacion. administrativas los  recursos
tecnolégicos e infraestructura
que requieran para el
cumplimiento de sus objetivos.

Dar atencion a las solicitudes de
Implementar, desarrollar, las y los usuarias/os de la
proporcionar mantenimiento y Auditoria  Superior de la
otorgar los recursos y sistemas Federacion respecto al uso y

informaticos, software, aprovechamiento de los bienes
herramientas e infraestructura informaticos y consumibles, asi
tecnolégicas, asi como como, brindar a las unidades
tecnologias de informacion y administrativas los  recursos
comunicaciones de la tecnolégicos e infraestructura
institucion. que requieran para el

cumplimiento de sus objetivos.

Implementar el Programa Anual
de Capacitacion y Desarrollo
para el fortalecimiento de las
capacidades y la especializacién
del personal de la Auditoria
Superior de la Federacion.

Desarrollar nuevos cursos de
caracter técnico en formato
e-learning.

4 Informe 30/ene.  24/abr. | 24/jul.

4 Informe 30/ene. - 24/jul.

Cursos técnicos

10 en formato - - 16/jul.

e-learning

31

23/oct.

11/dic.

PR@GRAMAANUALZ 0 2 6
0E ACTIVIDADES

X N/A

Porcentaje de atencion a
solicitudes para soluciones
X de tecnologias de Ila
informacioén y comunicacion
recibidas en el afio.

X N/A
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Supenior” PRGRAMAANUAL2026
CAMARADE DIPUTADOS @E ACTIVIDADES

UNIDAD GENERAL DE ADMINISTRACION (UGA)

Producto Fechas programadas Asociacion con
Clave Nombre de la actividad Objetivo de la actividad prog indicadores Nombre del indicador

 Cantidad | Tipo | 1T | 2T | 3T | 4T | Si |

Impulsar el intercambio de
conocimiento y  estrategias
coordinadas de capacitacion

Generar intercambio de

UGA-16 conocimiento con otros entes [, . ) 4 Reporte 16/ene. = 16/abr. 16/jul. 16/oct. X N/A
. o técnica que incrementen la
vinculados a la fiscalizacion. e o
colaboracién con instituciones y
organismos similares.
Impartir al personal de la Implementar el Programa Anual
Auditoria  Superior de la de Capacitacion y Desarrollo
UGA.7 Federacion las actividades de para el fortalecimiento de las Repote  16/ene. 16/abr.  16/ul.  16/oct x N/A
capacitacion contenidas en el capacidades y la especializacion
Programa Anual de del personal de la Auditoria
Capacitacion y Desarrollo. Superior de la Federacion.

32
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Clave

UELPT-1

UELPT-2

UELPT-3

UNIDAD DE ENLACE LEGISLATIVO, PLANEACION Y TRANSPARENCIA (UELPT)

Realizar las gestiones
Gestionar la atencion de los pertinentes para dar atencion o
requerimientos de informacion y respuesta a los requerimientos
opinion solicitados por de informacién y  opinién
legisladores, la Comision de solicitados por los legisladores,
Vigilancia de la Auditoria la Comisiéon de Vigilancia de la
Superior de la Federacion y Auditoria  Superior de la
otras comisiones. Federacion y otras comisiones

que lo soliciten.

Coordinar la elaboracion de las
Integrar el Programa Anual de propuestas de actividades a
Actividades 2027 de la Unidad desarrollar por las Direcciones
de Enlace Legislativo, Generales para la integracion y
Planeacion y Transparencia. seguimiento del Programa Anual
de Actividades de la Unidad.

Revisar la propuesta del marco
de referencia que permita Impulsar la homologacién del
impulsar la homologacion del marco juridico en materia de

marco juridico en materia de fiscalizacion, rendicion de
fiscalizacion, rendicion de cuentas, transparencia y
cuentas, transparencia y combate a la corrupcion, a nivel

combate a la corrupcion, a nivel general, federal y local.
general, federal y local.

Reporte

Documento

Reporte

33

27/mar.

30/jun.

30/jun.

30/sep.

18/dic.

30/nov.

18/dic.

PR@@RAMAANUALZ 0 2 6
0t ACTIVIDADES

Porcentaje de
x requerimientos de
informacion y  opinion
turnados.
X N/A
X N/A



ASF

Clave

UELPT-4

UELPT-5

UELPT-6

UELPT-7

UNIDAD DE ENLACE LEGISLATIVO, PLANEACION Y TRANSPARENCIA (UELPT)

Analizar las propuestas de
Emitir opinién de las propuestas integracion de proyectos
para la integracion de proyectos legislativos  relacionados con
legislativos  relacionados con temas de interés para la
temas de interés para la Auditoria Superior de la
Auditoria  Superior de la Federacion en materia de
Federacion en materia de fiscalizacion superior, rendicion
fiscalizacion superior. de cuentas y combate a la

corrupcion.

. . L. Dar seguimiento a la
Analizar informacion relevante . .
recopilada

P informacion
en el ambito del proceso .
considerada relevante en el

legislativo y de modificaciones a ambito del broceso legislativo
la Constitucion Politica de los p 9 y

. . de modificaciones a la
Estados Unidos Mexicanos L fs
. Constitucion Politica de los
relacionadas con . )
N Estados Unidos Mexicanos
fiscalizacion.

relacionados con la fiscalizacion.

Identificar cambios relevantes en
el entorno interno o externo que
pudieran influir en el desempefio
de la Auditoria Superior de la
Federacion y en el logro de los
objetivos del Plan Estratégico de
la Auditoria Superior de la
Federacion.

Monitorear el entorno interno y
externo de la Auditoria Superior
de la Federacion a través del
analisis de fuentes de
informacion.

Presentar a través de una
propuesta de Marco de Medicién
de Desemperio, el avance de los
objetivos del Plan Estratégico de
la Auditoria Superior de la
Federacion que a su vez permita
definir una linea base sobre el
desempefio de la institucion en
aspectos clave del proceso de
fiscalizacion.

Avanzar en el proceso de
construccién y aplicacion del
Marco de Medicion de
Desempefio de la Auditoria
Superior de la Federacion.

Reporte 27/mar. = 30/jun. = 30/sep.

Reporte - 30/jun. -
Reporte - - 10/jul.
Documento - - 24/jul.

34

18/dic.

18/dic.

18/dic.

PR@@RAMAANUALZ 0 2 6
0t ACTIVIDADES

Porcentaje de propuestas
para la integracion de los
proyectos legislativos
analizadas.

X N/A

Porcentaje de fuentes de
X informacion  documental
monitoreadas.

Porcentaje de procesos
de la fiscalizacion
superior con propuesta de
Marco de Medicion de
Desemperfio y linea base
presentados.



ASF

Clave

UELPT-8

UELPT-9

UELPT-10

UELPT-11

UELPT-12

UNIDAD DE ENLACE LEGISLATIVO, PLANEACION Y TRANSPARENCIA (UELPT)

. . Documentar los resultados del
Monitorear el Sistema de

9 - Sistema de Evaluacion del
Evaluacién del Desempefio de . Y

Y . Desempefio de la Auditoria
la Auditoria Superior de la

L Superior de la Federacion desde
Federacion evaluado por la

Unidad de Evaluacion y Control. la persp.e’;ctlva de la Unidad de
Evaluacién y Control.

Integrar el Programa Anual de Publicar el Programa Anual de
Auditorias para la Fiscalizacién Auditorias para la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica Superior de la Cuenta Publica
2025. 2025.

Proporcionar insumos relevantes
Generar insumos para laa las unidades administrativas
planeacién de auditorias de la auditoras que puedan ser de
fiscalizacion superior de la utilidad en la identificacion,
Cuenta Publica 2026. priorizacion y elaboracion de sus

propuestas de auditorias.

Discutir y analizar las
propuestas de auditorias (Ficha
Basica de Programacion) que
integraran el Proyecto del
Programa Anual de Auditorias

Integrar el  Proyecto  del
Programa Anual de Auditorias
para la Fiscalizacion Superior de

. o . _la Cuenta Publica 2026 en
para la Fiscalizacion Superior coordinacién  con  las  Areas
de la Cuenta Publica 2026 en .

L ) auditoras.
coordinacién con las areas

auditoras.

Conducir el Grupo de Trabajo

del Proceso de Planeacion Coordinar y dar seguimiento
sobre avances y retos en laoportuno a los diferentes
formulacion, programacion, aspectos que afectan la gestion
integracion y seguimiento del del Programa de Fiscalizacion
Programa de Fiscalizacion Superior.

Superior.

Documento - 30/jun. - 18/dic.

Documento 20/feb. - - -

Documento - - - 18/dic.
Documento - - - 18/dic.
Documento - 17/jun. - 19/nov.

35

PR@@RAMAANUALZ 0 2 6
0t ACTIVIDADES

Porcentaje de Rubros del
Sistema de Evaluacion de

Desempefio
documentados.
Porcentaje de
publicaciones de las
clasificaciones del
x Programa  Anual de
Auditorias para la

Fiscalizacion Superior de
la Cuenta Publica
realizadas.

Porcentaje de insumos
X para la planeacién de
auditorias publicados.

Porcentaje de casos de
potenciales duplicidades y
coincidencias de

X propuestas de auditorias
reportados a las unidades
administrativas auditoras.
Porcentaje de reuniones

% del Grupo de Trabajo del

Proceso de Planeacion
realizadas.



ASF

Clave

UELPT-13

UELPT-14

UELPT-15

UELPT-16

UNIDAD DE ENLACE LEGISLATIVO, PLANEACION Y TRANSPARENCIA (UELPT)

Generar informacion oportuna
Dar seguimiento a la ejecucion sobre el avance y perfil de las
del Programa de Fiscalizacién etapas de entrega del Programa
Superior sobre la entrega de los de Fiscalizacién Superior sobre
informes individuales. la presentacion de los informes
individuales.

Asegurar el control y vigencia de
la informacion relativa al
Programa de Fiscalizacion
Superior.

Monitorear 'y controlar la
informacion del Programa de
Fiscalizacion Superior.

Revisar los instrumentos Asegurar la pertinencia de los
normativos del Proceso de instrumentos normativos y

Planeacion para la deteccion de técnicos para mayor
necesidades de actualizaciéon y transparencia y solidez del
mejora. Proceso de Planeacion.

Proporcionar una  estructura
analitica del objetivo y alcances

- . de los insumos que se generan
metodolégicamente los insumos )
. . . para las unidades
para la planeacion de auditorias

o . administrativas auditoras
de la fiscalizacion superior de la | . .
. brindando claridad sobre su
Cuenta Publica.

construcciéon y la potencialidad
de su uso.

Documentar

Reporte 06/mar. - 15/jul. = 13/nov.
Reporte - - - 18/dic.
Reporte - - - 15/oct.
Documento - - - 18/dic.
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PR@]@RAMAANUALZ 0 2 6
0t ACTIVIDADES

Promedio de dias de
antelacion con los que se
presenta informacién de
seguimiento a la

x ejecucion del Programa
Anual de Auditorias para
la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica.
Promedio de dias
posteriores a la
modificacion del
Programa  Anual de
Auditorias para la

X Fiscalizacion Superior de
la Cuenta Publica con los
que se lleva a cabo la
actualizacién del
Programa de
Fiscalizacion Superior.
Porcentaje de

x instrumentos normativos
del Proceso de
Planeacion revisados.
Porcentaje de

x metodologias para la

planeacién de auditorias
revisadas.



ASF

Clave

UELPT-17

UELPT-18

UELPT-19

UNIDAD DE ENLACE LEGISLATIVO, PLANEACION Y TRANSPARENCIA (UELPT)

Analizar, sistematizar su control
y dar respuesta a las solicitudes
de auditoria presentadas por los
ciudadanos en colaboraciéon con
las areas competentes.

Gestionar la atencion de las
solicitudes de auditoria.

Coordinar el establecimiento de
condiciones institucionales para
que las unidades administrativas
responsables  atiendan  sus
obligaciones en materia de
proteccion de datos personales,

Gestionar el cumplimiento de
las acciones comprometidas en
el Programa de Proteccion de

Datos Personales de la .
o - de conformidad con el Programa
Auditoria  Superior de la -
e de Proteccion de  Datos
Federacion.

Personales de la Auditoria
Superior de la Federacion y la
normativa aplicable.

Dar  seguimiento a las Coadyuvar a que las unidades

actividades del Sistema administrativas cuenten
Nacional de Acceso a la oportunamente con la
Informacién Publica, de la informacion actualizada para
Secretaria  Anticorrupcién y atender las disposiciones del
Buen Gobierno y de la Sistema Nacional de Acceso a
Autoridad Garante en la Informaciéon Publica, de la
transparencia, acceso a la Secretaria Anticorrupcion vy

informacion 'y proteccion de Buen Gobierno y de la Autoridad
datos personales que incidan en Garante que incidan en el
el ambito institucional. ambito institucional.

4

Documento

Reporte

Reporte

37

27/mar.

27/mar.

27/mar.

30/jun.

30/jun.

30/jun.

30/sep.

30/sep.

30/sep.

18/dic.

18/dic.

18/dic.

PR@]@RAMAANUALZ 0 2 6
0t ACTIVIDADES

Porcentaje de solicitudes

X de auditoria atendidas.
Porcentaje de medios de
x verificacion ~ documental

que fueron actualizados
en la pagina de Internet.

X N/A
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UNIDAD DE ENLACE LEGISLATIVO, PLANEACION Y TRANSPARENCIA (UELPT)

Clave
Coordinar el establecimiento de
condiciones institucionales para
que las unidades administrativas
Gestionar la atencion a las responsables atiendan el
solicitudes de acceso a la ejercicio de los derechos de
informacion y de proteccion de acceso a la informacion y de
UELPT-20 ”
datos  personales  (Acceso, proteccion de datos personales,
Rectificacion, Cancelacion u asi como los recursos de
Oposicion). revisibon que, en su caso,
deriven, de conformidad con las
disposiciones normativas
aplicables.
Coordinar el establecimiento de
condiciones institucionales para
. que las unidades administrativas
Gestionar la carga de )
. L . responsables  atiendan  sus
informacion  relatva a las .
obligaciones de transparencia obligaciones - de - transparencia
UELPT-21 . aplicables en la Ley General de
aplicables en la Ley General de .
. Transparencia y Acceso a la
Transparencia y Acceso a la e .
.. e Informacion Publica, de
Informacién Publica. .
conformidad con las
disposiciones normativas en la
materia.
Coordinar el establecimiento de
condiciones institucionales para
. . L que las unidades administrativas
Gestionar la integracion y el .
L responsables den atencion a las
seguimiento del Programa de . .
Capacitacion en Transparencia acciones comprometidas en el
UELPT-22 " Programa de Capacitacion en

Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos

Personales.

Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de
Datos Personales, de
conformidad con los términos y
plazos establecidos.

Reporte 27/mar. = 30/fjun. = 30/sep. 18/dic.

Reporte 27/mar. = 30/jun. = 30/sep. 18/dic.

Reporte 27/mar. = 30/fjun. = 30/sep. 18/dic.
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PR@]@RAMAANUALZ 0 2 6
0t ACTIVIDADES

Promedio de dias habiles
empleados en el tramite

X de solicitudes de
informaciéon y de datos
personales.

X N/A

Porcentaje de solicitudes
de capacitacion recibidas

X de las unidades
administrativas 'y que
fueron tramitadas.



ASF

Clave
Elaborar productos editoriales
relacionados con la contribucion
de la Auditoria Superior de la
UIGCE-1 Federacion a la cultura de la

fiscalizacion, la rendicion de
cuentas, la igualdad de género
y la administracion y politicas
publicas.

Definir las  tematicas vy
UIGCF-2 productos del programa
editorial.

Gestionar las sesiones del

UIGCF-3 Comité de Igualdad de Género.
Elaborar materiales de
UIGCE-4 contenidos de sensibilizacién en

materia de igualdad de géneroy
derechos humanos.

UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO Y CULTURA DE LA FISCALIZACION (UIGCF)

Implementar la Politica Editorial
2020-2026, mediante
contenidos con tematicas de
fiscalizacion, rendicion de
cuentas, igualdad de género,
administracion y politicas
publicas.

Integrar el Programa Editorial
con las tematicas y productos
con base en la politica editorial
de la Auditoria Superior de la
Federacion, a fin de difundir,
promover y fomentar la cultura
de la fiscalizacion y la rendicion
de cuentas.

Coordinar los trabajos del
Comité de Igualdad de Género
de la Auditoria Superior de la
Federacion, celebrando las
sesiones a las que haya lugar y
dando seguimiento a los
acuerdos.

Fortalecer las capacidades
institucionales mediante
actividades dirigidas a formar
recursos humanos con
conocimientos sobre la
perspectiva de género y el
enfoque de derechos humanos,
asi como habilidades y actitudes
que consoliden un ambiente
laboral libre de discriminacion y
violencia de género, y una
cultura  organizacional  con
igualdad.

Reporte 27/mar. = 30/jun. = 30/sep.
Programa

editorial - - -
aprobado

Reporte - 30/jun. -
Reporte 27/mar. = 30/jun. = 30/sep.
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18/dic.

18/dic.

18/dic.

18/dic.

PR@GRAMAANUALZ U
0E ACTIVIDADES

X N/A
X N/A
X N/A

Porcentaje de avance de

los materiales de
contenidos para
sensibilizacién en materia
X : .
de igualdad de género y
derechos humanos
planificados en el Plan
Anual 2026.



ASF | . PRGRAMAANUALZ 0 2 6
0¢ ACTIVIDADES

CAMARA DE DIPUTADOS

UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO Y CULTURA DE LA FISCALIZACION (UIGCF)

Producto Fechas programadas

Objetivo de la actividad

Clave Nombre de la actividad

Asociacion con
indicadores Nombre del indicador

Cantidad | Tipo | 1T | 2T | 3T | 4T | Si |

Fortalecer las capacidades
institucionales mediante
actividades dirigidas a formar
recursos humanos con
Gestionar las acciones de conocimientos sobre la
capacitacion en materia de perspectiva de género y el

Porcentaje de avance de
las actividades de
capacitaciéon en materia
de igualdad de género y

derechos humanos

UIGCF-5 igualdad de género, no enfoque de derechos humanos, 4 Reporte 27/mar. = 30/fjun. = 30/sep. 18/dic. X definidas en el Programa
discriminacién 'y  derechos asi como habilidades y actitudes L 9
. . ) Institucional de
humanos de las mujeres. que consoliden un ambiente Sensibilizacién y
laboral libre de discriminacion y Copscitacion para la
violencia de género, y una lqualdad de Géner
cultura  organizacional  con gualdad de Genero.
igualdad.
Promover entre el personal de la
Coordinar las tareas de difusion Auditoria ~ Superior de la
UIGCF-6 vinculadas con la cultura de la Federacion, la cultura de la 4 Reporte 27/mar.  30/abr.  30/sep.  18/dic. x N/A

fiscalizacion de la Auditoria fiscalizacion, por medio de
Superior de la Federacion. resefias y elementos graficos
que destaquen su valor.

40
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ASF - . PRGRAMAANUALZ 0 2 6
0 ACTIVIDADES

UNIDAD TECNICA DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (UTASF)

Dimension Unidad de

Area Tipo de

Clave Nombre del indicador del Definicién del indicador
responsable| avance

indicador medide

AT [ 2T | 3T | 4T

Porcentaje de cumplimiento de los De los acuerdos asumidos en el
acuerdos asumidos por el Comité de 5 Comité de Integridad de la Auditoria (Acuerdos cumplidos / Acuerdos .
= ; ) : - L Total N/A 9 N/A 9
UTASF-7 Integridad de la Auditoria Superior de Eficacia Superior de la Federacion se medira su asumidos) * 100 Porcentaje Semestral DEI ota I 85% I 85%
la Federacion. cumplimiento.
Promedio de dias habiles empleados Del total de revisiones efectuadas a los
en la revision de la congruenc’i)a entre proyectos recibidos, se mostrara el (Sumatoria del total de dias habiles
i i abil mpl n la revision de |
UTASF-10 la No conformidad, el analisis de Eficiencia pror‘nedlo de dias hablle‘s' .en que se empleados en la revision de los Promedio Trimestral DASG Total <3 <3 <3 <3
causas el plan de acciones llevo a cabo el andlisis de la proyectos / Total de proyectos
correctivasy p congruencia entre los elementos que recibidos)
. complementan las No conformidades.
Del total de las recuperaciones con
Porcentaje de la documentacién 5 documentacién  soporte  recibidas, (Soporte documental verificado / .
- 3 . . . P t: Anual DA Total N/A N/A N/A Y
UTASF-11 soporte recibida que fue verificada. Eficacia mostrara qué porcentaje de esta fue Soporte documental recibido) * 100 orcentaje ua SG ota I I I 88%
verificado.
Promedio de dias habiles empleados Del total de proyectos de actas (Total de dias habiles empleados en la
UTASF-15  en la revision de los proyectos de las  Eficiencia  administrativas recibidas, se medira la  revision de los proyectos / Total de Dias Trimestral DASG Total <7 <7 <7 <7
actas administrativas y sus anexos. eficiencia de su revision. proyectos revisados)

DEII: Direccion de Etica e Integridad Institucional.
DASG: Direccion de Analisis y Seguimiento de la Gestion.
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ASF

Auditoria
Superior
de la Federacion

CAMARA DE DIPUTADOS

Clave

AED-2

AED-3

Nombre del indicador

Porcentaje de informes de auditorias que
incluyen  procedimientos  dirigidos a
revisar el Sistema de Evaluacion del
Desempefio y/lo el disefio de los
programas.

Porcentaje de Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 que se
revisan en las auditorias.

Porcentaje de Programas

Presupuestarios fiscalizados.

Porcentaje de Recomendaciones
relacionadas con mejoras en los
Sistemas de Control Interno y en la
administracion de riesgos institucionales.

Porcentaje de pronunciamientos de las
Recomendaciones y Recomendaciones
al Desempefio notificados dentro del
plazo de 120 dias habiles.

Dimension
del
indicador

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficiencia

AUDITORIA ESPECIAL DE DESEMPENO (AED)

Definicién del indicador

(Numero de informes de auditorias que
incluyeron procedimientos para revisar el
Sistema de Evaluacion del Desempefio
ylo el disefio de los programas de la
Cuenta Publica en revision / Nimero de
informes de auditorias publicados de la
Cuenta Publica en revision) * 100

Del total de informes de auditorias
publicados, se medira el porcentaje de
informes de auditorias que incluyen
procedimientos dirigidos a evaluar el
Sistema de Evaluacion del Desempefio
ylo el disefio de los programas.

o (Namero de Objetivos de Desarrollo
Del mz,’l de los 17 Objefivos de Desarr;llt? Sostenible de la Agenda 2030 revisados
Sostenible ‘.’e la Age_nqa 2030, se medira en las auditorias de la Cuenta Publica en
el porcentaje de Objetivos de Desarrollo . .. L
Sostenible revisados en las auditorias revision / Total de Objetivos de Desarrollo
’ Sostenible de la Agenda 2030) * 100

(Sumatoria de programas
presupuestarios fiscalizados en las
auditorias practicadas por la Auditoria
Superior de la Federacion / Total de
programas presupuestarios identificados)
*100

Del total de programas presupuestarios
susceptibles de fiscalizar, mostrara cual
es la cobertura de aquellos que fueron
fiscalizados en la Cuenta Publica.

Del total de Recomendaciones emitidas, (Recomendaciones dirigidas a la mejora
se medira el porcentaje de las dirigidas a  de los Sistemas de Control Interno y la
la mejora de los Sistemas de Control Administracion de Riesgos Institucionales
Interno y a la mejora de la administracion / Total de recomendaciones emitidas) *
de riesgos institucionales. 100

(Numero de pronunciamientos de las
Del total de las Recomendaciones y recomendaciones y recomendaciones al
Recomendaciones al Desempefio de las desempefio notificadas dentro del plazo
que se debe emitir pronunciamiento, se de los 120 dias habiles / Total de
medird el porcentaje de las que fueron recomendaciones y recomendaciones al
notificadas dentro del plazo de 120 dias desempeiio en las que se debi6 emitir
habiles. pronunciamiento en el plazo de 120 dias

habiles) * 100
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Unidad de

medida

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Area

responsable

AED

AED

AED

AED

AED

PRGRAMAANUALZUZ 6
D¢ ACTIVIDADES

Tipo de
avance

Total

Total

Total

Total

Total

70% N/A N/A N/A

90% N/A N/A N/A

10% N/A N/A N/A

50% N/A N/A N/A

N/A N/A N/A 100%



Auditoria
Superior
de la Federacion

CAMARA DE DIPUTADOS

Dimensién
Clave Nombre del indicador del
indicador

Porcentaje  de los  oficios  de
pronunciamiento de los Pliegos de

AESII-1 Observaciones notificados dentro del Eficiencia
plazo de 120 dias habiles.
AESII-2 Porcentaje de correcciones de estilo Eficacia

aplicadas en los Informes de Auditoria.

DGS"A": Direccion General de Seguimiento "A".
Direccién General de Seguimiento "B".
DGS"C": Direccién General de Seguimiento "C".
DGS"D": Direccién General de Seguimiento "D".
DGICR: Direccién General de Informes, Control y Registro.

AUDITORIA ESPECIAL DE SEGUIMIENTO, INFORMES E INVESTIGACION (AESII)

Definicion del indicador

(Numero de oficios de pronunciamiento
notificados dentro del plazo de los 120
dias habiles / Total de Pliegos de
Observaciones de los que se debi6 emitir
pronunciamiento en el plazo de 120 dias
habiles) * 100

Del total de Pliegos de Observaciones de
los que se debe emitir pronunciamiento,
se medira el porcentaje de los que fueron
notificados dentro del plazo de 120 dias
habiles.

Del total de informes individuales de (Total de correcciones de estilo aplicadas
auditoria  revisados, mostrard el en los Informes de Auditoria / Total de
porcentaje de correcciones que fueron correcciones de estilo identificadas en los
aplicadas por las unidades auditoras. Informes de Auditorig) * 100
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PRUGRAMAANUAL2 0 2 6
DE ACTIVIDADES

100%  100% = 100% = 100%

N/A 90% 90% 90%



ASF - . PRGRAMAANUALZUZ 6
0 ACTIVIDADES

AUDITORIA ESPECIAL DEL GASTO FEDERALIZADO (AEGF)

Dimensién

Unidad de Area Tipo de

Clave Nombre del indicador del Definicién del indicador responsable| avance

indicador

medida

Del universo de recursos del Gasto

i tibl revisar, . .
Federalllzado  Suscep bles a revisa (Sumatoria del Gasto Federalizado
mostrara cual es la cobertura de

i i j F Total 9 NA  NA  NA
transferencia de recursos alcanzada en fiscalizado / Ulnlversg del Gasto Porcentaje Anual AEG ota 56% / / /
la fiscalizacion superior de la Cuenta Federalizado) * 100
AEGF-5 Publica.

Porcentaje de Recursos Federales
transferidos a Estados y Municipios Eficacia
Fiscalizados (Gasto Federalizado).

(Sumatoria de Municipios y

Del universo de municipios y alcaldias Demarcaciones Territoriales

Porcentaj Municipios s . PR
orcentaje de unicip y existentes en el pais, mostrara cual es

i itori i fiscalizados en las auditorias al Gasto P j Anual AEGF Total 8% N/A N/A N/A
?emﬁzrczm:nes Territoriales  Eficacia la cobertura de aquellos que fueron B o e orcentaje nua G ota b
scalizados. fiscalizados en la Cuenta Publica. } L . P
y Demarcaciones Territoriales) * 100
(Numero de pronunciamientos de
Del total de Recomendaciones y Recomendaciones y Solicitudes de DGEGF
Porcentaje de pronunciamientos de las Solicitudes de Aclaracion de las que se Aclaracion notificadas dentro del plazo DGAGF"A"
Recomendaciones y Solicitudes de — debe emitir pronunciamiento, se  de los 120 dias habiles / Total de . . DGAGF"B" o
- . ) P T tral e Total 90% 90% 90% 90%
AEGF-8 Aclaracion notificadas dentro del plazo Eficiencia medira el porcentaje de las que fueron Recomendaciones y Solicitudes de orcentaje rimestra DGAGF"C ? ’ : ’
de 120 dias habiles. notificadas dentro del plazo de 120 Aclaracién de las que se debié emitir DGAGF"D"
dias habiles. pronunciamiento en el plazo de 120 DGAFGF

dias habiles) * 100

DGEGF: Direccién General de Evaluacion del Gasto Federalizado.

: Direccion General de Auditoria del Gasto Federalizado "A".
: Direccion General de Auditoria del Gasto Federalizado "B".
: Direccién General de Auditoria del Gasto Federalizado "C".
DGAGF"D": Direccién General de Auditoria del Gasto Federalizado "D".
DGAFGF: Direccion General de Auditoria Forense del Gasto Federalizado.
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ASF

Auditoria
Superior
de la Federacion

CAMARA DE DIPUTADOS

Clave

UAJ-1

UAJ-2

UAJ-3

UAJ-4

UAJ-5

UAJ-6

Nombre del indicador

Porcentaje de asesorias
atendidas.

juridicas

Porcentaje de solicitudes de inicio de
procedimientos de imposicion de
multas atendidas.

Porcentaje de denuncias
presentadas.

penales

Porcentaje de promociones judiciales y
administrativas atendidas.

Porcentaje de Dictdmenes Técnicos
Juridicos emitidos.

Porcentaje de expedientes remitidos al
Tribunal Federal de Justicia
Administrativa dentro de los primeros 3
dias posteriores al cierre de la
audiencia inicial de los Procedimientos
de Responsabilidad Administrativa.

DGJ: Direccién General Juridica.
DGS-A: Direccién General de Substanciacion A.

Dimension
del
indicador

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficiencia

UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS (UAJ)

Definicién del indicador

Del total de las asesorias juridicas
recibidas en el marco de la practica de
auditorias y demas aspectos
relacionados con la fiscalizacion
superior, se medira el porcentaje de
atencion.

Del total de solicitudes de inicio de
procedimientos para la imposicion de
multas recibidas, se medira el
porcentaje de procedimientos que
fueron atendidos.

Del total de los dictdmenes técnicos
recibidos que cuenten con los
elementos para su procedencia, se
medira el porcentaje de las denuncias
penales que fueron presentadas.

Del total de solicitudes de promociones
judiciales y administrativas notificadas,
se medird el porcentaje de las
denuncias  penales que fueron
presentadas.

Del total de denuncias presentadas en
términos del articulo 62 de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas
de la Federacion y que cuenten con
todos los elementos legales para su
procedencia, se medird el porcentaje
de Dictdmenes Técnicos Juridicos
emitidos.

Del total de audiencias iniciales
cerradas se medira el porcentaje de los
expedientes de Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa
remitidos al Tribunal Federal de
Justicia Administrativa en el plazo de
Ley.

(Asesorias juridicas atendidas del
periodo + atendidas de periodos
anteriores / Solicitudes de asesorias
juridicas recibidas en el periodo +
pendientes de atender de periodos
anteriores) * 100
(Solicitudes atendidas en el periodo +
atendidas de periodos anteriores /
Solicitudes recibidas en el periodo +
pendientes de atender de periodos
anteriores) * 100

(Denuncias presentadas en el periodo
| Dictamenes técnicos recibidos en el
periodo + Dictamenes técnicos de
periodos anteriores) * 100

(Promociones atendidas en el periodo
+ atendidas de periodos anteriores /
Promociones notificadas en el periodo
+ promociones notificadas de periodos
anteriores) * 100

(Dictamenes técnicos juridicos emitidos
| Total de denuncias presentadas) *
100

(Numero de expedientes remitidos al
Tribunal Federal de Justicia
Administrativa dentro del plazo de 3
dias habiles / Total de audiencias
iniciales cerradas en el trimestre) * 100

a7

Unidad de

medida

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

PROGRAMAANUAL
)& ACTIVIDADES

Area

responsable

DGJ

DGJ

DGJ

DGJ

DGJ

DGS-A

Tipo de
avance

Total

Total

Total

Total

Total

Total

2026

AT 2T | 3T | 4T

90%

92%

92%

92%

92%

100%

90%

92%

92%

92%

92%

100%

90%

92%

92%

92%

92%

100%

90%

92%

92%

92%

92%

100%



Auditoria
Superior
de la Federacion

CAMARA DE DIPUTADOS

Dimensién
Clave Nombre del indicador del
indicador
Calificacién  institucional de la
Evaluacion del Desempefio aplicada al .
UGA-3 personal de estructura de la Auditoria Eficacia
Superior de la Federacion en el afio.
Dias promedio empleados para la
UGA-5 atencién de solicitudes de evaluacion  Eficiencia
de candidatos.
Porcentaje de atencion a solicitudes
UGA-14 para soluciones de tecnologias de la Eficacia

informacién y comunicacion recibidas
en el afo.

DGRH: Direccion General de Recursos Humanos.
DGS: Direccion General de Sistemas.

UNIDAD GENERAL DE ADMINISTRACION (UGA)

i6n del indicador

De la suma de calificaciones obtenidas
por unidad administrativa, como
resultado de la aplicacion de
evaluaciones del desempefio, se
obtendra la calificacion promedio.

Del total de solicitudes de evaluacion
recibidas en la Direccion de
Reclutamiento, Seleccion
Seguimiento, se medira el promedio de
los dias en que se atienden dichas
solicitudes durante el afio.

Del total de solicitudes para soluciones
de tecnologias de la informacion y
comunicacién recibidas, se medira el
porcentaje de las que fueron
atendidas.

Calificacién promedio de mandos por
unidad administrativa + Calificacion
promedio de personal operativo de

confianza por unidad administrativa +
Calificacion promedio de personal

operativo de base por unidad
administrativa / 3

Suma del total de dias de atencion de
las solicitudes de evaluacion de
candidatos / Total de solicitudes de
evaluacion de candidatos recibidas en
el trimestre.

(Total de solicitudes atendidas / Total
de solicitudes recibidas - canceladas) *

48

Unidad de

medida

Calificacién

Dias

Porcentaje

Anual

Trimestral

Semestral

PROGRAMAANUAL
D& ACTIVIDADES

Area

responsable

DGRH

DGRH

DGS

Tipo de
avance

Total

Total

Parcial

2026

N/A

<3

N/A

N/A

<3

40%

29

<3

N/A

N/A

<3

70%



ASF

Clave

UELPT-1

UELPT-4

UELPT-6

UELPT-7

UELPT-8

UELPT-9

Porcentaje de requerimientos de
informacion y opinion turnados.

Porcentaje de propuestas para la
integracion de los proyectos
legislativos analizadas.

Porcentaje de fuentes de informacion
documental monitoreadas.

Porcentaje de procesos de la
fiscalizacion superior con propuesta de
Marco de Medicién de Desempefio y
linea base presentados.

Porcentaje de Rubros del Sistema de
Evaluacion de Desempefio
documentados.

Porcentaje de publicaciones de las
clasificaciones del Programa Anual de

Auditorias  para la  Fiscalizacién
Superior de la Cuenta Publica
realizadas.

Eficacia

Eficiencia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

UNIDAD DE ENLACE LEGISLATIVO, PLANEACION Y TRANSPARENCIA (UELPT)

Del total de los requerimientos, se
medira el porcentaje de los que fueron
turnados en un plazo de 10 dias
habiles contados a partir de su
recepcion.

Del total de las propuestas para la
integracion de los proyectos
legislativos, se medira el porcentaje de
las que se analizaron dentro de los 10
dias habiles posteriores a su
publicacién en las Gacetas
Parlamentarias.

Del total de las fuentes de informacién
documental programadas para
monitorear el entorno interno y externo
de la Auditoria Superior de la
Federacién, mostrara el porcentaje que
fueron monitoreadas.

Del total de procesos de la fiscalizacion
superior, mostrara el porcentaje de los
procesos con propuesta de Marco de
Medicién de Desempefio y linea base
que fueron presentados.

Del total de los Rubros del Sistema de
Evaluacién del Desempefio
establecidos por la Unidad de
Evaluacion y Control a evaluar en su
Programa de Trabajo, mostrara el
porcentaje de los Rubros que fueron
documentados en su desempefio.

Del total de las publicaciones de las
clasificaciones del Programa Anual de
Auditorias  para la  Fiscalizacién
Superior de la Cuenta Publica
programadas a realizar, mostrara el
porcentaje que son realizadas.

(Requerimientos turnados en un plazo
de 10 dias habiles / Total de
requerimientos recibidos) * 100

(Analisis realizados dentro de los 10
dias habiles posteriores a su
publicacion / Total de los andlisis
realizados) * 100

(Numero de fuentes de informacion

documental monitoreadas / Total de

fuentes de informacién documental
programadas a monitorear) * 100

(Numero de procesos de la
fiscalizacion superior con propuesta de
Marco de Medicion de Desempefio y
linea base presentados / Total de
procesos de la fiscalizacién superior
programados a presentar con
propuesta de Marco de Medicion de
Desempefio y linea base) * 100
(Numero de Rubros del Sistema de
Evaluacién del Desempefio
documentados en su desempefio /
Total de Rubros del Sistema de
Evaluacién de Desempefio evaluados y
publicados por la Unidad de
Evaluacion y Control) * 100
(Numero de publicaciones de las
clasificaciones del Programa Anual de
Auditorias para la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica
realizadas / Total de publicaciones de
las clasificaciones del Programa Anual
de Auditorias para la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica
programadas a realizar) * 100
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Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Semestral

Trimestral

Anual

Trimestral

Semestral

Anual

PROGRAMAANUAL
)& ACTIVIDADES

OUELPT

OUELPT

DGP

DGP

DGP

DGP

Total

Total

Total

Parcial

Total

Total

N/A

80%

N/A

N/A

N/A

100%

2026

80%

80%

100%

N/A

100%

N/A

N/A

80%

N/A

50%

N/A

N/A

80%

80%

N/A

100%

100%

N/A



ASF

UELPT-10

UELPT-11

UELPT-12

UELPT-13

UELPT-14

UELPT-15

UELPT-16

Porcentaje de insumos para la
planeacién de auditorias publicados.

Porcentaje de casos de potenciales
duplicidades y coincidencias de
propuestas de auditorias reportados a
las unidades administrativas auditoras.

Porcentaje de reuniones del Grupo de
Trabajo del Proceso de Planeacién
realizadas.

Promedio de dias de antelacion con los
que se presenta informacion de
seguimiento a la ejecucién del
Programa Anual de Auditorias para la
Fiscalizacién Superior de la Cuenta
Publica.

Promedio de dias posteriores a la
modificacién del Programa Anual de
Auditorias  para la  Fiscalizacién
Superior de la Cuenta Publica con los
que se lleva a cabo la actualizacion del
Programa de Fiscalizacion Superior.

Porcentaje de instrumentos normativos
del Proceso de Planeacion revisados.

Porcentaje de metodologias para la
planeacién de auditorias revisadas.

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Calidad

Calidad

Eficacia

Eficacia

UNIDAD DE ENLACE LEGISLATIVO, PLANEACION Y TRANSPARENCIA (UELPT)

Del total de insumos para Ila
planeacién de auditorias programados
a publicar, mostrara el porcentaje de
insumos que se publicaron.

Del total de casos de potenciales
duplicidades y coincidencias de
propuestas de auditorias identificados
por la Direccién General de Planeacion
a la fecha de corte, mostrara el
porcentaje de casos reportados a las
unidades administrativas auditoras.

Del total de reuniones del Grupo de
Trabajo del Proceso de Planeacién
programadas, mostrara el porcentaje
de reuniones que fueron realizadas.

Mostrara el promedio de dias habiles
de antelacién con los que se presenta
la informacion de seguimiento a la
ejecucién del Programa Anual de
Auditorias  para la  Fiscalizacién
Superior de la Cuenta Publica.

Se mostrara el promedio de dias
habiles posteriores a la modificacion
del Programa Anual de Auditorias para
la Fiscalizacion Superior de la Cuenta
Publica con los que se lleva a cabo la
actualizaciéon  del  Programa de
Fiscalizacién Superior.

Del total de instrumentos normativos
del Proceso de Planeacion
programados a revisar, mostrara el
porcentaje de instrumentos normativos
del Proceso de Planeacion que fueron
revisados.

Del total de metodologias para la
planeacién de auditorias programadas
a revisar, mostrara el porcentaje de
metodologias para la planeacién de
auditorias que fueron revisadas.

(Numero de insumos para la
planeacion de auditorias publicados /
Total de insumos para la planeacion de
auditorias programados a publicar) *
100
(Numero de casos de potenciales
duplicidades y coincidencias de
propuestas de auditorias reportados a
las unidades administrativas auditoras
a la fecha de corte / Total de casos de
potenciales duplicidades y
coincidencias de propuestas de
auditorias identificados por la Direccion
General de Planeacion a la fecha de
corte) * 100
(Numero de reuniones del Grupo de
Trabajo del Proceso de Planeacion
realizadas / Total de reuniones del
Grupo de Trabajo del Proceso de
Planeacion programadas) * 100
Suma total de dias habiles de
antelacion con los que se presenta
cada uno de los reportes de
seguimiento de la ejecucién del
Programa Anual de Auditorias para la
Fiscalizaciéon Superior de la Cuenta
Publica / Total de Entregas de la
Fiscalizacién Superior realizadas en el
afio
Suma total de dias habiles posteriores
a la modificacion del Programa Anual
de Auditorias para la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica con los
que se realiza la actualizacién del
Programa de Fiscalizacion Superior /
Total de modificaciones publicadas en
el afio

(Numero de instrumentos normativos

del Proceso de Planeacion revisados /

Total de instrumentos normativos del

Proceso de Planeacién programados a
revisar) * 100

(Numero de metodologias para la
planeacion de auditorias revisadas /
Total de metodologias para la
planeacién de auditorias programadas
a revisar) * 100

50

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Promedio

Promedio

Porcentaje

Porcentaje

Anual

Anual

Semestral

Anual

Anual

Anual

Anual

PR@@RAMAANUALZ U 2 6
0t ACTIVIDADES

DGP Total N/A N/A N/A  100%
DGP Total N/A N/A N/A 100%
DGP Parcial N/A 50% N/A 100%
DGP Total N/A N/A N/A 23

DGP Total N/A N/A N/A <7

DGP Total N/A N/A N/A 100%
DGP Total N/A N/A N/A  100%



ASF

Auditoria
Superior
de la Federacion

CAMARA DE DIPUTADOS

Clave

UELPT-17

UELPT-18

UELPT-20

UELPT-22

Nombre del indicador

Porcentaje de solicitudes de auditoria
atendidas.

Porcentaje de medios de verificacion
documental que fueron actualizados
en la pagina de Internet.

Promedio de dias habiles empleados
en el tramite de solicitudes de
informacion y de datos personales.

Porcentaje de solicitudes de
capacitacion recibidas de las unidades
administrativas y que fueron
tramitadas.

Dimension
del
indicador

Eficacia

Eficacia

Eficiencia

Eficacia

UNIDAD DE ENLACE LEGISLATIVO, PLANEACION Y TRANSPARENCIA (UELPT)

Definicién del indicador

Del total de solicitudes de auditorias
recibidas, mostrara el porcentaje de
solicitudes de auditorias atendidas.

Del total de medios de verificacion
documental, se  mostrard qué
porcentaje de estos fue actualizado en
el apartado de Proteccion de Datos
Personales, en cumplimiento del
Programa de Proteccion de Datos
Personales.

Del total de solicitudes registradas en
la Plataforma Nacional de
Transparencia, se mostrara el
promedio de dias habiles en que estas
fueron tramitadas ante las unidades
administrativas.

Del total de personas designadas por
las areas para cursar las acciones de
capacitacion, mostrara la proporcién a
las que les fue otorgada atencion para
el cumplimiento de los compromisos
establecidos en el Programa de
Capacitacion del ejercicio.

OUELPT: Oficina de la Unidad de Enlace Legislativo, Planeacion y Transparencia.

DGP: Direccién

General de Planeacion.

DGT: Direccién General de Transparencia.

(Numero de solicitudes de auditoria
atendidas / Total de solicitudes de
auditorias recibidas) * 100
(Numero de oficios emitidos a las
unidades administrativas para
gestionar el cumplimiento relativo a la
actualizacion de los medios de
verificacion documental / Numero de
medios de verificaciéon documental
actualizados) * 100

(Suma del total de dias habiles
utilizados en el tramite de solicitudes /
Total de solicitudes recibidas)

(Numero de solicitudes gestionadas /
Numero de solicitudes recibidas) * 100
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Unidad de

medida

Porcentaje

Porcentaje

Promedio

Porcentaje

Trimestral

Trimestral
Trimestral

Trimestral

PROGRAMAANUAL
)& ACTIVIDADES

Area

responsable

DGP

DGT

DGT

DGT

Tipo de
EVELLS

Total

Total
Total

Total

2026

AT 2T | 3T | 4T

100%

95%

<3

95%

100%

95%

<3

95%

100%

95%

<3

95%

100%

95%

<3

95%



Auditoria
Superior
de la Federacion

CAMARA DE DIPUTADOS

Clave

UIGCF-4

UIGCF-5

Nombre del indicador

Porcentaje de avance de los materiales
de contenidos para sensibilizacién en
materia de igualdad de género y
derechos humanos planificados en el
Plan Anual 2026.

Porcentaje de avance de las
actividades de capacitacion en materia
de igualdad de género y derechos
humanos definidas en el Programa
Institucional de  Sensibilizacion y
Capacitacion para la Igualdad de
Género.

Dimension
del
indicador

Eficacia

Eficacia

UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO Y CULTURA DE LA FISCALIZACION (UIGCF)

Definicién del indicador

Del total de materiales de contenidos
para sensibilizacion en materia de
igualdad de género y derechos
humanos programados, se medira el
porcentaje de avance de cumplimiento.

Del total de actividades de capacitacion

Unidad de

medida

(Materiales de contenido para
sensibilizacion en materia de igualdad
de género y derechos humanos
elaborados / Total de materiales
programados para el trimestre en
materia de igualdad de género 'y
derechos humanos registradas en el
Plan Anual 2026) * 100

Porcentaje

en materia de igualdad de género y (Actividades de capacitacion impartidas

derechos humanos definidos en el
Programa Institucional de
Sensibilizacién y Capacitacion para la
Igualdad de Género, se medira el
porcentaje de avance de o
programado por trimestre.

| Total de actividades de capacitacion
programadas para el trimestre, del
Programa Institucional de
Sensibilizacién y Capacitacion para la
Igualdad de Género) * 100

Porcentaje
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Trimestral

Trimestral

PROGRAMAANUAL
)& ACTIVIDADES

Area

responsable

UIGCF

UIGCF

Tipo de
avance

Total

Total

80%

80%

2026

AT 2T | 3T | 4T

80%

80%

80%

80%

80%

80%
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