Superior AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

de Ia Federacion
CAMARA DE DIPUTADOS i AC_TA CORRESPONDIENTE A LA
TRIGESIMA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DE 2025

Ciudad de México, 11 de diciembre de 2025

ASFgéussmm COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA

En la Ciudad de México, a las trece horas del dia once de diciembre de 2025, de conformidad
con lo establecido en los articulos 20, fraccién X del Reglamento Interior de la Auditoria Superior
de la Federacion; 5, 6, 9, 14, fraccion 1l y 16, fraccion Il, de los Lineamientos para la integracion
y funcionamiento del Comité de Transparencia de la Auditoria Superior de la Federacion, se
retinen por video conferencia a través de la plataforma Teams, los integrantes del Comité de
Transparencia de la Auditoria Superior de la Federacién: la Lcda. Areli Cano Guadiana,
Suplente del Titular de la Unidad de Enlace Legislativo, Planeacién y Transparencia y
Presidente del Comité; el Mtro. Adrian Fernando Rangel Aguilar, Suplente del Titular de la
Unidad Técnica de la Auditoria Superior de la Federacion y Vocal; el Lic. Hugo Mauricio
Perera Miranda, Suplente del Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos y Vocal y el Lic. Alvaro
Rafael Rodriguez Garza, Suplente de la Titular de la Unidad General de Administracion y
Vocal. Asimismo, en calidad de invitados se cuenta con la asistencia de la Lcda. Hilda Edith
Fuentes Calderén, de la Auditoria Especial de Cumplimiento Financiero; la Mtra. Brenda
Gorostieta Galicia, de la Auditoria Especial del Desempefio; la Lcda. Mercedes Corona Ruiz,
de la Auditoria Especial de Seguimiento, Informes e Investigacion y de la Mtra. Galia Carrillo
Alvarez, de la Unidad de Igualdad de Género y Cultura de la Fiscalizacién. Estan presentes el
Mtro. Saul Enrique Ayala Medina, Director de Recursos Materiales y suplente del responsable
del area coordinadora de archivos en su calidad de asesor y el Mtro. Ricardo Chincoya
Zambrano, Director de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos y
Secretario de Acuerdos del Comité.

La Presidencia del Comité solicita a la Secretaria de Acuerdos verificar si existe el quérum
requerido para celebrar la sesion; quien en respuesta informa que se cuenta con el quérum
requerido; en consecuencia, se procede al desarrollo de la sesion.

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS

1. En desahogo del primer punto, relacionado con el anélisis y, en su caso, aprobacion del
proyecto de orden del dia, se emite la resolucion siguiente:"

ACUERDO Se aprueba por unanimidad de votos, el orden del dia para
39SE/CT/IASF/11122025.01 | la presente sesion.

2. En desahogo del segundo punto del orden del dia, relativo a la presentacion del “Informe\

N\

de la implementaciéon y conclusion del Programa de Capacitacion en Transparenc1a
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, para el ejercicio 2025”,
remitido mediante el oficio nimero UELPT/DGT/DCI/013/2025, suscrito por el Director de
Colaboracion Institucional, adscrito a la Direccion General de Transparencia, se emite la
resolucién siguiente:

ACUERDO Con fundamento en los articulos 20, fraccion Ill; 40, fraccion
39SE/CT/ASF/11122025.02 |V y 47 primer parrafo de la de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 24,

General de Proteccién de Datos Personales en Posesion d €}

fraccion Ill; 27, fraccion VIII; 78, fraccién VIl 'y 84, de la Lex"'\ '
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Sujetos Obligados; asi como 48, de los Lineamientos
Generales de Proteccion de Datos Personales para el Sector
Publico, en consideracién del articulo Cuarto Transitorio del
Decreto por el que se expide la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025,
por unanimidad de votos, el Comité de Transparencia,
aprueba tener por recibido y tomar conocimiento del
‘Informe de la implementacion y conclusion del
Programa de Capacitacion en Transparencia, Acceso a
la Informacioén y Proteccion de Datos Personales, para el
ejercicio 2025”.

3. En desahogo del tercer punto del orden del dia, relativo al andlisis y, en su caso, confirmacion
de la ampliacién de plazo solicitada mediante el oficio con nimero UGA/DVMA/299/2025,
suscrito por la persona Enlace de la Unidad General de Administracion ante la Unidad de
Transparencia, a efecto de emitir la respuesta a la Solicitud de Acceso a la Informacion

400030100031025, relativa a: “Se solicita proporcionar el inventario de procesos de la ASF, asi

como el mapeo de cada uno de los procesos. De ser el caso, se solicita proporcionarlos
instrumentos administrativos o juridicos con los que cuente la ASF (guias, manuales, etc) que
regulen o establezcan como hacer y actualizar el inventario de procesos, asi como el mapeo
de procesos. Finalmente, se solicita proporcionar los formatos (encuentas, formularios) que
emplean para evaluar el sistema de control interno dentro de la ASF, asi como en otras
dependencias, entidades, intituciones, organismos, etc.” (sic); se emite la resolucion siguiente:

ACUERDO
39SE/CT/ASF/11122025.03

Con fundamento en el articulo 40, fraccion Il de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el Comité de Transparencia, por unanimidad de
votos, confirma la ampliacion del plazo previsto para la
atencion de la solicitud de mérito, toda vez que el plazo
adicional es necesario para agotar la busqueda exhaustiva y
razonable en los archivos de la Direccion General de
Recursos Humanos, adscrita a la Unidad General de
Administracion, dadas las caracteristicas especificas de la
informacién requerida.

Lo anterior, conforme a lo establecido en el articulo 134,
segundo parrafo de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; asi como el numeral
Vigésimo octavo de los Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso
a la informacion publica, en consideracion del articulo Cuarto
Transitorio del Decreto por el que se expide la citada Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20

de marzo de 2025. / N
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4. En desahogo del cuarto punto del orden del dia, relativo al andlisis y, en su caso, confirmacion
de la clasificacion como confidencial de la informacion que sera protegida por el area
responsable al momento de elaborar su version publica, solicitada mediante oficio nimero
UGA/DVMA/298/2025, suscrito por la persona Enlace de la Unidad General de Administracion
ante la Unidad de Transparencia, con motivo de la respuesta brindada por la Direccion General
de Recursos Humanos, a través del similar UGA/DGRH/1854/2025, a efecto de emitir la
respuesta a la Solicitud de Acceso a la Informacién 400030100031925, en lo relativo a: “[...Jse
nos informe que cargo ocupa en la auditoria superior Gustavo Marchelo Bennechi Loyola
(requerimos su nombramiento o contrato en version publica), [...] y que se nos envie en
electronico su ultimo de recibo de nomina [...].” (sic); se emite la resolucion siguiente: -----------

ACUERDO
39SE/CT/ASF/11122025.04

Con fundamento en el articulo 40, fraccion Il de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
el Comité de Transparencia, por unanimidad de votos,
confirma la clasificacion como confidencial del nimero
de empleado contenido en el nombramiento de la persona
servidora publica a la que se refiere la solicitud, el cual es un
dato laboral de caracter personal que por las caracteristicas
de su conformacion lo hacen identificable; asi como de los
datos personales de caracter patrimonial contenidos en la
integracion de néomina, referentes a seguros personales,
deducciones y/o aportaciones voluntarias respecto de los
cuales la institucidon no aporta pago alguno, al tratarse de
decisiones sobre su uso y destino que la misma persona
servidora publica da a su patrimonio.

Lo anterior, en términos de lo dispuesto en los articulos 115
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 3 fraccion IX de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados y el numeral Trigésimo Octavo, fraccion |, de los
Lineamientos generales en materia de clasificacion vy
desclasificacion de la informaciéon, asi como para la
elaboracion de versiones publicas, en consideracion del
articulo Cuarto Transitorio del Decreto por el que se expide
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion’
Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20
de marzo de 2025.

En consecuencia, con fundamento en el articulo 120 deTay
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, el area responsable prevé la version publica del
nombramiento y de la integracién de némina de la primera
quincena de noviembre de 2025, de la persona servidora
publica a la que se refiere la solicitud, conforme a la caratula

presentada por la Direccién General de Recursos Humanos},|
adscrita a la Unidad General de Administraciéon, para dar |,

atencidn, en lo conducente, a la solicitud de mérito. -
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No habiendo mas asuntos que tratar, la Lcda. Areli Cano Guadiana, Suplente del Presidente
del Comité, da por concluida la sesién, siendo las trece horas con catorce minutos del dia once
de diciembre de 2025, levantandose la presente acta para constancia, la cual esta suscrita con
su rlbrica al margen y la firma autégrafa al calce, por los miembros del Comité de Transparencia
de la Auditoria Superior de la Federacion.
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Mtro. Adrian Ferriando Rangel Aguilar
Suplente del Titular de la
/ Unidad Técnica de la
Auditoria Superior de la Federacion
Vocal

Lcda. Areli Cano Guadiana
Suplente del Titularde la
Unidad de Enlace Legislativo, Planeacién
y Transparencia y
Titular de la Unidad de Transparencia
Presidente

Lic. Hugo Maurici era 'r@éa Lic. Alvarg odriguez Garza
Suplente del Titular deva— S 2 itular de la
Unidad de Asuntos Jugidicos * Unidad General de Administracion
“-Veocal Vocal
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coadrdinadora de archiv
Asesor

Las firmas que antecede

Mtro{ Ri azféhincéya Zambrano
Director de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccidén de Datos

Secretario

Pparte del Acta de la Trigésima novena sesion extraordinaria del Comité de

Transparencia de la Auditoria Superior de la Federacion 2025.
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