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Consideraciones para el seguimiento

Los resultados, observaciones y acciones contenidos en el presente informe individual de
auditoria se comunicaran a la entidad fiscalizada, en términos de los articulos 79 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 39 de la Ley de Fiscalizacién y Rendicién
de Cuentas de la Federacion, para que en un plazo de 30 dias habiles presente la informaciony
realice las consideraciones que estime pertinentes.

En tal virtud, las recomendaciones y acciones que se presentan en este informe individual de
auditoria se encuentran sujetas al proceso de seguimiento, por lo que en razéon de la
informacién y consideraciones que en su caso proporcione la entidad fiscalizada, podran
confirmarse, solventarse, aclararse o modificarse.

Alcance
EGRESOS
Miles de Pesos
Universo Seleccionado 1,319,029.0
Muestra Auditada 1,111,024.9

Representatividad de la Muestra ~ 84.2%

Los recursos federales transferidos durante el ejercicio fiscal 2017 mediante el programa
Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales a la Universidad Auténoma
de Coahuila fueron por 1,319,029.0 miles de pesos, de los cuales se revisé una muestra de
1,111,024.9 miles de pesos que represento el 84.2%.

Resultados
Control Interno

1. Como parte de la revision de la Cuenta Publica 2016 se analiz6 el control interno
instrumentado por la Universidad Auténoma de Coahuila (UA de C), con base en el Marco
Integrado de Control Interno (MICI) emitido por la Auditoria Superior de la Federacién; para
ello, se aplico un cuestionario de control interno y se evalud la documentacién comprobatoria
con la finalidad de contribuir proactiva y constructivamente a la mejora continua de los
sistemas de control interno implementados, y una vez analizadas las evidencias documentales
proporcionadas por la entidad fiscalizada, se obtuvo un promedio general de 39 puntos de un
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total de 100 en la evaluacién practicada por componente, lo que ubicé a la Universidad
Auténoma de Coahuila en un nivel bajo.

Por lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley de Fiscalizaciény
Rendicién de Cuentas de la Federacidn, se asentaron en el Acta de Presentacién de Resultados
Finales y Observaciones Preliminares nim. 005/CP2016 de fecha 1 de noviembre de 2017, los
acuerdos para establecer mecanismos y plazos para su atencién, a fin de superar las
debilidades identificadas.

Cabe mencionar que este resultado formd parte del Informe Individual de la auditoria nimero
779-DS que el titular de la Auditoria Superior de la Federacion notificé al titular del ente
fiscalizador con fecha 28 de febrero de 2018. Al respecto, como resultado del seguimiento
realizado a la accién 16-4-99018-02-0779-01-001, se constatd que con fecha 03 de mayo de
2018 la Universidad Auténoma de Coahuila informé y documenté la debida atencién de los
acuerdos.

Transferencia de Recursos

2. La Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza (SEFIN) abrio
dos cuentas bancarias productivas donde recibid los recursos federales provenientes de la
Federacién a través del programa “Subsidios Federales para Organismos Descentralizados
Estatales” (U006), por 1,319,029.0 miles de pesos de conformidad con lo establecido en el
Anexo de ejecucidn al Convenio Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero; sin
embargo, no fueron especificas ya que recibieron recursos de otras fuentes de
financiamiento.

2017-B-05000-15-0191-08-001 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacién emite la Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Secretaria de Fiscalizacidon y Rendiciéon de Cuentas del Estado de
Coahuila o su equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el
procedimiento administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores
publicos que en su gestidn no utilizaron cuentas bancarias especificas para la recepcién de los
recursos provenientes del programa "Subsidios Federales para Organismos Descentralizados
Estatales" (U006) 2017.

3. La Universidad Auténoma de Coahuila (UA de C) abrié una cuenta bancaria productiva
donde recibid los recursos federales transferidos por la SEFIN, provenientes del programa
U006, por 1,319,029.0 miles de pesos, dichas cuentas generaron rendimientos financieros por
2,573.6 miles de pesos; sin embargo, dicha cuenta bancaria no fue especifica ya que recibio
recursos de otras fuentes de financiamiento.

Por otra parte, la SEFIN en el trascurso de la auditoria y con motivo de la intervencién de la
ASF, proporcioné documentacién que acredito el reintegré a la TESOFE de los recursos que
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no fueron devengados ni pagados al 31 de marzo de 2018 por 3.8 miles de pesos,
correspondiente a rendimientos financieros generados en la cuenta bancaria donde recibid
los recursos Federales, que, no fueron transferidos a la UA de C, incluye 0.8 miles de pesos de
actualizaciones.

2017-9-99018-15-0191-08-001 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion emite la Promocién de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Contraloria General de la Universidad Auténoma de Coahuila o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores publicos que en su
gestién no vigilaron que la cuenta bancaria que abrieron para la recepcién y administracion
de los recursos fuera especifica para los recursos del programa Subsidios Federales para
Organismos Descentralizados Estatales (U006) 2017.

4. Las cuentas bancarias de la UA de C en las cuales se recibieron los recursos federales del
programa U006 2017 presentaron un saldo bancario por 2,573.6 miles de pesos, el cual se
encuentra debidamente conciliado con los registros presupuestales; asimismo, no se
realizaron transferencias de recursos a otras cuentas ajenas al programa.

5. Se verificd que el Gobierno del Estado no transfirio a la UA de C la totalidad de las
aportaciones estatales establecidas en el Anexo de Ejecucién del Convenio Marco de
Colaboracién para el Apoyo Financiero, ya que de los 1,319,029.0 miles de pesos que le
correspondian, Unicamente le transfirié 973,184.4 miles de pesos y dejé de ministrar
345,844.6 miles de pesos.

2017-B-05000-15-0191-08-002 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacidén emite la Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas del Estado de
Coahuila o su equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el
procedimiento administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores
publicos que en su gestion no transfirieron a la Universidad Auténoma de Coahuila la
totalidad de los recursos del programa Subsidios Federales para Organismos Descentralizados
Estatales convenidos el en el Anexo de Ejecucidn al Convenio Marco de Colaboracion para el
Apoyo Financiero 2017.

Registros e Informacion Contable y Presupuestal

6. La SEFIN realizo registros contables y presupuestales de los recursos federales recibidos
del programa U006 por 1,319,029.0 miles de pesos y rendimientos financieros generados por
3.0 miles de pesos; asimismo, los recursos transferidos a la UA de C por 1,319,029.0 los cuales,
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se encuentran conciliados, identificados, actualizados y controlados por fuente de
financiamiento de conformidad con la normativa.

7. Se constatd que la UA de C realizd registros contables y presupuestales de los recursos
federales recibidos del programa U006 por 1,319,029.0 miles de pesos y rendimientos
financieros generados por 2,573.6 miles de pesos, los cuales, se encuentran conciliados,
identificados, actualizados y controlados por fuente de financiamiento, de conformidad con
la normativa.

8. La UA de C realizé el registro contable y presupuestal de los egresos de los recursos
federales del programa U006 por 1,319,029.0 miles de pesos de los cuales se revisé una
muestra por 1,111,024.9 miles de pesos los cuales se encuentran identificados y controlados,
y disponen de la documentacién justificativa y comprobatoria original del gasto, cumplen con
las disposiciones legales y fiscales correspondientes; sin embargo, la UA de C no presenté
registros congruentes y ordenados de cada operacidn bancaria realizada; asimismo, no reflejo
operaciones detalladas a base acumulativa donde se facilite el reconocimiento de las
operaciones del gasto; adicionalmente, la documentacion comprobatoria del gasto no fue
cancelada con la leyenda "operado U006" y los pagos no se realizaron directamente en forma
electrdonica, mediante abono en cuenta de los beneficiarios.

2017-9-99018-15-0191-08-002 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacién emite la Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Contraloria General de la Universidad Auténoma de Coahuila o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores publicos que en su
gestién no presentaron registros congruentes y ordenados de cada operaciéon bancaria
realizada; asimismo, por no reflejar las operaciones detalladas a base acumulativa donde se
facilite el reconocimiento de las operaciones del gasto, no cancelaron la documentacién
comprobatoria de los egresos con la leyenda "operado U006" y no realizé los pagos
directamente en forma electrénica, mediante abono en cuenta de los beneficiarios.

Destino de los Recursos

9. La UA de C recibio recursos del programa U006 por 1,319,029.0 miles de pesos, de los
cuales se generaron rendimientos financieros por 2,573.6 miles de pesos para un total
disponible de 1,321,602.6 miles de pesos. De estos recursos, se comprobd que al 31 de
diciembre de 2017 se devengaron y pagaron 1,319,029.0 miles de pesos que equivalen al
100.0% de los recursos ministrados quedando pendiente 2,573.6 miles de pesos
correspondiente a los rendimientos generados en las cuentas de la UA de C que no fueron
devengados, pagados, ni reintegrados a la TESOFE al 31 de marzo de 2018; asimismo, los
recursos ejercidos se aplicaron a los fines y objetivos del programa segun lo siguiente:
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Destino de los recursos
Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Cuenta Publica 2017
(Miles de pesos)

Capitulo Concepto Asignado Comprometido y Pagado al % vs Asignado
Devengado al 31/dic/2017
31/dic/2017
1000 Servicios personales 1,319,029.0 1,111,024.9 1,111,024.9 84.3
2000 Materiales y 31,853.1 31,853.1 2.4
Suministros.
3000 Servicios generales. 161,344.8 161,344.8 12.2
4000 Transferencias, 14,806.2 14,806.2 1.1

asignaciones, subsidios y
otras ayudas.

Subtotal 1,319,029.0 1,319,029.0 1,319,029.0 100.0
Intereses no devengados ni reintegrados a TESOFE 2,573.6
Total disponible 1,321,602.6 1,319,029.0

Fuente: Estados de cuenta bancarios, registros contables y documentaciéon comprobatoria del gasto.

2017-4-99018-15-0191-06-001 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio o ambos a la Hacienda Publica Federal por un monto
de 2,573,574.46 pesos (dos millones quinientos setenta y tres mil quinientos setenta y cuatro
pesos 46/100 m.n.), para su reintegro a la cuenta de la Tesoreria de la Federacion,
correspondientes a rendimientos financieros generados del Subsidio Federal para
Organismos Descentralizados Estatales 2017 no devengados ni pagados al 31 de marzo de
2018.

Servicios Personales

10. Con la revisidn de las operaciones, realizadas con los recursos del U006 2017, en el rubro
de servicios personales por la UA de C, se constatd el cumplimiento de la normativa en los
casos siguientes:

e La Universidad pago sueldos, salarios y prestaciones no ligadas al salario por 72,264.4
miles de pesos y erogd recursos por concepto de Estimulo de Carrera Docente por
32,047.9 miles de pesos de conformidad con las categorias, tabuladores, plazas
autorizadas en el presupuesto de la Universidad y los Contratos Colectivos de Trabajo.

e La UA de C contd con los certificados de incapacidad y oficios de autorizacidon de
licencias sindicales con goce y sin goce de sueldo del personal, de acuerdo a la
normativa.

e Llasincidencias del personal contaron con la documentacion que acreditaron las bajas
y liquidaciones, de las cuales, se comprobd que no se realizaron pagos posteriores a
la fecha de su baja.
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e La Universidad realizd retenciones a favor de terceros institucionales por 169,777.2
miles de pesos de los cuales enterd por concepto de ISR 60,406.6 miles de pesos,
IMSS por 53,821.8 miles de pesos y SAR-INFONAVIT 55,548.8 miles de pesos.

e Con lavisita fisica de una muestra de 217 trabajadores, correspondientes a personal
administrativo y docente de las diferentes facultades de la Universidad, se constaté
que 200 se localizaron e identificaron la totalidad de los servidores publicos dentro
del area de trabajo; asimismo, se comprobd a través de la aplicacién de los
cuestionarios, la relacién laboral con la institucidn durante el ejercicio fiscal 2017. (La
diferencia por 17 empleados se encuentran observados en el resultado 15 del
presente informe).

e Se verificd que los pagos de la ndmina cumplieron con las obligaciones fiscales
correspondientes.

11. La UA de Crealizé pagos de la ndmina general con recursos federales del programa U006
correspondiente a 139 categorias; asimismo, los sueldos pagados, corresponden con la
plantilla y el tabulador de sueldos autorizados por la universidad; sin embargo, se detectaron
44 puestos o categorias que cubrieron 550 empleados de las cuales la universidad no acreditd
que dichas plazas se encuentren autorizadas y se erogaron recursos federales del programa
U006 durante el ejercicio fiscal 2017 por 64,530.6 miles de pesos; adicionalmente, de los 44
puestos en cinco de ellos, la universidad no acredité con evidencia documental las funciones
que desempefiaron durante el ejercicio 2017, por lo cual, se erogaron recursos por 10,423.5
miles de pesos, se encuentran incluidos en los 64,530.6 miles de pesos.

La Universidad Auténoma de Coahuila, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la ASF, proporciond la documentacion con la que acredité que 331 plazas
pagadas se encuentran autorizadas de acuerdo con la tabla de equivalencias presentadas;
adicionalmente la Universidad proporciond copia del oficio mediante el cual la Direccidon
General de Educacion Superior Universitaria (DGESU) de la Secretaria de Educacion Publica
(SEP) considerd viable la aplicacion y ejercicio de los recursos del programa presupuestario
U006 de acuerdo a los gastos presentados por la UA de C por lo anterior solventa un importe
por 25,965.4 miles de pesos quedando pendientes de aclarar o reintegrar a la TESOFE
38,565.2 miles de pesos.

2017-4-99018-15-0191-06-002 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio o ambos a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 38,565,167.82 pesos ( treinta y ocho millones quinientos sesenta y cinco mil ciento
sesenta y siete pesos 82/100 m.n. ), mas los rendimientos financieros que se generen desde
su disposicion hasta su reintegro a la cuenta de la Tesoreria de la Federacién, por haber
realizado pagos con recursos de los Subsidios Federales para Organismos Descentralizados
Estatales a 219 empleados de 34 puestos o categorias, de las cuales la universidad no acredito
gue dichas plazas se encuentren autorizadas; adicionalmente, de los 44 puestos en 5 de ellos




Grupo Funcional Desarrollo Social

no se acreditd con evidencia documental las funciones que desempefiaron durante el
ejercicio 2017.

12. La UA de C realizd pagos a 267 trabajadores que cuentan con mas de dos puestos o
categorias de los cuales no presentd documentacién que acredite la compatibilidad de los
puestos que cubrieron durante el ejercicio 2017, por los cuales percibieron recursos Federales
del programa U006 durante 2017 por 42,617.3 miles de pesos.

La Universidad Auténoma de Coahuila, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la ASF, remitié documentacion con la cual acreditd la compatibilidad de
horarios de los puestos desempefiados de los 267 trabajadores, con lo que se solventa lo
observado.

13. Launiversidad realizo el pago de multas, recargos y actualizaciones con recursos federales
del programa U006 del ejercicio fiscal 2017 por 1,405.9 miles de pesos, de los cuales 948.1
miles de pesos corresponden al entero extemporaneo del ISR y 457.8 miles de pesos al IMSS
2016.

2017-4-99018-15-0191-06-003 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio o ambos a la Hacienda Publica Federal por un monto
de 1,405,933.40 pesos (un millén cuatrocientos cinco mil novecientos treinta y tres pesos
40/100 m.n.), mas los rendimientos financieros que se generen desde su disposicidon hasta su
reintegro a la cuenta de la Tesoreria de la Federacién, por el pago de multas, recargos y
actualizaciones por enteros extemporaneos con los recursos del Subsidio Federal para
Organismos Descentralizados Estatales 2017.

14. La UA de C otorgd a 1,881 empleados la prestacion denominada prima por antigliedad
autorizada en el Contrato Colectivo de trabajo 2016-2018, dichos empleados ocuparon dos o
mas puestos en la institucidn durante el ejercicio fiscal 2017; sin embargo, la universidad
tomod en cuenta el cargo de mayor antigliedad para determinar el calculo de dicha prestacién
en los diferentes puestos que ocupo el empleado en la universidad, sin diferenciar los
periodos en que ingresé a cada puesto para ser beneficiado por dicha prestacion.

2017-9-99018-15-0191-08-003 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion emite la Promocién de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Contraloria General de la Universidad Auténoma de Coahuila o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores publicos que en su
gestidn realizaron el cédlculo de la prestacion "prima por antigiiedad" a empleados que
ocuparon dos o mas puestos en la institucion durante 2017, tomando en cuenta el cargo de
mayor antigliedad para determinar el calculo de dicha prestacion, sin diferenciar los periodos
en que ingreso a cada puesto para ser beneficiado por dicha prestacion.
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15. De una muestra selectiva de 217 empleados de la Universidad, se constatd que cubrieron
los requisitos establecidos en la normativa para los puestos desempenados; sin embargo, en
17 casos la universidad no acredité documentalmente que durante el afio 2017 hayan
realizado las actividades establecidas en la descripcidn de puestos; adicionalmente, mediante
cuestionario aplicado en la visita fisica se detectd que las actividades que realizaron no
corresponden con el puesto o categoria establecida.

2017-9-99018-15-0191-08-004 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion emite la Promocién de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Contraloria General de la Universidad Auténoma de Coahuila o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores publicos que en su
gestién no acreditaron documentalmente que 17 empleados durante el afio 2017 realizaron
las actividades establecidas en la descripcién de puestos; asimismo, durante la visita de
inspeccidn fisica se detectd que las actividades que realizaron no corresponden con el puesto
o categoria establecida.

Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Obra Publica

16. Se constatd que la UA de C no ejercioé recursos Federales de programa U006 2017 en
materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios ni en obra publica.

Transparencia

17. La UA de C reporté a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) la informacion
relacionada con el ejercicio, destino y los resultados obtenidos respecto de los recursos del
programa U006 de los cuatro trimestres de 2017 del formato nivel financiero, los cuales hizo
publicos a través del portal de informacidn publica de la universidad y, su informacién fue
congruente y de calidad.

REPORTES TRIMESTRALES PRESENTADOS A LA SHCP
CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE INFORMES

PERIODO 2017 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Trimestre
Formato Gestién de Proyectos N/A N/A N/A N/A
Formato Nivel Financiero Si Si Si Si

DIFUSION DE LOS INFORMES TRIMESTRALES

Formato Gestion de Proyectos N/A N/A N/A N/A
Formato Nivel Financiero Si Si Si Si
Calidad Si
Congruencia Si

Fuente: Reportes trimestrales del SFU enviados a la SHCP y el Estado analitico del Ejercicio del presupuesto de
egresos 2017




Grupo Funcional Desarrollo Social

18. Se constatd que la UA de C remitié oportunamente a la Direccidn General de Educacién
Superior Universitaria (DGESU) de la Secretaria de Educacion Publica (SEP), los informes
trimestrales del ejercicio 2017 de los recursos del Convenio Marco de Apoyo Financiero
“Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales (U006)”, a que hace
referencia el articulo 41 del Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) 2017.

19. La UA de Cenvid a la SEP y al Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, los estados
financieros dictaminados por auditor externo certificado por la Secretaria de la Funcién
Publica en tiempo y forma de conformidad con la normativa aplicable.

Recuperaciones Operadas, Cargas Financieras y Probables

Se determinaron recuperaciones por 42,548,475.68 pesos. En el transcurso de la revision se
recuperaron recursos por 3,800.00 pesos, con motivo de la intervencion de la ASF; 800.00
pesos se generaron por cargas financieras; 42,544,675.68 pesos corresponden a
recuperaciones probables.

Resumen de Observaciones y Acciones

Se determinaron 10 observaciones, de la cual fue 1 solventada por la entidad fiscalizada antes
de la integracion de este informe. Las 9 restantes generaron: 6 Promociones de
Responsabilidad Administrativa Sancionatoria y 3 Pliegos de Observaciones.

Dictamen

La Auditoria Superior de la Federacién revisé una muestra por 1,111,024.9 miles de pesos que
representd el 84.2% de los 1,319,029.0 miles de pesos recursos transferidos a la Universidad
Auténoma de Coahuila, mediante el programa Subsidios Federales para Organismos
Descentralizados Estatales; la auditoria se practicd sobre la informacién proporcionada por la
entidad fiscalizada, de cuya veracidad es responsable. Al 31 de diciembre de 2017, la
Universidad devengé y pagd 1,319,029.0 miles de pesos, que representan, el 100.0%, de los
recursos transferidos.

En el ejercicio de los recursos, la Universidad Auténoma de Coahuila incurrié en
inobservancias de la normativa, principalmente de la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria, lo que ocasiond un probable dafio a la Hacienda Publica Federal
por un importe de 42,544.7 miles de pesos, el cual representa el 3.8% de la muestra auditada
y que corresponde principalmente a pagos realizados a empleados, de los cuales la
universidad no acreditdé que las plazas o categorias estuvieran autorizados; rendimientos
financieros generados no devengados, pagados, ni reintegrados a la TESOFE al 31 de marzo
de 2018 y recargos y actualizaciones por el entero extemporaneo al IMSS y a la SHCP; las
observaciones determinadas derivaron en la promocion de las acciones correspondientes.

Se constatd que la Universidad Autonoma de Coahuila cumplié con las obligaciones de
transparencia sobre la gestion del programa U006 2017, ya que reportd a la SHCP, los
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informes trimestrales sobre el ejercicio, destino, y los resultados obtenidos con la aplicacién
de los recursos del subsidio, asi como su publicacidn en su pagina de internet.

En conclusién, la Universidad Autonoma de Coahuila realizd, en general, una gestidon
razonable de los recursos de los Subsidios Federales para Organismos Descentralizados
Estatales 2017, excepto por las areas de oportunidad identificadas para mejorar la eficiencia
en el uso de los recursos.

Servidores publicos que intervinieron en la auditoria:

Director de Area Director General

Raymundo Montiel Patifio Mtro. Aureliano Hernandez Palacios Cardel

Comentarios de la Entidad Fiscalizada

Es importante sefalar que la documentacién proporcionada por la entidad fiscalizada para
aclarar o justificar los resultados y las observaciones presentadas en las reuniones fue
analizada con el fin de determinar la procedencia de eliminar, rectificar o ratificar los
resultados y las observaciones preliminares determinados por la Auditoria Superior de la
Federacién y que se presentd a este érgano técnico de fiscalizacion para efectos de la
elaboracion definitiva del Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacidn Superior
de la Cuenta Publica.

En atencién a los hallazgos determinados, la entidad fiscalizada remitié el oficio niumero
CG/011/2019 del 10 de enero de 2019, mediante el cual presenta informacion con el
propdsito de atender lo observado; no obstante, del analisis efectuado por la Unidad Auditora
a la informacidn, se advierte que ésta no relne las caracteristicas necesarias de suficiencia,
competencia y pertinencia que aclaren o justifiquen lo observado, por lo cual los resultados
2,3,5,8,9,11,13, 14 y 15 se consideran como no atendidos.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COAHUILA

CONTRALORIA GENERAL

OFICIO No. CG/011/2019
Saltillo, Coah; a 10 de enero de 2019

ASUNTO: ENTREGA DE DOCUMENTACION E INFORMACION ADICIONAL
Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales (U008)
Fiscalizacién Cuenta Publica 2017

Atencion a Oficio Nam. DGARFT“D.1"/204/2018

Auditoria Nimero 191/DS

MTRO. AURELIANO HERNANDEZ PALACIOS CARDEL

DIRECTOR GENERAL DE AUDITORIA A LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS “D"
DE LA AUDITORIA ESPECIAL DEL GASTO FEDERALIADO DE LA

AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION

PRESENTE.-

En alcance al Oficio No. CG-1438-2018 y en atencion a su OFICIO NUM. DGARET
“D.1°/204/2018 de fecha 08 de noviembre de 2018, derivado de resultados para |a presentacion de
resultados finales y observaciones preliminares de la revisién practicada con motivo de planeacion
y la orden de Auditoria numero 191-DS, con titulo "Subsidios Federales para Organismos
Descentralizados Estatales (UDDE)" que tiene por objeto fiscalizar la gestién financiera de los
recursos Federales transferidos a la Universidad, correspondiente al ejercicio fiscal 2017, auditoria
efectuada en las Instalaciones de esta Universidad Autonoma de Coahuila,

Con el fin de atender a su solicitud, y solventar las observaciones determinadas de la revision
praclicada, me permito efectuar la entrega de informacién correspondiente al requerimiento, de
acuerdo a lo siguiente:

NUM. DE RESULTADO: 15

PROCEDIMIENTO NUM.: 4.2.2

DESCRIPCEON DEL RESULTADO:

Con Ja revision del Contrato Colectivo de trabajo 2016-2018 y sus anexos de la Universidad
Autdnoma de Coahuila, tabulador de personal de confianza 2017 autorizado mediante e memo no.
022/0M/2017 de fecha 20 de enero de 2017 y la base de datos de la ndmina general del ejercicio
fiscal 2017 proporcionadas por la Universidad, se verificé que las, 139 categorias y los sueldos
pagados con recursos federales, en sus homologaciones. corresponden con la plantilla y e
tabulador de sueldos autorizados por la universidad; sin embargo, se detectaron 44 puestos o
categorias no autorizadas en los tabuladores por los cuales la Universidad pago con recursos
Federales del UD06 a 545 empleados un importe por 52,980,966.80 pesos durante el ejercicio Fiscal
2017 como se muestra en el anexo I, en incumplimiento al anexo de tabuladores salariales del
Contrato Colectivo de trabajo 2016-2018, y memo no. 022/0M/2017 de fecha 20 de enero de 2017.

W
}y Paging § & 3

Boutevard Venustiano Carranza SN y Solvad Lobo Col. Repéblica C.P, 25280 Tel 418.39.32, 439.31-09 y 430-15-15  SaMtillo, Coahaila
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Informe Individual del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2017

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE COAHUILA

CONTRALORIA GENERAL

RESPUESTA:

Sobre ef concepto Ayuda Escolar, se hace entrega de la integracion  de pagos al personal
Universitario, precisando que conforme a lo pactado con el Sindicato, la Universidad esta obligada a
hacer la entrega de la aportacion que refiere la cldusule 134 inciso B, del Contrato Colectivo de
Trabajo, por el equivalente al 107.14%«de la retribucién catorcenal de los trabajadores agremiados
al sindicato, que este incluya en una relacién que hace llegar a esta Oficialia Mayor, con base en la
cual se da cumplimiento a la aportacién de referenda; con la relacién formulada por el Sindicato,
la Oficialia Mayor gestiona el pago para los beneficiarios ante la Tesoreria de la Universidad, y en
definitiva el propio sindicato hace la entrega correspondiente a cada uno de los interesados sin
intervencion de esta Ofidialia Mayor.

Se anexa archivo en formato Excel vinculado y archivo en formato Pdf con los recibos
emitidos del pago de Ayuda Escolar de cada uno de los trabajadores.
Cldusula 134 del Contrato Colectivo de Trabajo.

De los resultados anteriormente descritos y con el fin de solventar, adjunto se entrega
dispositivo de almacenamiento Disco Versétil Digital (DVD), certificado mediante Oficio No. 001/2019,
que archivos en formato Excel y Pdf.

Sin otro paricular por & momento, agradezco de antemano su atencién, le envio un cordial
saludo.

'ATENTAMENTE
“EN EL BIEN FINCAMOS EL SABER”
1 sy 1
A
N2 ARV YA
\ \ \ ,: . v
DRA. LUDIVINA'LEIJA RODRIGUEZ
CONTRALORA GENERAL

<ep Mo Emiso Barrgs Delgace.- 1 Audioy § dal Gaeto de i ASF. Para su conoomiento
Ing Arg. Josk Luls Cruz Hemandaz - Subdredtor Co Axdiloria & los Secursos Fodem s Traralendos 'O1° de a ASF

I3 Jesds Supdor Hemdndez Veez - Rocior 08 1a Unveraidas Autdnome de Coakulia PR s conocmento.
CP. Jorge Alanis Canales.- Tesorseo Genaral €¢ la Universidad Autdmoma de Coahulla. Para s conocimients.
Aschiva.

U.Rfﬂv‘
L\}} Phgrna 3 de 3

] Ve c SN y Salvador G Leobo Cal. C.P. 25280 Tel. 415-35-33, 430-31.09 y 438-15-18  Saittlo, Coahulla

12



Grupo Funcional Desarrollo Social

Apéndices

Areas Revisadas

La Oficialia Mayor y la Tesoreria de la Universidad Auténoma de Coahuila (UA de C).
Disposiciones Juridicas y Normativas Incumplidas

Durante el desarrollo de la auditoria practicada, se determinaron incumplimientos de las
leyes, reglamentos y disposiciones normativas que a continuacién se mencionan:

1. Presupuesto de Egresos de la Federacién: articulo 1, 7, parrafo primero.

2. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: articulos 47, 54, 65 y 82.

3. Ley General de Contabilidad Gubernamental: articulos 67 parrafo segundo, 69 y 70.

4, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios: articulo 17.

5. Otras disposiciones de caracter general, especifico, estatal o municipal: Convenio
Marco de Colaboracion para el Apoyo Financiero, cldusulas segunda, tercera, inciso a
y b, y quinta.

Anexo de Ejecucion al Convenio Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero, clausulas
primera y segunda.

Anexo de tabuladores salariales del Contrato Colectivo de trabajo 2016-2018.

Contrato Colectivo de trabajo 2016-2018, clausulas 27A, 83A y clausula transitoria primera.
Profesiograma de la Universidad Auténoma de Coahuila, apartado descripciones de puestos.
Memo no. 022/0M/2017 de fecha 20 de enero de 2017.

Fundamento Juridico de la ASF para Promover Acciones

Las facultades de la Auditoria Superior de la Federacion para promover o emitir las acciones
derivadas de la auditoria practicada encuentran su sustento juridico en las disposiciones
siguientes:

Articulo 79, fracciones Il, parrafo tercero, y IV, de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Articulos 10, fraccion |, 14, fraccidn I, 15, 17, fraccién XV, 36, fraccién V, 39, 40, de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion.
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