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Criterios de Seleccion

La identificacion del objeto y sujeto de auditoria se realizd en consideracién del mandato
constitucional y legal de revisar los recursos federales transferidos.

Adicionalmente, se considerd la importancia financiera, problemas normativos o
estructurales identificados, acciones y observaciones en la fiscalizacién de la Cuenta Publica
anterior, cobertura geografica, entidades no fiscalizadas en la Cuenta Publica anterior.

Asimismo, se contemplaron factores de riesgo, tales como la plantilla de trabajadores
beneficiada con los recursos federales y los correspondientes a la aportacién estatal, el
importe de las percepciones por trabajador, entre otros.

En ese sentido, la estrategia de fiscalizacién considera la revision de 160 Organismos
Descentralizados Estatales.

Objetivo

Fiscalizar que la gestién y el cumplimiento administrativo, legal y financiero de los recursos
del gasto federalizado transferido a las instituciones de educacién media superior mediante
los distintos programas presupuestarios susceptibles de fiscalizacién, se realizd de
conformidad con lo establecido en el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidn
para el Ejercicio Fiscal 2024 y demds disposiciones juridicas aplicables.

Se invita a conocer el Marco de Referencia de los Recursos del Gasto Federalizado
Transferidos a las Instituciones de Educacion Media Superior, documento descriptivo y
estadistico que agrupa los aspectos generales de la fiscalizacién integral aplicada respecto a
los recursos de origen federal administrados y ejercidos por las Instituciones de Educacion
Media Superior en la Cuenta Publica 2024, las cuestiones estratégicas para su revisién, los
resultados de las auditorias efectuadas, asi como conclusiones y recomendaciones. Para su
consulta, dar clic en el codigo QR siguiente:
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Alcance
EGRESOS
Miles de Pesos
Universo Seleccionado 314,050.3
Muestra Auditada 251,151.1
Representatividad de la Muestra 80.0%

En el marco de la fiscalizacidon de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal se practicé la
revisién integral de los recursos del gasto federalizado transferidos al Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Michoacan por lo que se identificaron recursos
ministrados y susceptibles para su fiscalizacidon por 314,050.3 miles de pesos, divididos de la
manera siguiente:

INTEGRACION DE LOS RECURSOS DEL GASTO FEDERALIZADO
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
CUENTA PUBLICA 2024
(Miles de pesos)

Origen de los recursos Monto
Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales (federal) 179,143.2
Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales (estatal del Ramo 28) 104,027.3
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios (fuera del convenio del
30,879.8
uooe6)
Total del universo fiscalizable 314,050.3

FUENTE: Elaborado con base en los estados de cuenta, los comprobantes de las transferencias bancarias, el
Anexo de Ejecucion no. 0088/24 y los Apartados “D” y “F”.

NOTA: Seidentificaron recursos de origen estatal no fiscalizables por 15,401.5 miles de pesos.

En ese tenor, el universo fiscalizado ascendid a 314,050.3 miles de pesos. La muestra
examinada fue de 251,151.1 miles de pesos, que representaron el 80.0% de los recursos
transferidos.
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Resultados
Evaluacion del Control Interno
Resultado nim. 1

Se analizé el control interno instrumentado por el Instituto de Capacitacion para el Trabajo
del Estado de Michoacan, ejecutor de los Recursos del Gasto Federalizado Transferidos a las
Instituciones de Educacion Media Superior para el ejercicio fiscal 2024 con base en el Marco
Integrado de Control Interno emitido por la Auditoria Superior de la Federacion; para ello, se
aplicé un cuestionario y se evalué la documentacién comprobatoria con la finalidad de
verificar que los sistemas implementados contribuyeron de manera proactiva y constructiva
a la institucion.

En ese sentido, se evaluaron cinco elementos relacionados con el ambiente de control, la
administracién de riesgos, las actividades de control, la informacidn y comunicacidn, asi como
la supervision, con la finalidad de identificar debilidades o areas de oportunidad de las
entidades fiscalizadas, para en su caso, formalizar las acciones correspondientes para la
resolucidn de las deficiencias identificadas.

Una vez analizadas las evidencias documentales proporcionadas por la entidad fiscalizada,
relativas a las del cuestionario de control interno y aplicado el instrumento de valoracién
determinado para la revision, se obtuvo un promedio general de 64 puntos, de un total de
100, lo que ubica al Instituto de Capacitacidn para el Trabajo del Estado de Michoacan en un
nivel medio.

La entidad fiscalizada ha realizado acciones para implementar un sistema de control interno;
sin embargo, no han sido suficientes para establecer un sistema que esté integrado con los
procesos institucionales y sujeto a la autoevaluacidn y mejora continua, por lo que se
considera necesario reforzar los mecanismos de control interno y administracion de riesgos,
para garantizar el cumplimiento de los objetivos, la normativa y la transparencia en su gestion
en incumplimiento del Acuerdo por el que se emiten las Normas de Aplicacién General en
Materia de Control Interno para la Administracidon Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo, articulos 3, 4,5, 6, 10, 17, 25y 27.

2024-B-16000-19-1263-08-001 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacién promueve la Promocién de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria para que la Secretaria de Contraloria del Estado de Michoacan
de Ocampo o su equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el
procedimiento administrativo correspondiente por las presuntas irregularidades de las
personas servidoras publicas que, en su gestidn, carecieron de un sistema de control interno
consolidado sobre el comportamiento de algunas actividades, que garanticen el
cumplimiento de los objetivos, la observancia de la normativa y la transparencia, en
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incumplimiento del Acuerdo por el que se emiten las Normas de Aplicacion General en
Materia de Control Interno para la Administracion Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo, articulos 3, 4,5, 6, 10, 17, 25y 27.

Transferencia de Recursos y Rendimientos Financieros
Resultado nim. 2

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan suscribié los
instrumentos juridicos respectivos para la transferencia de los recursos del gasto federalizado
del ejercicio fiscal 2024, que ascendieron a 314,050.3 miles de pesos, los cuales administrd
en tres cuentas bancarias productivas y especificas, de las que una se destiné para la
administracién y ejercicio de los recursos aportados por la entidad federativa, y que
generaron rendimientos financieros por 3.7 miles de pesos.

Registro e Informacion Financiera de las Operaciones
Resultado nim. 3

El Instituto de Capacitacidn para el Trabajo del Estado de Michoacan registré presupuestal y
contablemente los ingresos por 314,050.3 miles de pesos y los rendimientos financieros por
3.7 miles de pesos, asi como las erogaciones por 309,316.7 miles de pesos de los recursos del
gasto federalizado, que contaron con la documentacidn justificativa y comprobatoria, la cual
se canceld con la leyenda “Operado” y se identific6 con el nombre de la fuente de
financiamiento correspondiente.

Resultado nim. 4

Con el andlisis de la informacién del Servicio de Administracién Tributaria, se verificé que el
importe de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet por 261,873.0 miles de pesos, y
de los formatos de Lenguaje de Marcado Extensible, expedidos a favor del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Michoacdn, fue congruente con el importe
reportado como ejercido, los cuales estuvieron vigentes; no obstante, cuatro comprobantes
correspondientes a una persona fisica y a una persona moral por un total de 378.0 miles de
pesos referentes a los capitulos 2000 y 3000, dos recibos de dos personas por 27.5 miles de
pesos, referentes al capitulo 1000, se cancelaron

2024-5-06E00-19-1263-05-001 Promocidn del Ejercicio de la Facultad de Comprobacién
Fiscal

Para que el Servicio de Administracién Tributaria (SAT) instruya a quien corresponda con el
propodsito de que audite a una persona fisica, asi como a las personas morales con Registro
Federal de Contribuyentes TME840315KT6 e ICT920525GC6, denominadas Teléfonos de
Meéxico, S.A.B. de C.V. e Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Michoacan
por emitir comprobantes fiscales que se identificaron como cancelados, con domicilios
fiscales en AV. Parque Via numero 198, Col. Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06500 y
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Periférico Paseo de la Republica nimero 425, Col. Isaac Arriaga, Morelia, Michoacan, C.P.
58210, respectivamente, a fin de constatar el cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

Resultado nim. 5

Con la revision de los comprobantes fiscales, se verificd que el origen de los recursos, con los
cuales se pagaron los sueldos de los trabajadores, fueron congruentes con la informacion de
los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet.

Destino y Ejercicio de los Recursos
Resultado nim. 6

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan recibid los recursos del
gasto federalizado por 314,054.0 miles de pesos, de los que se erogaron 309,316.7 miles de
pesos, los cuales cumplieron con los objetivos de cada una de las fuentes de financiamiento.

EROGACION DE LOS RECURSOS DEL GASTO FEDERALIZADO
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
CUENTA PUBLICA 2024
(Miles de pesos)

Gasto federalizad bl
asto tederalizado programable Participaciones a Entidades

Total general Subsidios para Organismos Federativas v Municinios
Capitulo de gasto Descentralizados Estatales ¥ P
(A)=B+C (8) (9]
1000 Servicios personales 294,518.0 165,582.5 128,935.5
2000 Materiales y suministros 2,170.7 1,253.9 916.8
3000. Servicios generales 12,628.0 7,625.3 5,002.7
Total 309,316.7 174,461.7 134,855.0

FUENTE: Elaborado con base en los estados de cuenta bancarios, los auxiliares contables, las pélizas de ingresos y egreso,
informacion proporcionada por el Instituto.

Resultado nim. 7

De los 179,143.2 miles de pesos transferidos al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Michoacdn seleccionados para su fiscalizacion, al 31 de diciembre de 2024, se
reporté un monto comprometido por 174,461.7 miles de pesos, es decir, el 97.4% del
presupuesto transferido por medio del U006 por lo que el monto de recursos no
comprometidos ascendié a 4,681.5 miles de pesos, los cuales fueron reintegrados a la
Tesoreria de la Federacién (TESOFE), en los plazos establecidos.
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Durante el primer trimestre del 2025 la entidad fiscalizada pagd 3,429.9 miles de pesos del
U006, que correspondié al monto que se tenia pendiente al 31 de diciembre de 2024, por lo
gue no existieron recursos por reintegrar a la TESOFE por la falta de ejercicio.

Por lo que se refiere a los rendimientos financieros por 3.7 miles de pesos, fueron
reintegrados a la Tesoreria de la Federacién.

EJERCICIO Y APLICACION DE LOS RECURSOS DEL GASTO FEDERALIZADO
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

CUENTA PUBLICA 2024
(Miles de pesos)

Primer Monto no comprometido,
Al 31 de diciembre de 2024 trimestre de " no devengado y no pagado
2025 S total
o o
=}
B 3 3 5 E F c
=t 7 »n 7 3 © op ©
Programa/ 2 9 o 9 go S k) S ° 8 S o ol
Concepto/ £ g2 €2 g S 9 & g 8 °88 Tos
Componente 9 o ¢ 3 g 3 3 T o g o B © P8 o578
< 39 25 o 0 o & « < Qo 5 - 8 Qo0
S o 2 5 2 o 8 S 3 3 w s F S 28 438
= & o g 2 o 2] " ) 1<) o 5T 2373
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Total U006 con
rendimientos 179,146.9 174,461.7 4,685.2 171,461.7 171,031.8 3,429.9 3,429.9 0.0 174,461.7 4,685.2 4,685.2 0.0
financieros
1000. Servicios
personales 170,264.0 165,582.5 4,681.5 162,582.5 162,155.6 3,426.9 3,426.9 0.0 165,582.5 4,681.5 4,681.5 0.0
2000. Materiales  ,o34 g 5539 00 1,2539  1,250.9 3.0 3.0 00 1,253.9 0.0 0.0 0.0
ySLImInIStI'OS
3000. Servicios 76253  7,625.3 00 76253 76253 0.0 0.0 00 7,6253 0.0 0.0 0.0
generales
Total U006 179,143.2 174,461.7 4,681.5 171,461.7 171,031.8 3,429.9 3,429.9 0.0 174,461.7 4,681.5 4,681.5 0.0
Rendimientos 37 0.0 37 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.7 37 0.0

financieros U006

FUENTE: Elaborado con base en los estados de cuenta bancarios, los auxiliares contables, las pdlizas de ingresos y egreso, informacion
proporcionada por el ICATMI.

Con lo anterior, se constaté que 4,685.2 miles de pesos se reintegraron a la Tesoreria de la

Federacion.
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RECURSOS DEL GASTO FEDERALIZADO: REINTEGROS
A LA TESORERIA DE LA FEDERACION
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
CUENTA PUBLICA 2024
(Miles de pesos)

Monto reintegrado a la . Por intervencion de Por accion y
, Reintegro o . voluntad de la
Concepto Tesoreria de la . la Auditoria Superior .
» en tiempo ! entidad
Federacién de la Federacion _—
fiscalizada
Ministrado 4,681.5 4,681.5 0.0 0.0
Rendimientos 3.7 3.7 0.0 0.0
financieros
Total 4,685.2 4,685.2 0.0 0.0

FUENTE: Elaborado con base en los estados de cuenta bancarios, los auxiliares contables y la
documentacion comprobatoria, proporcionada por el Instituto.

Resultado nim. 8

El Instituto de Capacitacidn para el Trabajo del Estado de Michoacan, recibid los recursos de
las Participaciones Federales a Entidades Federativas y Municipios 2024 por 134,907.1 miles
de pesos, de los que se erogaron 134,855.0 miles de pesos, los cuales cumplieron con los
objetivos de los recursos, que representd el 99.9% de los recursos asignados, por lo que
reintegrd los recursos no comprometidos por 52.1 miles de pesos a la Secretaria de Finanzas
y Administracién del Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo.

Servicios Personales
Resultado nim. 9

Se verificé que los recursos del programa Subsidios para Organismos Descentralizados
Estatales y de las Participaciones Federales a Entidades Federativas y Municipios 2024 por
160,745.3 miles de pesos para el pago de sueldos, asi como de prestaciones econdmicas
referentes a despensa, prevision social multiple, ayuda para gastos escolares y apoyo para
lentes para personal administrativo, asi como despensa, apoyo para material didactico y
apoyo para lentes, para personal docente, no rebasaron el importe autorizado en cada
categoria para las dos zonas econdmicas.

Asimismo, se verificd que los servidores publicos no recibieron remuneraciones mayores que
lo establecido para el ejecutivo federal; ademads, se cumplieron las obligaciones
correspondientes a terceros institucionales y no institucionales y se verificé que las
instituciones que brindaron servicios financieros contaron con su registro en la Comision
Nacional para la Proteccidn y Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros.

Resultado nim. 10
Se verificd que los recursos del programa Subsidios para Organismos Descentralizados

Estatales y de las Participaciones Federales a Entidades Federativas y Municipios 2024 por
2,656.6 miles de pesos para el pago del total de percepciones correspondientes a cinco
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puestos de trabajo de personal administrativo para la zona econdémica ll, no se ajustaron a las
plantillas autorizadas, en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, articulos 64 y 65, y del Anexo de Ejecucidn que celebra la Secretaria de Educacion
Publica, el Gobierno del Estado de Michoacan vy el Instituto de Capacitacién para el Trabajo
del Estado de Michoacan nimero 0088/24, de fecha 10 enero de 2024, clausulas quinta, inciso
¢, y sexta, y el Apartado “B”, y de los Apartados “D” Incremento por Politica Salarial y “F”
Estrategia para al Salario del Sector Educativo.

2024-E-16008-19-1263-06-001 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, o ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 2,656,618.41 pesos (dos millones seiscientos cincuenta y seis mil seiscientos
dieciocho pesos 41/100 M.N.), mas las cargas financieras generadas desde su disposicion
hasta su reintegro a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), por el pago de 14 plazas en exceso
de personal administrativo para la zona econdmica I, en incumplimiento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos 64 y 65; del Anexo de Ejecucidn que
celebra la Secretaria de Educacidn Publica, el Gobierno del Estado de Michoacan y el Instituto
de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan nimero 0088/24, de fecha 10 enero
de 2024; cldusulas quinta, inciso c, y sexta y el Apartado "B", y de los Apartados "D"
Incremento por Politica Salarial y "F" Estrategia para al Salario del Sector Educativo.

Resultado num. 11

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Michoacan realizé pagos indebidos
de sueldos y prestaciones por 70.4 miles de pesos, con los recursos del programa Subsidios
para Organismos Descentralizados Estatales; correspondientes al pago de tres trabajadores
en periodo de licencia sin goce de sueldo, en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, articulos 64, fraccién | y 65 fraccion |l; y del Anexo de Ejecucién
que celebra la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado de Michoacan vy el
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacdn nimero 0088/24, de fecha
10 enero de 2024: clausula quinta, inciso c.

2024-E-16008-19-1263-06-002 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, o ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 70,415.70 pesos (setenta mil cuatrocientos quince pesos 70/100 M.N.), mas las
cargas financieras generadas desde su disposiciéon hasta su reintegro a la Tesoreria de la
Federacién (TESOFE), por el pago indebido de sueldos y prestaciones correspondiente a tres
trabajadores en periodo de licencia sin goce de sueldo, en incumplimiento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos 64, fraccion |, y 65, fraccion I, y del
Anexo de Ejecucion que celebra la Secretaria de Educacién Publica, el Gobierno del Estado de
Michoacén y el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan numero
0088/24, de fecha 10 enero de 2024; clausula quinta, inciso c.
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Resultado num. 12

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan, carecid de un
profesiograma especifico que correspondiera a su estructura organizacional por lo que no se
pudo constatar que las personas cumplieran con un perfil profesional requerido segun el
puesto, en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
articulo 65 fraccién 1V, y del Anexo de Ejecucién que celebra la Secretaria de Educacion
Publica, el Gobierno del Estado de Michoacan vy el Instituto de Capacitacién para el Trabajo
del Estado de Michoacéan, nimero 0088/24, de fecha 10 enero de 2024, clausula, quinta inciso
c.

2024-B-16000-19-1263-08-002 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion comunica la Promociéon de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria para que la Secretaria de Contraloria del Estado de Michoacan
de Ocampo o su equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el
procedimiento administrativo correspondiente por las presuntas irregularidades de las
personas servidoras publicas que, en su gestidn carecieron de un profesiograma especifico
del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Michoacén, por lo que no se pudo
constatar que las personas cumplieran con un perfil profesional requerido segun el puesto,
en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo
65, fracciéon IV y del Anexo de Ejecucidn que celebra la Secretaria de Educacion Publica, el
Gobierno del Estado de Michoacan y el Instituto de Capacitacidn para el Trabajo del Estado
de Michoacan niumero 0088/24, de fecha 10 enero de 2024; cldusula quinta, inciso c.

Resultado nim. 13

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Michoacan realizé pagos indebidos
a 15 trabajadores por 4,009.2 miles de pesos, de los que no se comprobd su asistencia, en
incumplimiento del Anexo de Ejecucién que celebra la Secretaria de Educacién Publica, el
Gobierno del Estado de Michoacan y el Instituto de Capacitacidn para el Trabajo del Estado
de Michoacan nimero 0088/24, de fecha 10 enero de 2024, cladusula quinta inciso c.

2024-E-16008-19-1263-06-003 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, o ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 4,009,238.67 pesos (cuatro millones nueve mil doscientos treinta y ocho pesos
67/100 M.N.), mas las cargas financieras generadas desde su disposicién hasta su reintegro a
la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) por realizar pagos a 15 trabajadores, de los que no se
confirmé su asistencia en el ejercicio fiscal 2024, en incumplimiento del Anexo de Ejecucion
gue celebra la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado de Michoacan y el
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan nimero 0088/24, de fecha
10 de enero de 2024; clausula quinta, inciso c.
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Resultado num. 14

El Instituto de Capacitacidon para el Trabajo del Estado de Michoacan realizé pagos indebidos
a 13 trabajadores que recibieron remuneraciones de otros centros de educacion y de los que
no se presentaron los oficios de compatibilidad de horarios en el ejercicio fiscal 2024, en
incumplimiento del Anexo de Ejecucion que celebra la Secretaria de Educacién Publica, el
Gobierno del Estado de Michoacén vy el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Michoacan nimero 0088/24, de fecha 10 enero de 2024, clausula quinta inciso c.

2024-B-16000-19-1263-08-003 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion comunica la Promocidn de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria para que la Secretaria de Contraloria del Estado de Michoacan
de Ocampo o su equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el
procedimiento administrativo correspondiente por las presuntas irregularidades de las
personas servidoras publicas que, en su gestion realizaron pagos a 13 trabajadores que
recibieron remuneraciones de otros centros de trabajo y de los que no se presentaron los
oficios de compatibilidad de horarios en el ejercicio fiscal 2024, en incumplimiento del Anexo
de Ejecucidon que celebra la Secretaria de Educacién Publica, el Gobierno del Estado de
Michoacdn y el Instituto de Capacitacidén para el Trabajo del Estado de Michoacan numero
0088/24, de fecha 10 enero de 2024; clausula quinta, inciso c.

Resultado nim. 15

Con el andlisis de informacidon de las ndminas, se verific6 que el Registro Federal de
Contribuyentes coincidid con los registros de la nédmina del objeto fiscalizado; sin embargo la
Clave Unica de Registro de Poblacién de tres trabajadores se identificé con estatus “no
encontrada” en la base nacional de la Clave Unica de Registro de Poblacién, en
incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos 64
y 65,y del Instructivo Normativo para la asignacién de la Clave Unica de Registro de Poblacién,
numerales primero y quinto.

2024-B-16000-19-1263-08-004 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion comunica la Promocidon de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria para que la Secretaria de Contraloria del Estado de Michoacan
de Ocampo o su equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el
procedimiento administrativo correspondiente por las presuntas irregularidades de las
personas servidoras publicas que, en su gestién no verificaron que la clave de Clave Unica de
Registro de Poblacidn de tres trabajadores se encontrara en la base nacional de la Clave Unica
de Registro de Poblacidn, en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, articulos 64 y 65 y del Instructivo Normativo para la asignacion
de la Clave Unica de Registro de Poblacién, numerales primero y quinto.
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Adquisiciones, arrendamientos y servicios
Resultado num. 16

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan, no ejercié recursos del
programa Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales ni de las Participaciones
Federales a Entidades Federativas y Municipios 2024 en adquisiciones que requirieran
procesos de licitacion.

Montos por Aclarar

Se determinaron 6,736,272.78 pesos pendientes por aclarar.

Buen Gobierno

Impacto de lo observado por la ASF para buen gobierno: Controles internos.
Resumen de Resultados, Observaciones, Acciones y Recomendaciones

Se determinaron 16 resultados, de los cuales, en 8 no se detectaron irregularidades y los 8
restantes generaron:

1 Promocién del Ejercicio de la Facultad de Comprobacién Fiscal, 4 Promociones de
Responsabilidad Administrativa Sancionatoria y 3 Pliegos de Observaciones.

Consideraciones para el seguimiento

Los resultados, observaciones y acciones contenidos en el presente informe de auditoria se
comunicaran a la entidad fiscalizada, en términos de los articulos 79 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 39 de la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de
Cuentas de la Federacidn, para que en un plazo de 30 dias habiles presente la informaciény
realice las consideraciones que estime pertinentes.

En tal virtud, las recomendaciones y acciones que se presentan en este informe de auditoria
se encuentran sujetas al proceso de seguimiento, por lo que, debido a la informacién y
consideraciones que en su caso proporcione la entidad fiscalizada podran atenderse o no,
solventarse o generar la accidn superveniente que corresponda de conformidad con el marco
juridico que regule la materia.

Dictamen

La Auditoria Superior de la Federacion revisé una muestra de 251,151.1 miles de pesos, que
representé el 80.0% de los 314,050.3 miles de pesos transferidos al Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Michoacdn mediante los Recursos del Gasto Federalizado
Transferidos a las Instituciones de Educacién Media Superior; la auditoria se practicd sobre la
informacién proporcionada por la entidad fiscalizada, de cuya veracidad es responsable.
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Con relacidn a los recursos federales del programa por 179,143.2 miles de pesos, al 31 de
diciembre de 2024, la entidad comprometié y devengd 174,461.8 miles de pesos, y pago
171,031.9 miles de pesos que representaron el 95.5% de los recursos entregados y, al 31 de
marzo de 2025, pagd 174,461.7 miles de pesos, que representaron el 97.4%, por lo que se
determinaron recursos no comprometidos por 4,681.5 miles de pesos, los cuales se
reintegraron a la Tesoreria de la Federaciéon en los plazos establecidos, asi como los
rendimientos financieros por 3.7 miles de pesos.

Con relacidon a los recursos de las Participaciones Federales a Entidades Federativas y
Municipios, la entidad recibié 134,907.1 miles de pesos, de los cuales 104,027.3 miles de
pesos se destinaron para cubrir parcialmente la participacion estatal en el Anexo de
Ejecucidn, y 30,879.8 miles de pesos fuera del mismo. De estos recursos, pago, al 31 de marzo
de 2025, un total de 134,855.0 miles de pesos y reintegré a la Secretaria de Finanzas y
Administracion del Gobierno del Estado de Michoacan, 52.1 miles de pesos.

En el ejercicio de los recursos, Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Michoacan infringié la normativa, principalmente en materia de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y del Anexo de Ejecucion que celebra la Secretaria
de Educacién Publica, el Gobierno del Estado de Michoacdan y el Instituto de Capacitacién para
el Trabajo del Estado de Michoacan nimero 0088/24, de fecha 10 enero de 2024, lo que
generd un probable dafio a la Hacienda Publica Federal por un importe de 9,548.1 miles de
pesos, que representd el 3.8% de la muestra auditada. Las observaciones derivaron en
acciones que se promovieron ante la instancia de control correspondiente.

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Michoacdn carecié de un sistema
de control interno adecuado para prevenir los riesgos que podrian limitar el cumplimiento de
los objetivos del gasto federalizado, la observancia de su normativa y el manejo ordenado,
eficiente y transparente de los recursos, lo que incidid en las irregularidades determinadas en
la auditoria.

En conclusidn, el Instituto de Capacitacidn para el Trabajo del Estado de Michoacan realizé un

ejercicio razonable de los recursos del gasto federalizado, excepto por las areas de
oportunidad identificadas para mejorar la eficiencia en el uso de los recursos.

Servidores publicos que intervinieron en la auditoria:

Director de Area Director General

C. Eduardo Montaio Chavez Mtro. José Arturo Lozano Enriquez
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Comentarios de la Entidad Fiscalizada

La entidad fiscalizada no emitié comentarios con motivo de las reuniones celebradas durante
la revision.

El Informe de Auditoria puede consultarse en el Sistema Publico de Consulta de Auditorias

(SPCA).

Apéndices

Procedimientos de Auditoria Aplicados

6.

Con la

Evaluacién del Control Interno

Transferencia de Recursos y Rendimientos Financieros
Registro e Informacién Financiera de las Operaciones
Destino y Ejercicio de los Recursos

Servicios Personales

Adquisiciones, arrendamientos y servicios

finalidad de ejecutar las auditorias se desarrollaron los procedimientos que se

mencionan a continuacion:

v

Evaluacion del Control Interno: Verificar la existencia de mecanismos de control
suficientes para prevenir y minimizar el impacto de los riesgos que pueden afectar la
eficacia y eficiencia de las operaciones, la obtencion de informacién confiable y
oportuna, el cumplimiento de la normativa y la consecucién de los objetivos de los
recursos.

Transferencia de Recursos y Rendimientos Financieros: Verificar que el Organismo
Descentralizado Estatal suscribio los instrumentos juridicos correspondientes para la
recepcion de los recursos del gasto federalizado. Asimismo, comprobar que los
recursos federales y estatales se recibieron y administraron en cuentas productivas y
especificas por cada fuente de financiamiento.

Registro e Informacidn Financiera de las Operaciones: Verificar que los registros
presupuestales y contables de los ingresos y egresos de los recursos del gasto
federalizado se realizaron de manera correcta y que contaron con la documentacion
justificativa y comprobatoria, asi como que los comprobantes fiscales estuvieron
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vigentes y que los proveedores que los emitieron cumplieron con lo establecido en el
Cadigo Fiscal de la Federacidn.

Destino y Ejercicio de los Recursos: Constatar que el Organismo Descentralizado
Estatal reintegro a la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar el 15 de enero de 2025,
los recursos del gasto federalizado y sus rendimientos financieros que no fueron
comprometidos al 31 de diciembre de 2024.

Adicionalmente, verificar que los recursos comprometidos al 31 de diciembre de
2024, pero pendientes de pago, se ejercieron durante el primer trimestre de 2025 o,
en su caso, se reintegraron a mas tardar el 15 de abril de 2025.

Servicios Personales: Constatar que los pagos de ndmina con recursos del gasto
federalizado se realizaron con base en los niveles de sueldos, el numero de plazas, el
total de horas y demads percepciones autorizadas en los analiticos de plazas y
documentos normativos, entre otros.

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios: Revisar que las adquisiciones,
arrendamientos y servicios, realizados con recursos del gasto federalizado, se
licitaron y adjudicaron en consideracion de los montos maximos autorizados y que
los proveedores adjudicados cumplieron con lo establecido en el Cédigo Fiscal de la
Federacién para su contratacion.

Areas Revisadas

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Michoacan.

Disposiciones Juridicas y Normativas Incumplidas

Durante el desarrollo de la auditoria, se determinaron incumplimientos de las leyes,
reglamentos y disposiciones normativas que a continuacion se mencionan:

1.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: articulos 64, fraccion | y 65,

fracciones Il y IV
Cddigo Fiscal de la Federacidn: articulos 29 y 29-Bis

Otras disposiciones de caracter general, especifico, estatal, local o municipal: Anexo de
Ejecucidn que celebra la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado de
Michoacdn y el Instituto de Capacitacidon para el Trabajo del Estado de Michoacdn
nimero 0088/24, de fecha 10 enero de 2024; clausulas quinta, inciso c, y sexta y el
Apartado "B", y de los Apartados "D" Incremento por Politica Salarial y "F" Estrategia
para al Salario del Sector Educativo
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Acuerdo por el que se emiten las Normas de Aplicacion General en Materia de Control Interno
para la Administracién Publica del Estado de Michoacan de Ocampo, articulos 3, 4, 5, 6, 10,
17,25y 27

Instructivo Normativo para la asignacién de la Clave Unica de Registro de Poblacién,
numerales primero y quinto

Fundamento Juridico de la ASF para Promover o Emitir Acciones y Recomendaciones
Las facultades de la Auditoria Superior de la Federacidn para promover o emitir las acciones
y recomendaciones derivadas de la auditoria practicada encuentran su sustento juridico en

las disposiciones siguientes:

Articulo 79, fracciones Il, parrafo tercero, y IV, de la Constitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Articulos 10, fraccion |, 14, fraccidn lll, 15, 17, fraccidn XV, 36, fraccién V, 39, 40, de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion.
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