Gasto Federalizado

Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca

Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales
Auditoria De Cumplimiento: 2023-4-99455-19-2326-2024
Modalidad: Presencial

Num. de Auditoria: 2326

Criterios de Seleccion

Los recursos del Programa U006 fueron seleccionados como objeto de fiscalizacién por los
criterios siguientes:

*Importancia Financiera del programa

El U006 es el tercer objeto presupuestario con mayor asignacidon de recursos del gasto
federalizado programable, por lo que resulta necesario revisar que se efectle
correctamente su transferencia a los diferentes Organismos Descentralizados Estatales para
el cumplimiento de sus objetivos; asimismo, es el segundo con mayor asignacién en cuanto
al tema educativo se refiere.

*Cobertura Nacional

El U006 se recibe en todas las entidades federativas, lo cual representé un factor
importante, ya que incrementa la presencia de fiscalizacidn en las distintas modalidades del
gasto federalizado y la cobertura de forma geogréfica.

*Particularidades normativas

Los convenios formalizados del programa U006 presentan cldusulas especificas de acuerdo
con cada tramo de gestidn y administracion de los recursos, por lo que es importante
establecer las revisiones por cada tipo de ente en consideracion de las obligaciones
establecidas. En este sentido, para la Secretaria de Educacién Publica en su caracter de
coordinadora del programa, a los gobiernos estatales como responsable de la transferencia
de los recursos a los organismos descentralizados estatales y a cada una de las instituciones
encargadas de la orientacion, destino y ejercicio del gasto.

Objetivo

Fiscalizar que la gestion de los recursos federales transferidos a la institucién por medio del
programa, se realizé de conformidad con lo establecido en el convenio celebrado, en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023 y demas
disposiciones juridicas aplicables.
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Se invita a conocer el Marco de Referencia de los Subsidios Federales para Organismos
Descentralizados Estatales (U006), documento descriptivo y estadistico que agrupa los
aspectos generales del Programa U006, las cuestiones estratégicas para su revisidn, los
resultados de las auditorias efectuadas a la transferencia y ejercicio de los recursos del
U006 en los Gobiernos de las Entidades Federativas, Instituciones de Educacién Media
Superior y Superior, asi como conclusiones y recomendaciones. Para su consulta, dar clic en
el codigo QR siguiente:

Alcance
EGRESOS
Miles de Pesos
Universo Seleccionado 36,346.7
Muestra Auditada 28,806.6

Representatividad de la Muestra  79.3%

Los recursos federales transferidos durante el ejercicio fiscal 2023, por concepto del
programa de Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales en el Instituto
Tecnoldgico Superior de Tantoyuca, fueron por 36,346.7 miles de pesos, de los cuales, se
revisé una muestra de 28,806.6 miles de pesos, que represento el 79.3%.

Resultados
Evaluacion de Control Interno

1. Se analizd el control interno instrumentado por el Instituto Tecnoldgico Superior de
Tantoyuca (el Instituto), ejecutor de los recursos del Subsidio Federal para Organismos
Descentralizados Estatales ( Subsidios U006 2023), con base en el Marco Integrado de
Control Interno emitido por la Auditoria Superior de la Federacién; para ello, se aplicé el
cuestionario correspondiente y se evalud la documentacién comprobatoria con la finalidad
de verificar que la mejora de los sistemas implementados contribuyeron de manera
proactiva y constructiva a la institucion.



https://www.asf.gob.mx/Trans/Informes/IR2023c/Documentos/Auditorias/MR-U006_a.pdf
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Después de analizar las evidencias y las respuestas, los resultados mas relevantes de la
evaluacion arrojaron fortalezas y debilidades, entre las que destacan las siguientes:

RESULTADOS DEL CONTROL INTERNO
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TANTOYUCA
CUENTA PUBLICA 2023

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Ambiente de Control

El Instituto conté con normas generales en materia de Control Interno de
observancia obligatoria para todos los servidores publicos.

El Instituto no cuenta con un comité o grupo de trabajo o instancia anéloga
en materia de Obra Publica para el tratamiento de asuntos relacionados
con la institucién.

El Instituto establecié formalmente codigos de conducta y ética a todo el
personal de la institucidn, los cuales fueron difundidos a través de capacitacion,
red local, correo electrdnico, pagina de internet, entre otros.

El Instituto tiene implementado un procedimiento para la aceptacion formal y el
compromiso de cumplir con el Cédigo de Conducta.

El Instituto cuenta con un comité de Etica e Integridad para el tratamiento de
asuntos relacionados con la institucién.

El Instituto cuenta con los siguientes Estatutos: académico, interior, del Comité
de Vinculacién con el Sector Productivo, de la Junta Directiva y del Consejo
Técnico Consultivo; y con Lineamientos para la Integracion del Instituto.

El Instituto cuenta con un catalogo de puestos.

El Instituto cuenta con un programa de capacitacion para el personal.

Administracion

de Riesgos

El Instituto cuenta con un Programa Institucional 2019-2024 en el que se
establecen los objetivos y metas que permiten presupuestar, distribuir y asignar
los recursos del fondo orientados a la consecucidn de estos.

No se identificaron los riesgos que pueden afectar el cumplimiento de sus
objetivos y metas.

El Instituto establecio indicadores de desarrollo para medir el cumplimiento de
los objetivos de su Programa Institucional.

No se analizaron los riesgos que pueden afectar la consecucién de los
objetivos de la institucion.

La programacion, presupuestacion, distribucion y asignacién de los recursos, se
realizéd con base en los objetivos estratégicos establecidos en su Programa
Institucional.

El Instituto es parte del Sistema de Control Interno para las Dependencias y
Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, para lo cual se designé a
los responsables del Instituto en el COCODI, con las figuras del Titular del Ente,
el Enlace de Etica y el Enlace de Administracion de Riesgos.

El Instituto cuenta con lineamientos (procedimientos, manuales o guias) en los
que se establece la metodologia para la administracion de riesgos de corrupcion
y la obligatoriedad de revisar periddicamente las dreas susceptibles de posibles
actos de corrupcion.

Actividades de Control

El Instituto cuenta con los siguientes Estatutos: académico, interior, del Comité
de Vinculacién con el Sector Productivo, de la Junta Directiva y del Consejo
Técnico Consultivo; y con Lineamientos para la Integracion del Instituto.

No se conté con un programa formalmente implantado para el
fortalecimiento de los procesos del Control Interno, con base en los
resultados de las evaluaciones de riesgos.

El Instituto cuenta con una politica, manual, o documento anélogo, en el que se
establece la obligacion de evaluar y actualizar periddicamente las politicas y
procedimientos de los procesos sustantivos y adjetivos relevantes.

No se cuenta con un Comité de Tecnologia de Informacién y
Comunicaciones donde participen los principales funcionarios, personal del
area de tecnologia (sistemas informaticos) y representantes de las areas
usuarias.

Se tienen sistemas informaticos que apoyan el desarrollo de sus actividades
sustantivas, financieras o administrativas. (Sistema de Integraciéon Escolar,
Nomipag, SIGMAVER, CAF, SUA, Dolphin, Contpaq i).

No se cuenta con un programa de adquisiciones de equipos y software.

El Instituto cuenta con licencias y contratos para el funcionamiento y
mantenimiento de los equipos de tecnologias de informacién y comunicaciones
de la institucion.

No se implementaron politicas ni lineamientos de seguridad para los
sistemas informaticos y de comunicaciones, y se carecié de planes de
recuperacion de desastres y de continuidad de la operacion para los
sistemas informaticos.

Informacién y Comunicacion

El Instituto contd con los Informes Trimestrales e Informe Anual del Director
General para apoyar los procesos por los que se da cumplimiento a los objetivos
de la institucion, establecidos en su Programa Institucional.

Se establecieron responsables de elaborar la informacién sobre su gestién para
cumplir con sus obligaciones en materia de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, mediante su Manual de Funciones.

Se establecieron responsables de elaborar la informacién sobre su gestién para
cumplir con sus obligaciones en materia de Contabilidad Gubernamental,
mediante su Manual de Funciones.

Se establecieron responsables de elaborar la informacion sobre su gestidn para
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FORTALEZAS

DEBILIDADES

cumplir con sus obligaciones en materia de Trasparencia y Acceso a la
Informacién Publica, mediante su Manual de Funciones.

El Instituto cumple con la obligatoriedad de registrar contable, presupuestal y
patrimonialmente sus operaciones.

El Instituto cumplié con la generacion del Estado Analitico del Activo.

Supervision

Se llevaron a cabo autoevaluaciones trimestrales de los Controles Generales y
de Corrupcidn por parte de los responsables del funcionamiento.

Se realiza el seguimiento del programa de acciones para resolver las
problematicas detectadas, a fin de verificar que las deficiencias se solucionan de
manera oportuna y puntual.

FUENTE: Elaborado con base en el cuestionario de control interno de la Auditoria Superior de la Federacion.

Una vez analizadas las evidencias documentales proporcionadas por la entidad fiscalizada,
relativas a cada respuesta del cuestionario de control interno y aplicado el instrumento de
valoracion determinado para la revision, se obtuvo un promedio general de 79.2 puntos, de
un total de 100.0, en la evaluacién practicada por componente, lo que ubica al Instituto en
un nivel alto.

Debido a lo expuesto, la Auditoria Superior de la Federacidn considera que la entidad
fiscalizada dispone de estrategias y mecanismos de control adecuados sobre el
comportamiento de las actividades que se realizan en la operacidn, los cuales garantizan el
cumplimiento de los objetivos, la observancia de la normativa y la transparencia, lo que le
permite tener un sistema de control interno fortalecido, que consolida la cultura en materia
de control y la administracidn de riesgos.

Transferencia de Recursos y Rendimientos Financieros

2. Con la revision del Convenio para la Asignacion de Recursos Financieros en el Ejercicio
Fiscal 2023 para la Operacidn de los Institutos Tecnoldgicos de fecha 2 de enero de 2023, se
constatd que este se suscribid en tiempo y forma, y en él se asignaron recursos federales del
programa Subsidios U006 2023 para el Instituto por 35,641.0 miles de pesos; asimismo, se
autorizé la ampliacion de recursos federales por 2,465.4 miles de pesos por Incremento
Salarial (705.7 miles de pesos) y Estimulo al Desempeiio Docente (1,759.7 miles de pesos),
que totalizan 38,106.4 miles de pesos de apoyo financiero del programa Subsidios U006
2023; sin embargo, el Instituto no recibié del Tecnoldgico Nacional de México (TecNM) la
totalidad de los recursos federales del Estimulo al Desempefio, que le fueron notificados por
medio de los oficios nimeros M0OO0O/1356/2023, M00O/2118/2023 y M00/2782/2024 de
fechas 5 de julio de 2023, 5 de septiembre de 2023 y 23 de noviembre de 2023,
respectivamente, por lo que recibié recursos por un total de 36,346.7 miles de pesos; la
observacién y promocién de la accidn se reflejé6 en la auditoria nimero 420 con titulo
“Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales” realizada al TecNM de la
revision de la Cuenta Publica 2023.
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3. El Instituto abrié una cuenta bancaria productiva, para la administracién y ejercicio de los
recursos del programa Subsidios U006 2023, en la que le fueron ministrados por el TecNM,
36,346.7 miles de pesos correspondientes a la aportacién federal, compuestos por 35,641.0
miles de pesos del recurso convenido y 705.7 miles de pesos de incremento salarial. Cabe
mencionar que, al 31 de enero de 2024, el saldo de la cuenta bancaria especifica era de cero
pesos, ya que el ultimo pago se realizé el 17 de enero de 2024, por lo que no se generaron
rendimientos financieros en el periodo de 2024; sin embargo, dicha cuenta no fue especifica
para la administracion del fondo, ya que se realizaron transferencias a una cuenta pagadora
de ndmina, en la cual también se recibieron recursos de otras fuentes de financiamiento.
Asimismo, el Instituto abrié una cuenta bancaria para la recepcién de la aportaciéon por
parte del Estado. Ademas, se verificd que ambas cuentas fueron formalizadas mediante el
Anexo Unico del Convenio. Lo anterior se realizé en incumplimiento de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, articulo 69, parrafo cuarto.

2023-B-30000-19-2326-08-001 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacién promueve la Promocién de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria para que la Contraloria General del Estado de Veracruz o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las presuntas irregularidades de las personas servidoras
publicas que, en su gestiéon, abrieron una cuenta que no fue especifica para la
administracién del fondo, ya que se realizaron transferencias a una cuenta pagadora de
némina en la cual también se recibieron recursos de otras fuentes de financiamiento, en
incumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, articulo 69, parrafo
cuarto.

4. El Instituto registrd recursos del programa Subsidios U006 2023 por 36,346.7 miles de
pesos sin considerar rendimientos financieros, en cuentas contables y presupuestales que,
al 31 de diciembre de 2023 reflejaron un gasto pagado por 31,739.3 miles de pesos,
quedando pendiente un recurso por ejercer de 4,607.4 miles de pesos, el cual fue
coincidente con el saldo a la misma fecha que permanecia en la cuenta bancaria en la que se
recibieron los recursos. Cabe mencionar que al cierre del 31 de marzo de 2024 la cuenta
bancaria especifica del fondo presentaba un saldo de cero pesos, y no se tenia registrado
presupuestalmente recurso pendiente de ejercer.

Registro e Informacion Financiera de las Operaciones

5. Se constatd que el Instituto realizo el registro contable y presupuestario de los recursos
recibidos del Programa Subsidios U006 2023 por 36,346.7 miles de pesos y que contd con la
documentacion que justificé y comprobd el registro del recurso ministrado.

6. De la revision de los estados de cuenta bancarios y de una muestra de 92 pdlizas que
amparan el pago de las operaciones efectuadas con recursos del Programa Subsidios U006
2023, por un importe de 26,429.3 miles de pesos (72.7% de los recursos recibidos),
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correspondientes a los capitulos de gasto 1000 “Servicios Personales” por 25,007.6 miles de
pesos, 2000 “Materiales y Suministros” por 632.7 miles de pesos y del 3000 “Servicios
Generales” por 789.0 miles de pesos, el Instituto realizé el registro contable y presupuestal
de dichas operaciones y que cuenta con la documentacidon comprobatoria del gasto; para el
caso de los capitulos 2000 y 3000 cuenta con Comprobantes Fiscales Digitales por Internet
(CFDI), solicitudes de recursos y comprobantes de pago, la cual cumple con las disposiciones
fiscales y para el capitulo 1000 cuenta con los CFDI de ndmina, solicitudes de recurso,
comprobantes de operacidon de Némina Interbancaria y formatos de listas de raya, con
excepcion de la quincena 19, de la cual no se proporcionaron los CFDI de némina por un
importe de 751.3 miles de pesos, correspondientes al pago de retroactivos, importe que se
cuantifica en el resultado numero 7 de este Informe. Asimismo, la documentacion
comprobatoria mencionada anteriormente no se encuentra cancelada con el sello de
“Operado”. Ademas de la excepcidn de lo indicado en los resultados, 7, 11, 12 y 15. Lo
anterior se realizé en incumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
articulos 42 y 70, fraccion Il.

2023-B-30000-19-2326-08-002 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacién promueve la Promocién de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria para que la Contraloria General del Estado de Veracruz o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las presuntas irregularidades de las personas servidoras
publicas que, en su gestidn, no cancelaron con el sello de Operado la documentacién
comprobatoria de los pagos realizados, en incumplimiento de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, articulos 42 y 70, fraccion Il.

7. Con la validacidn en la pagina de internet del Servicio de Administracién Tributaria (SAT),
se constatd que 3,046 CFDI emitidos al Instituto (2,480 correspondientes al capitulo 1000
“Servicios Personales”; 254 al capitulo 2000 “Materiales y Suministros” y 312
correspondientes al capitulo 3000 “Servicios Generales”) se encuentran vigentes; y que los
proveedores que los emitieron no se encontraron listados en la relacion de contribuyentes
con operaciones presuntamente inexistentes del SAT. Ademas, se verificd que los importes
de los CFDI de los capitulos 2000 y 3000 son congruentes con los recursos del programa
reportados como ejercidos; sin embargo, referente al capitulo 1000, en la quincena 19, el
Instituto registré y pagé 751.3 miles de pesos, correspondientes al pago de retroactivos con
recursos del Programa Subsidios U006 2023, de los cuales no se proporcionaron los CFDI de
némina correspondientes.

El Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca, en el transcurso de la auditoria y con motivo
de la intervencion de la Auditoria Superior de la Federacién, proporcioné los CFDIS en
formato pdf y xml, correspondientes a la quincena 19 de los conceptos pagados como
retroactivo, por un importe de 751,271.81 pesos, con lo que se solventa lo observado.
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Destino y Ejercicio de los Recursos

8. El Instituto erogd, al cierre del 31 de marzo de 2024, recursos del Programa Subsidios
U006 2023 por un importe de 33,969.4 miles de pesos, para sufragar los gastos de los
capitulos 1000 “Servicios Personales” por 31,265.0 miles de pesos; 2000 “Materiales y
Suministros” por 1,322.4 miles de pesos, y 3000 “Servicios Generales” por 1,382.0 miles de
pesos, tal como se indica en la cldusula segunda del Convenio para la Asignacién de
Recursos Financieros; sin embargo, se verificé que el recurso ejercido en el capitulo 1000
“Servicios Personales”, no fue conforme al analitico de plazas autorizado por el TecNM, ya
gue se realizaron pagos en exceso sobre el tabulador autorizado por 32.3 miles de pesos; asi
como, pagos de conceptos no autorizados por 31.4 miles de pesos; ademas del pago de
remuneraciones por 14 puestos que no se incluyeron en el Analitico de Plazas Autorizado,
por un importe de 1,719.6 miles de pesos, importes que fueron cuantificados en los
resultados 11 y 12 de este Informe. Lo anterior se realizé en incumplimiento del Convenio
para la Asignacion de Recursos Financieros en el Ejercicio Fiscal 2023 para la Operacién de
los Institutos Tecnolégicos, que celebran el Tecnoldgico Nacional de México y el Gobierno
del Estado de Veracruz de fecha 2 de enero de 2023, cldusulas segunda y décima.

2023-B-30000-19-2326-08-003 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacién promueve la Promocién de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria para que la Contraloria General del Estado de Veracruz o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las presuntas irregularidades de las personas servidoras
publicas que, en su gestidn, no ejercieron los recursos del capitulo 1000 Servicios
Personales, conforme al analitico de plazas autorizado por el Tecnolégico Nacional de
Meéxico, en incumplimiento del Convenio para la Asignacidn de Recursos Financieros en el
Ejercicio Fiscal 2023 para la Operacion de los Institutos Tecnoldgicos, que celebran el
Tecnolégico Nacional de México y el Gobierno del Estado de Veracruz de fecha 2 de enero
de 2023, clausulas segunda y décima.

9. Al Instituto le fueron transferidos recursos del Programa Subsidios U006 2023 por
36,346.7 miles de pesos, los cuales al 31 de diciembre de 2023 se comprometieron en su
totalidad, se devengaron 33,969.4 miles de pesos y se pagaron 31,739.3 miles de pesos,
monto que representd el 87.3% de los recursos transferidos, por lo que se determinaron
recursos no devengados por 2,377.3 miles de pesos al 31 de diciembre de 2023, los cuales
fueron reintegrados a destiempo, el 17 de enero de 2024. Cabe sefialar que, al cierre del 31
de marzo de 2024, se pagaron recursos del U006 2023 por 33,969.4 miles de pesos, monto
que representdé el 93.5% de los recursos transferidos, como se muestra a continuacién:
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SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (U006)
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TANTOYUCA
DESTINO DE LOS RECURSOS
CUENTA PUBLICA 2023
(Miles de pesos)

. Recurso Recurso
Comprometido Devengado % Respecto pagado al agado al
. Presupuesto al 31 de al31de 5 P pag pag
Capitulo e . - al monto 31de 31de
modificado** diciembre de diciembre i .

2023 de 2023 modificado diciembre marzo de

de 2023 2024
1000 Servicios Personales 33,642.2 33,642.2 31,265.0 86.0 29,035.5 31,265.0
2000 Materiales y Suministros 1,322.5 1,322.5 1,322.4 3.6 1,321.8 1,322.4
3000 Servicios Generales 1,382.0 1,382.0 1,382.0 3.8 1,382.0 1,382.0
Totales 36,346.7 36,346.7 33,969.4 93.4 31,739.3 33,969.4

FUENTE: Estado del Ejercicio del Presupuesto de Egresos por Organizacién Concentrado del Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca, estados de cuenta
bancariosy  auxiliares contables.

**Como ampliaciones se consideré el complemento de la Politica Salarial por 691.7 miles de pesos que se notificd6 mediante el oficio
MO0O0/2118/2023 de fecha 5 de septiembre de 2023; asi como el incremento salarial para la regularizacion de las plazas de salario minimo por
14.0 miles de pesos, notificado mediante oficio MO0O/2782/2023 de fecha 23 de noviembre de 2023.

Respecto de los rendimientos financieros generados al 31 de diciembre de 2023, fueron
reintegrados a destiempo a la TESOFE, el 17 de enero de 2024. Cabe mencionar que, al 31
de enero de 2024, el saldo de la cuenta bancaria especifica era de cero pesos, ya que el
ultimo pago se realizé el 17 de enero de 2024, por lo que no se generaron rendimientos
financieros en el periodo de 2024. Lo anterior se realizé en incumplimiento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo 54, parrafo tercero; de Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, articulo 17 y del
Convenio para la Asignacidn de Recursos Financieros en el Ejercicio Fiscal 2023 para la
Operacién de los Institutos Tecnolégicos, que celebran el Tecnolégico Nacional de México y
el Gobierno del Estado de Veracruz de fecha 2 de enero de 2023, clausula décima tercera.

2023-B-30000-19-2326-08-004 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacién promueve la Promocidon de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria para que la Contraloria General del Estado de Veracruz o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las presuntas irregularidades de las personas servidoras
publicas que, en su gestidn, reintegraron a destiempo a la Tesoreria de la Federacidon
recursos no devengados y rendimientos financieros generados al 31 de diciembre de 2023,
en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo
54, parrafo tercero; de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, articulo 17, y del Convenio para la Asignaciéon de Recursos Financieros en el
Ejercicio Fiscal 2023 para la Operaciéon de los Institutos Tecnoldgicos, que celebran el
Tecnoldgico Nacional de México y el Gobierno del Estado de Veracruz de fecha 2 de enero
de 2023, cldusula décima tercera.
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Transparencia del Ejercicio de los Recursos

10. El Instituto envid al TecNM los avances financieros de los cuatro trimestres del ejercicio
fiscal 2023; sin embargo, dicha informacién no se presentd en tiempo. Ademas, el Instituto
no presentd evidencia del cumplimiento de la entrega de la totalidad de informacién que se
requiere en la "Agenda de Asuntos Prioritarios TecNM-DITD y Calendario Operativo 2023
para la recepcién de informaciéon de los Institutos Tecnoldgicos Descentralizados". Lo
anterior se realizd en incumplimiento del Convenio para la Asignacion de Recursos
Financieros en el Ejercicio Fiscal 2023 para la Operacién de los Institutos Tecnoldgicos, que
celebran el Tecnoldgico Nacional de México y el Gobierno del Estado de Veracruz de fecha 2
de enero de 2023, clausulas octava y novena.

2023-B-30000-19-2326-08-005 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacién promueve la Promocién de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria para que la Contraloria General del Estado de Veracruz o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las presuntas irregularidades de las personas servidoras
publicas que, en su gestion, enviaron fuera de tiempo al Tecnoldgico Nacional de México los
cuatro trimestres del ejercicio fiscal 2023 y no presentaron evidencia del cumplimiento de la
entrega de la totalidad de informacion que se requiere en la "Agenda de Asuntos Prioritarios
TecNM-DITD y Calendario Operativo 2023, para la recepcidn de informacidn de los Institutos
Tecnoldgicos Descentralizados", en incumplimiento del Convenio para la Asignacién de
Recursos Financieros en el Ejercicio Fiscal 2023 para la Operacién de los Institutos
Tecnolégicos, que celebran el Tecnoldgico Nacional de México y el Gobierno del Estado de
Veracruz de fecha 2 de enero de 2023, cldusulas octava y novena.

Servicios Personales

11. El Instituto realiz6 pagos en exceso al personal administrativo y docente por concepto
de sueldos por un importe de 32.3 miles de pesos. Asimismo, se constaté que se realizaron
pagos de prestaciones autorizadas para el personal adscrito al Instituto por concepto de
“Aguinaldo”, “Ayuda para Lentes”, “Ayuda para Utiles”, “Canastilla de Maternidad”,
“Despensa”, “Material Didactico”, “Prima de Antigliedad”, “Prima de Vacaciones” vy
“Guarderia”, por un importe de 6,094.3 miles de pesos; sin embargo, de la percepcidn con
concepto “P_013 Compensacidon” por un importe de 31.4 miles de pesos, no se presentd la
autorizacién correspondiente. Lo anterior se realizé en incumplimiento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo 64 y del Convenio para la Asignacion de
Recursos Financieros en el Ejercicio Fiscal 2023 para la Operacion de los Institutos
Tecnoldgicos, que celebran el Tecnoldgico Nacional de México y el Gobierno del Estado de
Veracruz de fecha 2 de enero de 2023, clausula décima.
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SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (U006)
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TANTOYUCA

INTEGRACION DE LOS IMPORTES OBSERVADOS
(Miles de pesos)

Concepto Importe observado Observacién
Sueldo 32.3 Pagos en exceso
P_013 Compensacion 31.4 Concepto no autorizado
Totales 63.7

FUENTE: NOmina, CFDI de némina, Catdlogo de Categorias y Tabulador de Sueldos y Salarios Mensuales
Autorizados y del oficio de Incremento Salarial 2023.

El Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca, en el transcurso de la auditoria y con motivo
de la intervencién de la Auditoria Superior de la Federacién, proporciond documentacion
correspondiente a los reportes de actividades, contratos de personal interino, pagos de
retroactivos y CFDIS, con lo que aclara que los pagos en exceso por concepto de sueldo,
correspondieron a pagos retroactivos, por un importe de 32,311.84 pesos; sin embargo de
la percepcién “P_013 Compensacién” no se presentd la autorizacion correspondiente para
el pago con recurso federal del U006 2023, de dicha percepcién, por un importe de
31,425.94 pesos, por lo que se solventa parcialmente lo observado.

2023-4-99455-19-2326-06-001 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, o ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 31,425.94 pesos (treinta y un mil cuatrocientos veinticinco pesos 94/100 M.N.),
mas los rendimientos financieros generados desde su disposiciéon hasta su reintegro a la
Tesoreria de la Federacién, debido a que se realizaron pagos en exceso al personal
administrativo y docente por concepto de sueldos, por un importe de 32,311.84 pesos y
pagos por concepto de "P_013 Compensacién" por importe de 31,425.94 pesos, y no se
presentd la autorizacién correspondiente, en incumplimiento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos 64 y 65, fraccion Il y del Convenio para
la Asignacion de Recursos Financieros en el Ejercicio Fiscal 2023 para la Operacion de los
Institutos Tecnoldgicos, que celebran el Tecnoldgico Nacional de México y el Gobierno del
Estado de Veracruz de fecha 2 de enero de 2023, clausula décima.

12. Al Instituto se le autorizé un importe de 33,642.2 miles de pesos, correspondientes al
Programa Subsidios U006 2023, para el capitulo 1000 “Servicios Personales”, de los cuales
pagd al 31 de marzo de 2024 un importe de 31,265.0 miles de pesos en dicho rubro; al
respecto, se verificd que se destinaron recursos del Programa Subsidios U006 2023 por
1,719.6 miles de pesos para el pago de 14 puestos que se indican en los CFDI, los cuales no
se incluyeron en el Analitico de Plazas autorizadas.
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SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (U006)
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TANTOYUCA
PUESTOS QUE NO SE INCLUYEN EN EL ANALITICO DE PLAZAS AUTORZADO
(Miles de pesos)

Consecutivo Descripcion del Puesto en el XML Importe pagado
1 Director Académico 129.4
2 Director de Planeacién y Vinculacién 168.9
3 Subdirector Académico 151.2
4 Subdirector de Planeacion 115.9
5 Subdirector de Posgrado e Investigacion 95.6
6 Subdirector de Vinculaciéon 155.7
7 Auxiliar Del Centro De Cémputo 55.1
8 Auxiliar Subdirecciéon Administrativa 85.1
9 Docente 2329
10 Secretaria De Direccién De Area 112.3
11 Secretaria De Director De Area 74.4
12 Secretaria De Jefe De Depto. 140.2
13 Secretaria De Subdirector 97.0
14 Subdirector Administrativo 105.9

Total 1,719.6

FUENTE: CDFI de la némina, Catédlogo de Categorias y Tabulador de Sueldos y Salarios Mensuales Autorizados y oficio de
Incremento Salarial 2023

El Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca, en el transcurso de la auditoria y con motivo
de la intervencion de la Auditoria Superior de la Federacién, proporcioné documentacion
correspondiente a la homologacidon de puestos con la Estructura Organizacional tipo C
autorizada por el Tecnoldgico Nacional de México, y los reportes de actividades del personal
que integran los 14 puestos observados, con lo que se aclara que los puestos pagados con
recurso del U006, por un importe de 1,719.616.40 pesos, corresponden con analitico de
plazas autorizadas, con lo que se solventa lo observado.

13. El Instituto destind 4,525.3 miles de pesos de los recursos del Programa Subsidios U006
2023, para el entero en tiempo del Impuesto Sobre la Renta (ISR) por sueldos al SAT;
asimismo, destind 2,886.6 miles de pesos de los recursos del Programa Subsidios U006
2023, para el entero en tiempo de las cuotas y aportaciones por concepto de Seguridad
Social y Vivienda, al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y al Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT).

14. Se constatd que 7 trabajadores del Instituto causaron baja definitiva, los cuales no
tuvieron pagos después de la fecha de su baja y se proporcionaron los oficios de
movimiento de personal; ademds, dos trabajadores se encontraron comisionados a la
Direccién de Educaciéon Tecnoldgica, los cuales contaron con los oficios de solicitud y
autorizaciéon correspondientes. Asimismo, se verificd que durante el ejercicio fiscal 2023, el
Instituto no contd con personal con licencias sin goce de sueldo, ni personal comisionado al
sindicato.

15. De una muestra de 92 expedientes de trabajadores y de la validacion de las cédulas
profesionales en la pagina del Registro Nacional de Profesionistas de la Secretaria de
Educacién Publica (SEP), se constaté que, 82 trabajadores cumplieron con el grado
académico requerido para el puesto que fueron contratados y contaron con la
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documentacidn que lo acredita como se indica en el Estatuto del Personal Académico de
fecha 29 de diciembre de 2003. Sin embargo, de los 10 trabajadores restantes, se determiné
gue la documentacién que proporciond el Instituto no acredita el grado académico para el
puesto que fueron contratados, por un importe de 1,671.3 miles de pesos. Lo anterior se
realizé en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
articulos 64 y 65, y del Estatuto del Personal Académico del Instituto Tecnolégico Superior
de Tantoyuca, articulos 20, 21, 27 y 28.

SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES (U006)
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TANTOYUCA
INTEGRACION DE LA MUESTRA DE PERFILES
(Miles de pesos)

Trabajadores que Trabajadores que no
Puesto Mugstra cumplieron lcor'1 el cumplieron ’cor.1 el Importe Observado
revisada grado académico grado académico
requerido requerido
Director General 1 1 - -
Profesor Asignatura A 3 2 1 110.6
Profesor Asignatura B 30 26 4 448.0
Profesor Asociado A 21 21 - -
Profesor Asociado B 11 8 3 637.9
Profesor Asociado C 10 8 2 474.8
Profesor Titular A 16 16 - -
Totales 92 82 10 1,671.3

El Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca, en el transcurso de la auditoria y con motivo
de la intervencion de la Auditoria Superior de la Federacidn, proporciond la documentacion
correspondiente a cédulas profesionales con las que se acredita el nivel académico
requerido para el desempefio de los puestos, bajo los cuales fueron contratados 4
trabajadores de los 10 observados, por un importe de 713,065.05 pesos y quedd pendiente
de aclarar un monto por 958,219.17 pesos, correspondientes a los 6 trabajadores restantes,
por lo que se solventa parcialmente lo observado.

2023-4-99455-19-2326-06-002 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, o ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 958,219.17 pesos (novecientos cincuenta y ocho mil doscientos diecinueve pesos
17/100 M.N.), mas los rendimientos financieros generados desde su disposicion hasta su
reintegro a la Tesoreria de la Federacidn, por realizar pagos a 6 trabajadores de los cuales se
determind que la documentacidn que proporciond el Instituto no acredita el grado
académico para el puesto que fueron contratados, en incumplimiento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos 64 y 65, y del Estatuto del Personal
Académico del Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca, articulos 20, 21, 27 y 28.
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16. Se solicito al titular del Instituto la validacién de 80 trabajadores, que laboraron en el
mismo durante el ejercicio fiscal 2023, de los cuales se remitié la documentacién
correspondiente a listas de asistencia, formatos “constancias de liberaciéon de actividades
académicas” y los informes de actividades, en los cuales se indican las actividades realizadas
de 79 trabajadores; asimismo, se proporcionaron las listas de asistencias y el oficio de
comisién de 1 trabajador que se encontraba comisionado a la Direccién de Educacién
Tecnoldgica durante el ejercicio 2023, con lo cual se justificd su ausencia.

17. Durante el ejercicio fiscal 2023, el Instituto no contratd Personal Eventual o por
Honorarios Asimilados, con recursos del U006 2023.

18. Con la revisidon de 173 trabajadores del Instituto, se verificd en la pagina del SAT que sus
Registros Federales de Contribuyentes (RFC), se encuentran vigentes y son validos vy
susceptibles de recibir facturas; asimismo, se constatd en el Registro Nacional de Poblacién
e Identificaciéon (RENAPO) que las Claves Unicas de Registro de Poblacién (CURP) de 169
trabajadores se encuentran vigentes y coinciden con las indicadas en la némina; sin
embargo, la CURP de 2 trabajadores se encontré con el estatus de “Inactiva por defuncion”
de los cuales se verificd que no recibieron pagos después de la fecha de su defuncién con
recursos del U006 y de 2 trabajadores no se localizé su CURP en la pagina del RENAPO.

El Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca, en el transcurso de la auditoria y con motivo
de la intervencién de la Auditoria Superior de la Federacién, proporciond la evidencia
documental de la atencién a la observacidn correspondiente a las CURP recientes de los dos
trabajadores observados, y los CFDIS donde se aprecia la actualizacidn con la CURP correcta
de cada uno de ellos, con lo que se solventa lo observado.

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

19. De la revisidon de 2 contratos de prestacion de servicios, transferencias bancarias y
solicitudes de recursos, se constatéd que el Instituto adjudicé bajo el procedimiento de
Adjudicacién Directa, dos contratos para el servicio de seguridad y vigilancia intramuros, por
un importe pagado de 499.8 miles de pesos al 31 de marzo de 2024 con recursos del
Programa Subsidios U006 2023 al mismo proveedor. Cabe mencionar que el proveedor es
un Organismo Publico Descentralizado a la Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno del
Estado de Veracruz, como se muestra en el cuadro siguiente:
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SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
ESTATALES (U006)
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TANTOYUCA

MUESTRA SELECCIONADA DE LOS PROCESOS DE LAS ADQUISICIONES

DE BIENES O CONTRATACION DE SERVICIOS
(Miles de pesos)

Importe
Numero de pagado al 31
. Contrato / . Importe de marzo de
Consecutivo Proceso Nimero de Objeto del Contrato Contratado 2024 con
Control recursos del
U006 2023
o Servicio de Seguridad y vigilancia
1 AdJS‘i(:::CatZ'm 06-066-01 intramuros, del 01 de enero de 2023 al 28 97.0 97.0
de febrero de 2023
o Servicio de Seguridad y vigilancia
2 Adj;if":;;'on 06-066-01 intramuros, del 01 de marzo de 2023 al 31 402.8 402.8
de diciembre de 2023
Total 499.8 499.8

FUENTE: Contratos de prestacidn de servicios y estados de cuenta bancarios.

Al respecto, se constatd lo siguiente:

e Las 2 adjudicaciones directas efectuadas se ampararon en contratos, debidamente
formalizados, que cumplieron con los requisitos establecidos en las disposiciones

juridicas aplicables.

¢ De una de las adjudicaciones directas se presentdé el oficio de solicitud de excepcién vy el
acta de la sesién del Comité de Adquisiciones, en donde se autorizd la excepcion a la
licitacidn publica respectiva, y del otro se cumplié con los montos maximos autorizados.

¢ El proveedor no se encontré inhabilitado por resolucidon de la Secretaria de la Funcidn
Publica, ni se localizé en el listado al que se refiere el articulo 69-B del Cédigo Fiscal de la

Federacion.

Ademas, con la revision de los formatos denominados “Parte de Novedades” se verificd que
los servicios recibidos, se realizaron de acuerdo con los plazos y montos pactados en los

contratos.
Montos por Aclarar
Se determinaron 989,645.11 pesos pendientes por aclarar.

Buen Gobierno

Impacto de lo observado por la ASF para buen gobierno: Controles internos, Aseguramiento

de calidad y Vigilancia y rendicién de cuentas.
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Resumen de Resultados, Observaciones, Acciones y Recomendaciones

Se determinaron 19 resultados, de los cuales, en 9 no se detectaron irregularidades y 3
fueron solventados por la entidad fiscalizada antes de la emisidn de este Informe. Los 7
restantes generaron:

5 Promociones de Responsabilidad Administrativa Sancionatoria y 2 Pliegos de
Observaciones.

Consideraciones para el seguimiento

Los resultados, observaciones y acciones contenidos en el presente informe de auditoria se
comunicaran a la entidad fiscalizada, en términos de los articulos 79 de la Constitucidn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y 39 de la Ley de Fiscalizacidon y Rendicion de Cuentas de la
Federacién, para que en un plazo de 30 dias habiles presente la informacién y realice las
consideraciones que estime pertinentes.

En tal virtud, las recomendaciones y acciones que se presentan en este informe de auditoria
se encuentran sujetas al proceso de seguimiento, por lo que, debido a la informacién y
consideraciones que en su caso proporcione la entidad fiscalizada podran atenderse o no,
solventarse o generar la accién superveniente que corresponda de conformidad con el marco
juridico que regule la materia.

Dictamen

La Auditoria Superior de la Federacidon revisé una muestra de 28,806.6 miles de pesos, que
representd el 79.3% de los 36,346.7 miles de pesos transferidos al Instituto Tecnoldgico
Superior de Tantoyuca, mediante los recursos de los Subsidios Federales para Organismos
Descentralizados Estatales; la auditoria se practicé sobre la informacion proporcionada por
la entidad fiscalizada, de cuya veracidad es responsable. Al 31 de diciembre de 2023 la
entidad fiscalizada comprometié el 100.0% (36,346.7 miles de pesos) y pagd el 87.3%
(31,739.3 miles de pesos) de los recursos transferidos, mientras que al 31 de marzo de 2024
reportd recursos pagados por el 93.5% de los recursos ministrados.

En el ejercicio de los recursos, la entidad federativa infringié la normativa, principalmente
en materia de Transferencia de Recursos y Rendimientos Financieros, Registro e
Informacién Financiera de las Operaciones, Destino y Ejercicio de los Recursos,
Transparencia del Ejercicio de los Recursos y Servicios Personales, que generaron un
probable dafio a la Hacienda Publica Federal por un importe de 989.6 miles de pesos que
representa el 3.4% de la muestra auditada. Las observaciones determinadas derivaron en las
promociones de las acciones correspondientes.

En conclusion, el Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca realizd, en general, una
gestién razonable de los recursos por los Subsidios Federales para Organismos
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Descentralizados Estatales, excepto por las areas de oportunidad identificadas para mejorar
la eficiencia en el uso de recursos.

Servidores publicos que intervinieron en la auditoria:

Director de Area Director General

C.P. Vicente Chavez Astorga L.C. Octavio Mena Alarcén

Comentarios de la Entidad Fiscalizada

Es importante senalar que la documentacién proporcionada por la entidad fiscalizada para
aclarar o justificar los resultados y las observaciones presentadas en las reuniones, fue
analizada con el fin de determinar la procedencia de eliminar, rectificar o ratificar los
resultados y las observaciones preliminares, determinados por la Auditoria Superior de la
Federacién que atiende parcialmente los hallazgos de la auditoria y que se presentd a este
organo técnico de fiscalizacién para efectos de la elaboracion definitiva del Informe de
Auditoria.

El Informe de Auditoria puede consultarse en el Sistema Publico de Consulta de Auditorias
(SPCA).

En atencidn a los hallazgos determinados, el Instituto Tecnoldgico de Tantoyuca remitié los
oficios nimeros DGITSTA-1107/2024, DGITSTA-1108/2024 de fecha 6 de diciembre de 2024,
DGITSTA-1146/2024 de fecha 19 de diciembre de 2024 y DGITSTA-003/2025 de fecha 3 de
enero 2025, mediante los cuales presentd informacion y documentacién con el propdsito
de atender lo observado; no obstante, derivado del analisis efectuado por la Unidad
Auditora a la informacién y documentacién proporcionada por el ente fiscalizado, se
advierte que ésta no reune las caracteristicas necesarias de suficiencia, competencia y
pertinencia que aclaren y/o justifiquen lo observado, por lo cual, los resultados 3, 6, 8, 9, 10,
11y 15 se consideran como no atendidos.
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Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca
Direceidn General

Tantoyuca, Veracruz, 06/diciembre/2024
Oficio No. DGITSTA-1108/2024

TIERDLOGKS
HACIHAL CF XKD

Smerwtaria de Educaclén Fablics

C.P. VICENTE CHAVEZ ASTORGA
DIRECTOR DE AUDITORIA DEL GASTO FEDERALIZADO “B2"
PRESENTE:

El que suscribe, Dr. Oscar del Angel Pifa, en mi caracter de Director General del Instituto Tecnolbgico Superior de Tantoyuca,
personalidad que se encuentra debidamente acreditada y reconccida, mediante nombramienio de fecha 22 de febrero de
2023, emifido por el Gobemador del Estado de Veracruz, C. Cuitlahuac Garcia Jiménez; manifiesto lo siguiente:

En atencion al oficio DAGF"B2'/0155/2024 de fecha 19 de noviembre 2024, con el cual se nofifica los resultados finales y
observaciones preliminares derivadas de la Auditoria Nom. 2326 con titulo Subsidios Federales para Organismos
Descentralizados Estatales Cuenta publica 2023, por lo anterior me permito hacer entrega de un USE con un peso total de
8,46 GB con la informacion digital del soporte documental para su valoracion, misma que es copia fiel de los originales que
estén bajo resguardo de este Instituto Tecnelégico Superior de Tantoyuca.

FORMA DE ENTREGA
OBSERVACIONES DIGITAL IMPRESA
Aclaraciones y documentacion justificativa y comprobatoria, o
Oficio DGITSTA/1107/2024 Asunto: Aclaraciones al resultado final y X
observaciones preliminares, Auditoria Mim, 2326.

Reciba un cordial saludo, quedando a sus drdenes para cualquier duda o aclaracian.
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Educacion | @}

Sacretaria de Educacidn PFdblica

Institutn Tecnoldgico Suparior da Tantoyuca
Direccign General

Tantoyuca, Veracruz, 06/ Diciembre/2024

Oficio Mo, DGITSTA-1107/2024

Asunto: Aclaraciones al resultado final

v abservaciones preliminares, Auditoria Mim. 2326

C.P. VICENTE CHAVEZ ASTORGA
DIRECTOR DE AUDITORIA DEL GASTO FEDERALIZADO “B2"
PRESENTE:

Por mofivo de la Auditoria NGm. 2326 con titulo Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estalales
Cuenta publica 2023, practicada a este Instituto Tecnoldgice Superior de Tantoyuca por la Auditoria Superior de la
Federacion y que mediante oficio DAGF'B27/0155/2024 de fecha 19 de noviembre 2024, fue notificado los resultados
finales y las abservaciones preliminares y en cumplimiento al articulo 20 de 1a Ley de Fiscalizacion y Rendicion de
Cuentas de |a Federacion, me permito presentar las aclaraciones y la documentacion justificativa y comprobataria
en formato digital POF debidamente cerificada a cada una de las Observaciones Preliminares, conforme a lo
siguiente:

NUM. DE RESULTADO: 3
PROCEDIMIENTO NUM.: 2.2 TRANSFERENCIA DE RECURSOS Y RENDIMIENTOS FINANCIEROS
DESCRIPCION DEL RESULTADO:

Con la revision del Convenio para la Asignacian de Recursos Financieros en el Ejercicio Fiscal 2023 para la Operacian
del Instituto, de los contratos de aperiura de las cuentas bancarias, de los auxiliares contables de bancos y de los
estados de cuenta bancarios, se constatd que el Instituto abrid una cuenta bancaria productiva, para la administracian
¥ ejercicio de los recursos del programa U00E 2023, en la que le fueron ministrados por el TecMM, 36,346,693.00
pesos correspondientes a la aportacion federal, compuestos por $35,641,035.00 pesos del recurso convenido y 705,
658.00 pesos de incremento salarial, y en la cual se generaron rendimientos financieros al 31 de diciembre de 2023
por 0.25 pesos. Cabe mencionar que, al 31 de enero de 2024, el saldo de la cuenta bancaria especifica era de cero
pesas, ya que el (iimo pago se realizd el 17 de enero de 2024, por lo que no se generaron rendimientos financieros
en el periodo de 2024; sin embargo, dicha cuenta no fue especifica para la administracién del fondo, ya que se
realizaron transferencias a una cuenta pagadora de nomina, en la cual también se recibieron recursos de ofras
fuentes de financiamiento. Asimismo, el Instituta abrié una cuenta bancaria para la recepcion de la aportacian por
parte del Estado, Ademas, se verifict que ambas cuentas fueron formalizadas mediante el Anexa Unico del Convenio.
Lo anterior se realizd en incumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubermamental articulo 89, parrafo cuarto.
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Educacion @.&w?z,o

s Secretaris de fducacion Publics

il D':e:clnnGen:rul
CURP de 2 trabajadores se encontr6 con el estatus de “Inactiva por defuncion” de los cuales se verifico que no
recibieron pagos después de la fecha de su defuncion con recursos del U006 y de 2 trabajadores no se localizo su
CURP en la pagina del RENAPO. Lo anterior se realizo en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, articulos 64 y 65, fraccion Il y del Instructivo Nommativo para la Asignacion de las
Claves Unicas d Registro de Poblacion.

Aclaraciones del ITSTA:

Al respecto me permito informarle que en referencia al procedimiento 6.5 el Instituto solicitd a los dos trabajadores
signados en el anexo 18 la CURP descargada directamente del Registro Nacional de Poblacién e Identificacion
(RENAPO) para constatar que sea correcta la que se tiene en el departamento de personal.

De la verificacion, se identificd que por error, el registro de la CURP no se hizo adecuadamente, por lo que como
accion correctiva, de inmediato se realizd la correccion en las plantillas del timbrado; ademas de anexar al expediente
la CURP correspondiente.

A partir de la quincena 21 2024 se ve reflejada la correccion del dato, sin que ello implique un incumplimiento a
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos 64 y 65, fraccion Il y del Instructivo Normativo

para la Asignacion de las Claves Unicas d Registro de Poblacion.
Referencia de la aclaracién Documentacion justificativa y comprobatoria |
Punto 1 o CURP descargada de la RENAPO
Punto 2 e CFDIY XML de la quincena 212024

Por todo lo antes expuesto, justificado y comprobado, respetuosamente solicito a esta autoridad fiscalizadora sea
valorada la evidencia presentada por este Instituto Tecnologico Superior de Tantoyuca.

Reciba un cordial saludo, quedando a sus drdenes para cualquier duda o aclaracion.
ATENTAME

Excelencia en

NSTITUTO TECKOLOGICO SUPERIOR
on Tecnoldgka! DE TANTOYUCA

DR. DEL ANGEL PINA :
DIR GENERAL DIRECCION GENERAL
ccp. Arghivo

o QD'OOZ
NSV, il

vaww.itsta.edu.mx

i
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. Educacién | .z | @__.

‘ MBECCHIN ( J A
10 Peher| GASTC FEDLRALIZ
4 el tuto Ti logico Superior de T:
L { 3 QA Diweccion Ganaral
: C = ml‘) "/ | | | | Tantoyuca, Veracruz, 03/enero/2025
16 HO)({) %f KD U/ Oficio No. DGITSTA-003/2025
C.P. VICENTE CHAVEZ ASTORGA c "': 2_2_, )
DIRECTOR DE AUDITORIA DEL GASTO FEDERMJZADO '82" Rk
PRESENTE: ’

+

El que suscribe, Dr. Oscar del Angel Pifia, en mi caracter de Director General del instituto Tecnologico Superior de Tantoyuca,
personalidad que se encuentra debidamente acreditada y reconocida, mediante nombramiento de fecha 22 de febrero de
2023, emitido por el Gobernador del Estado de Veracruz, C. Cuitlahuac Garcia Jiménez; manifiesto lo siguiente:

En atencion al oficio DAGF'B2°/0155/2024 de fecha 19 de noviembre 2024, con el cual se notifica los resultados finales y
observaciones preliminares derivadas de la Auditoria Nam. 2326 con titulo Subsidios Federales para Organismos
Descentralizados Estatales Cuenta piblica 2023 y en alcance al oficio DGITSTA-1108/2024, por lo anterior me permito hacer
entrega de un DVD-R con un peso total de 125 MB con la informacion digital del soporte documental para su valoracion,
misma que es copia fiel de los originales que estan bajo resguardo de este Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca.

FORMA DE ENTREGA
UGIERUACINER DIGIAL | IMPRESA
Aclaraciones y documentacion justificativa y comprobatoria. X
Oficio DGITSTA/1146/2024 Asunto: Aclaraciones al resultado final y X
observaciones preliminares, Auditoria Num. 2326.
Oficio DGITSTA/002/2025 Asunto: Aclaraciones al resultado final y X
observaciones preliminares, Auditoria Nam. 2326,

Reciba un cordial saludo, quedando a sus érdenes para cualquier duda o aclaracion.

ATENTAMENTE

-, y /€0 LSTITUTO TECHOLOGICD SUPERIOF AUW%% g\wém
OE TANTOYUCA / \\
/

| {6 ENE ZL:/
0F|C|£LIA%%”’.€ T E"‘

>

DR. 0S ANGEL PINA SEDE AJUSCO
DIRECT ERAL DIRECCION AENERAL
DIRECCION DE AUDITORIA DEL GASTO
FEGERALIZADO “B2"
Cep. Archivo,
U3 ENE 2095 |
@ k (-,3 9 1 rfz 5 1 (_& W ‘l
Cos ECIEID)
Desviacion Lindero Tametate S/N, Col. La Morita, C.P. 92100, Tel: (+62) 789 893 2503 oxt. 101 D /3~GF B 27
wwwitsta.edu,mx
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. Educacion %mm&m |

S il
L% Gecretaria de Dducacidn POBBS

Institute Tecnnlﬁgil.:n Superior de Tantoyuca
Direccidn General

Tantoyuca, Veracruz, 19/Diciembre/2024

Oficio Mo, DGITSTA-1146/2024

Asunto: Aclaraciones al resultado final

y observaciones preliminares, Auditoria Nim, 2326

C.P. VICENTE CHAVEZ ASTORGA
DIRECTOR DE AUDITORIA DEL GASTO FEDERALIZADO “B2"
PRESENTE.

Con la finalidad de dar respuestas a las observaciones derivadas de la Auditoria Nim. 2326 con titulo Subsidios
Federales para Organismos Descenfralizados Estatales Cuenta piblica 2023, nofificado mediante oficio
DAGFB2°/0155/2024 de fecha 19 de noviembre 2024, dirigido a la C. Maria Guadalupe Orfa Hernandez,
Subdirectora de Servicios Administrativos del Instituto Tecnologico Superior de Tantoyuca respectivamente, y en
cumplimiento al articulo 52 de la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Veracruz de
lgnacio de la Llave, me permito presentar las aclaraciones y la documentacion justificativa y comprobatoria en
formato digital PDF debidamente certificada, conforme a lo siguiente:

Me refiero al nimero de resultado: 11, procedimiento nim.: 6.1 Servicios Personales: Con la revision de la base
de dalos de la némina, de los CFDI de némina, del Catélogo de Categorias y Tabulador de Sueldos y Salarios
Mensuales Aulorizados y del Oficio de Incremento Salarial 2023, se verifict que el Instituto realizd pagos en exceso
al personal administrativo y docente por concepto de sueldos por un importe de 32,311.84 pesos. Asimismo, se
constatd que se realizaron pagos de prestaciones autorizadas para el personal adscrito al Instituto por cenceplos
de "Aguinaldo”, "Ayuda para Lentes’, "Ayuda para Utiles’, *Canastilla de Maternidad®, “Despensa’, "Material
Didéactico”, "Prima de Antigiiedad”, "Prima de Vacaciones® y “Guarderfa", por unimporte de 6,094,293.31 pesos; sin
embargo, de la percepcion con concepto “P_013 Compensacién’ por un importe de 31,425.94 pesos, no se
presenid la aulorizacion correspondiente. Lo anterior se realizo en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesta
y Responsabilidad Hacendaria, articulos 64 y 65, fraccion i y del Convenio para la asignacion de Recursos
Financieros en el Ejercicio Fiscal 2023, para la Operacion de los Institutos Tecnologicos, que celebran el
Tecnoldgico Macional de México y el Gobiemo del Estado de Veracruz de fecha 2 de enero de 2023, clausula
décima.

Al respecto me permito informarle que en referencia al procedimiento 6.1 con forme al analifico de plazas autorizado
por el TechM se realizaron pagos en exceso sobre el tabulador autorizado por 32,.311.84 pesos, el Instituto
Tecnalbgico Superior de Tantoyuca realiza los pagos de acuerdo al presupuesto autorizado de acuerdo al Oficio
No. MOO/A-1445/2022 de fecha 22 de diciembre 2022 de manera mensual, se envia al alcance al Oficio DGITSTA-
1107/2024 de fecha 06 de diciembre del 2024, por el cual se hacen las Aclaraciones al resultado final y
observaciones preliminares, Auditoria Nom. 2326, en especifico con los siguientes trabajadores se hacen las
aclaraciones correspondientes a dicha observacion:

Desviacién Lindero Tametate §/N, Col. La Morita, C.P, 92100, Tel: (+52) 789 893 2503 ext. 101
v ltsta.edu.mx

| 2624

= Felipe Carrillo

21



Informe Individual del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2023

. Educacion | .. |

* Secretaria de Educacién Publics

Instituto Tecnolégico Superior de Tantoyuca

Direccidn Genaral

Responsabilidades Hacendaria, articulos 64 y 65, y del Estatuto del Personal Académico del Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca,
articulos 20, 21, 27, y 28.

Aclaraclones del lTSTA
Al mep ke que en ref ia al procedimiento 6.4 lo sigui

+En el caso del trabajador Juan Francisco Lopez Garcle, se adjunta la cédula profesional que acredita la Maestria en Educacion, la
cual se envia como documentacion soporte.
+En caso de las trabajadoras Maria Magdalena Dominguez Rulz y Lorena Glemes Cardenas, ademés del trabajador Danlel Guzman
Pedraza, se realizé en andlisis desde que se asignaron las plazas que desempedian, en donde en el precedimiente de asignacion
se tomd en cuenta ef Reglamento Interior de! Trabajo del Personal Docente delotlnultulos Tecnoldgicos en sus articulos 38 y 39
que a su letra dice: Articulo 38. Para ser profesor de carrera de fs Asociado B, se requiere: a) Ser candidato al
grado de maestro con una Institucién de educacién superior, o haber realizade alguna especialided con duracion minima de diez
meses en la institucién de ed: i6n superior; o haber obtenido el titulo de licenciatura expedido por una institucién de educacion
lwanrporlommosoonmaﬂosde Hori a su ingr de lap ion. Articulo 39. Para ser profesor de carrera de
i C, se requi a) Poseer el grado de maestro en una institucion de educacidn superior, o haber
mnloch" i xpadida por una institucion de educacion superior, por ko menos con seis afios de anterioridad a su

ingreso o promocian, para lo cual se adjunta dicho reglamento.

Por todo lo antes expuesto, justificado y P do, resp a esta autoridad fiscalizadora, sea la avid
presentada por este Instituto T dgico Superior de Tantoy

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA Y COMPROBATORIA:

Referencia de la aclaracién Documento

Punto 1 Cédula de Juan Francisco Lépez Garcla.

Punto 2 Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Reciba un cordial saludo, quedando a sus 6 para cualquier duda o i&

ATENTAMENTE WETITUTO JECNILOGICO SUPERIOR

o en Ed én Tecnolégicas DE TANTOYUCA

Desviacién Lindero Tametate SN, Col. La Morita, C.P. 92100, Tel: (+52) 789 893 2503 ext. 101
www.lteta.edu.mx
™ 2024
Felipe Carrillo
CRTO
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Apéndices

Procedimientos de Auditoria Aplicados

1. Evaluacién de Control Interno

2. Transferencia de Recursos y Rendimientos Financieros
3. Registro e Informacién Financiera de las Operaciones
4. Destinoy Ejercicio de los Recursos

5. Transparencia del Ejercicio de los Recursos

6. Servicios Personales

7. Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

1. Evaluacién de Control Interno

Verificar la existencia de controles internos suficientes para prevenir y minimizar el impacto
de los riesgos que pueden afectar la eficacia y eficiencia de las operaciones, la obtencidn de
informacidon confiable y oportuna, el cumplimiento de la normativa aplicable y la
consecucién de los objetivos de los convenios por la instancia ejecutora a través de la
aplicacion de cuestionarios y entrevistas a los responsables de la operacién del gasto.

2. Transferencia de Recursos y Rendimientos Financieros

Verificar que el instituto abrid una cuenta bancaria productiva y especifica para la
administracién y ejercicio de los recursos del programa, aportados por el Tecnoldgico
Nacional de México (TecNM) y sus rendimientos financieros; asimismo, constatar que se
abrid otra cuenta bancaria para la administracién y ejercicio de los recursos aportados por el
estado, en cumplimiento de lo acordado en el convenio. Asimismo, verificar que los saldos
de la cuenta bancaria del programa al 31 de diciembre de 2023 y al 31 de marzo de 2024
corresponden con los saldos pendientes de pagar reportados en los registros contables y
presupuestarios y comprobar que se no transfirieron recursos del programa a cuentas
ajenasy, en caso contrario, verificar que estos fueron reintegrados a la cuenta de origen con
los rendimientos financieros correspondientes. Verificar que el instituto, suscribié en tiempo
y forma el Convenio y en su caso, las modificaciones al mismo, para la transferencia de los
recursos del Programa Presupuestario U006 “Subsidios Federales para Organismos
Descentralizados Estatales”.

Comprobar que las cuentas bancarias donde se administraron los recursos federales y
estatales corresponden con las formalizadas en los convenios.
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3. Registro e Informacién Financiera de las Operaciones

Verificar que el instituto realizd los registros presupuestarios y contables especificos,
debidamente actualizados, identificados y controlados de los ingresos correspondientes a
los recursos del programa y de los rendimientos financieros; asimismo, que se contd con la
documentacidn original que justificé y comprobd el registro.

Verificar que el instituto realizd registros presupuestarios y contables especificos,
debidamente actualizados, identificados y controlados de los egresos de los recursos del
programa; asimismo, que se conté con la documentacién original que justificé el registro, se
cancelé con la leyenda "Operado", y se identificé con el nombre del programa.

Comprobar en el portal del Servicio de Administracion Tributaria (SAT) que los
comprobantes fiscales emitidos a favor del instituto se encuentran vigentes; asimismo,
verificar que quienes los emitieron NO se encuentran listados en la relaciéon de
contribuyentes con operaciones presuntamente inexistentes del SAT.

Comprobar que el importe total de los CFDI y XML expedidos a favor del instituto sea
congruente con los recursos del programa reportados como ejercidos.

4, Destino y Ejercicio de los Recursos

Verificar que el instituto destind los recursos del programa y los rendimientos financieros,
para sufragar los gastos de los capitulos 1000 (Servicios Personales) de acuerdo con sus
analiticos de plazas autorizados por el TecNM, 2000 (Materiales y Suministros) y 3000
(Servicios Generales) de acuerdo con los términos del convenio.

Verificar que el instituto reintegré a la TESOFE a mas tardar el 15 de enero de 2024, los
recursos del programa y sus rendimientos financieros, no devengados al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal 2023.

Adicionalmente, comprobar que los recursos del programa y sus rendimientos financieros,
que al 31 de diciembre de 2023 se hayan comprometido, se pagaron a mas tardar durante el
primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente (31 de marzo de 2024), y que, una vez
cumplido el plazo, los recursos remanentes se reintegraron a la TESOFE, dentro de los 15
dias naturales siguientes.

5. Transparencia del Ejercicio de los Recursos

Comprobar que el instituto entregd al TecNM, los formatos, los informes o reportes que,
sobre la aplicacion de los recursos del programa, tenga la obligacién de proporcionar,
conforme a los plazos y requisitos establecidos en la normativa.
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6. Servicios Personales

Verificar de la ndmina pagada con recursos del programa que el Instituto se ajusté a los
niveles de sueldos, numero de plazas, total de horas y demas percepciones autorizadas en
los analiticos de plazas y los documentos normativos.

Constatar que el instituto determind y enteré6 oportunamente a las instancias
correspondientes las obligaciones fiscales y deducciones por concepto de seguridad social
correspondientes a las ndminas pagadas con recursos del programa.

Constatar que, en las ndminas pagadas con recursos del programa a cargo del instituto, no
se realizaron pagos indebidos de sueldos y prestaciones por comisiones sindicales, licencias
sin goce de sueldo, defunciones y bajas definitivas.

Constatar, mediante una muestra selectiva de la nédmina pagada con recursos del programa,
que se cumplié con los requisitos establecidos en el perfil de puestos vigente (requisitos
establecidos en los perfiles de puestos o profesiogramas vigentes), y en su caso, que
contaron con las Cédulas Profesionales requeridas; asimismo, comprobar con una muestra
selectiva que se suscribieron los contratos de los prestadores de servicios del personal de
honorarios asimilables a salarios. Por ultimo, seleccionar una muestra de personal de la
némina financiada con recursos federales del U006 2023, a fin de verificar su adscripcion y
asistencia durante el ejercicio fiscal 2023, la cual debe ser validada por el drea responsable
del Instituto y, en su caso, comprobar que proporcionaron el soporte documental de las
ausencias respectivas.

Verificar en los portales de internet del Registro Nacional de Poblaciéon e Identidad
(RENAPO) y del SAT que las Claves Unicas de Registro de Poblaciéon (CURP), y los Registros
Federales de Contribuyentes (RFC) del personal pagado con recursos del programa no
presenten inconsistencias con los registrados en la némina del programa.

7. Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

Comprobar que el instituto contraté las adquisiciones de bienes o servicios, de acuerdo con
el marco juridico aplicable; que estan amparadas en un contrato, pedido u orden de servicio
debidamente formalizado; que las personas fisicas o morales, garantizaron en su caso, los
anticipos que recibe, el cumplimiento de las condiciones pactadas en el instrumento juridico
mencionado, asi como la calidad de los bienes.

Comprobar que las adquisiciones de bienes y servicios objeto del contrato, pedidos u orden
de servicio, se entregaron o ejecutaron segln corresponda, de acuerdo con los montos y
plazos pactados, que las modificaciones estén debidamente justificadas y autorizadas por
medio de oficios, los cuales se formalizaron mediante el, o los convenios respectivos, y se
aplicaron, en caso contrario, las penas convencionales por su incumplimiento, asimismo,
que los pagos realizados estan soportados con las facturas correspondientes.
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Areas Revisadas

La Direccién de Planeacion y Vinculacion y la Subdireccidén de Servicios Administrativos del
Instituto Tecnolégico Superior de Tantoyuca, Veracruz.

Disposiciones Juridicas y Normativas Incumplidas

Durante el desarrollo de la auditoria, se determinaron incumplimientos de las leyes,
reglamentos y disposiciones normativas que a continuacidén se mencionan:

1. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: articulos 54, pdarrafo tercero,
64, fraccién | y 65, fracciones |, Il y IX

2. Ley General de Contabilidad Gubernamental: articulo 42, 69, parrafo cuarto y 70,
fraccion I

3. Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios: articulo 17

4. Otras disposiciones de caracter general, especifico, estatal, local o municipal: Convenio
para la Asignacidn de Recursos Financieros en el Ejercicio Fiscal 2023 para la Operacion
de los Institutos Tecnoldgicos, que celebran el Tecnolégico Nacional de México y el
Gobierno del Estado de Veracruz de fecha 2 de enero de 2023, cldusulas segunda,
octava, novena, décima y décima tercera.

Estatuto del Personal Académico del Instituto Tecnoldgico Superior de Tantoyuca,
articulos 20, 21, 27y 28

Fundamento Juridico de la ASF para Promover o Emitir Acciones y Recomendaciones

Las facultades de la Auditoria Superior de la Federacion para promover o emitir las acciones
derivadas de la auditoria practicada encuentran su sustento juridico en las disposiciones
siguientes:

Articulo 79, fracciones Il, parrafo tercero, y IV, de la Constitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Articulos 10, fraccion I, 14, fraccidn I, 15, 17, fraccién XV, 36, fraccién V, 39, 40, de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion.
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