Gasto Federalizado

Gobierno del Estado de Zacatecas

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos
Auditoria De Cumplimiento: 2022-A-32000-19-2070-2023
Modalidad: Presencial

Num. de Auditoria: 2070

Criterios de Seleccion

La identificacidn del objeto y sujeto de fiscalizacidon propuesto obedece en consideracidn del
mandato constitucional y legal de revisar los recursos federales transferidos a través del Ramo
33 a los estados y municipios.

En ese sentido, la estrategia de fiscalizacidon al Fondo de Aportaciones para la Educaciéon
Tecnolégica y de Adultos, considera la revisién de 31 entidades federativas, en funcién de ser
un fondo con cobertura en ese nimero de entes, asi como una dependencia de la
Administracion Publica Federal, que funge como coordinadora de ese Fondo.

Objetivo

Fiscalizar que la gestion de los recursos federales transferidos a la entidad federativa,
correspondientes al Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos, se
realizd de conformidad con lo establecido en la Ley de Coordinacidn Fiscal, en el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022 y demas disposiciones
juridicas aplicables.

Se invita a conocer el Marco de Referencia del Fondo de Aportaciones para la Educacion
Tecnoldgicay de Adultos (FAETA), documento descriptivo y estadistico que agrupa los aspectos
generales del FAETA, las cuestiones estratégicas para su revisidn, los resultados de las
auditorias efectuadas a los recursos del Fondo en 31 Entidades Federativas, asi como
conclusiones y recomendaciones. Para su consulta, dar clic en el cédigo QR siguiente:



https://www.asf.gob.mx/Trans/Informes/IR2022b/Documentos/Auditorias/MR-FAETA_a.pdf
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Alcance

Universo Seleccionado
Muestra Auditada

EGRESOS
Miles de Pesos

Representatividad de la Muestra

117,653.8
96,841.9
82.3%

Los recursos federales transferidos durante el ejercicio fiscal 2022 por concepto del Fondo de
Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos al Gobierno del Estado de Estado de
Zacatecas fueron por 117,653.8 miles de pesos, de los cuales se revisé una muestra de

96,841.9 miles de pesos, que represento el 82.3%.

Resultados

Control Interno

1. Se analizé el control interno implementado en el Colegio de Educacién Profesional Técnica
del Estado de Zacatecas (CONALEP), ejecutor de los recursos del Fondo de Aportaciones para
la Educacidn Tecnolégica y de Adultos (FAETA) para el ejercicio fiscal 2022, para lo cual se
aplicdé un cuestionario de control interno, con base en el Marco Integrado de Control Interno
(MICI) emitido por la Auditoria Superior de la Federacidn y se evalué la documentacién
comprobatoria con la finalidad de contribuir proactiva y constructivamente a la mejora
continua de los sistemas de control interno implementados. Después de analizar las
evidencias y las respuestas, los resultados mas relevantes de la evaluacion arrojaron
fortalezas y debilidades, entre las que destacan las siguientes:

FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE ZACATECAS
EVALUACION DEL CONTROL INTERNO

CUENTA PUBLICA 2022

Fortalezas

Debilidades

Ambiente de control

El CONALEP contd con normas generales en
materia de Control Interno de observancia
obligatoria para todos los servidores publicos.
El CONALEP establecio y formalizé cédigos de
conducta y ética aplicables a todo el personal
de la institucidn, los cuales fueron difundidos

a través de capacitacién, red local, correo
electrénico y pagina de internet.

El CONALEP implementéd un procedimiento
para la aceptacion formal y el compromiso de
cumplir con los Cédigos de Etica y de Conducta
mediante Carta Compromiso de cumplimiento
de los Cédigos.

El CONALEP instituyé un procedimiento para
vigilar, detectar, investigar y documentar las

El CONALEP no dio a conocer el codigo de
conducta a otras personas con las que la
institucion tiene una relacidon tales como:
contratistas, proveedores, prestadores de
servicios, ciudadania, etc.

El CONALEP no contd con un comité en materia
de Obra Publica para el tratamiento de asuntos
relacionados con la institucién.
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Fortalezas

Debilidades

posibles violaciones a los valores éticos y a las
normas de conducta de la institucion.

El CONALEP conté con medios para recibir
denuncias de posibles violaciones a los valores
éticos y a las normas de conducta contrarias a
lo establecido por la Contraloria Social.

El CONALEP informé a la Coordinacidn de la
Secretaria de la Funcién Publica del Estado
respecto del estado que guarda la atencién de
las investigaciones de las denuncias por actos
contrarios a la ética y conducta institucionales.
El CONALEP contd con un comité en materia de
Etica para el tratamiento de asuntos
relacionados con la institucion.

El CONALEP contd con un comité en materia de
auditoria interna para el tratamiento de
asuntos relacionados con la institucion.

El CONALEP contd con un comité en materia de
Control Interno para el tratamiento de asuntos
relacionados con la institucion.

El CONALEP contd con un comité en materia de
Administracion de Riesgos para el tratamiento
de asuntos relacionados con la institucion.

El CONALEP contd con un comité en materia de
Control y Desempeiio Institucional para el
tratamiento de asuntos relacionados con la
institucion.

El CONALEP conté con un comité analogo en
materia de Adquisiciones para el tratamiento
de asuntos relacionados con la institucion.

El CONALEP contd con un Estatuto Organico,
aprobado por la junta directiva del Colegio el
dia 30 de noviembre de 2012.

El CONALEP conté con un Manual General de
Organizacion en el que se establece su
estructura organica y las funciones de sus
unidades administrativas.

El CONALEP contd con el Estatuto Organico en
el que se establecen las facultades vy
atribuciones del titular de la institucion.

El CONALEP contd con un Estatuto Organico
donde se establece la delegacion de funciones
y dependencia jerarquica.

El CONALEP contd con un Manual General de
Organizaciéon donde se establecen las dreas,
funciones 'y  responsables para  dar
cumplimiento a las obligaciones de la
institucion en las materias de fiscalizacion, de
transparencia y acceso a la informacion.

El CONALEP contd con un Estatuto Organico
donde se establecen las dareas, funciones vy
responsables para dar cumplimiento a las




Informe Individual del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2022

Fortalezas

Debilidades

obligaciones de la institucién en materia de
rendicion de cuentas.

El CONALEP conté con un Manual de
Contabilidad  Gubernamental donde se
establecen las areas, funciones y responsables
para dar cumplimiento a las obligaciones de la
institucion en materia de armonizacion
contable.

El CONALEP conté con un Manual de
procedimientos para la administracion de los
recursos humanos y un catalogo de puestos y
un programa de capacitacidn para el personal
con fecha 13 de septiembre de 2021.

El CONALEP conté con un programa de
capacitacion para el personal.

El CONALEP contd con una evaluacién del
desempefio del personal que labora en la
institucién que se evalia por medio de una
Cédula de Evaluacion del Personal.

Administracion de riesgos

El CONALEP conté con un Plan de Desarrollo
Institucional 2018-2021 en el que se establecen
los objetivos y metas que permiten
presupuestar, distribuir y asignar los recursos
del fondo orientados a su consecucion.

El CONALEP cont6 con indicadores para medir
el cumplimiento de los objetivos del Plan de
Desarrollo Institucional; ademas, establecid
metas cuantitativas, que se miden a través de
los avances de los indicadores; asimismo,
determind los parametros de cumplimiento
respecto de las metas establecidas.

El CONALEP realiz6 la programacion,
presupuestacion, distribucion y designaciéon de
los recursos con base en los objetivos
estratégicos establecidos.

El CONALEP establecié un Comité de Control
Interno.

El CONALEP contdé con un Comité de Control
Interno integrado por los titulares de las areas
que realizan las funciones sustantivas y de
apoyo a la administracion de la institucion, asi
como por el Titular de la Contraloria Interna.

El CONALEP cont6 con reglas de operacion
formalizadas donde se identifican los riesgos
que pueden afectar el cumplimiento de sus
objetivos y metas.

El CONALEP conté con una metodologia para
identificar, evaluar, administrar y controlar los
riesgos que pudieran afectar el cumplimiento

El CONALEP no dio a conocer formalmente los
objetivos establecidos por la institucion a los
titulares o encargados de las areas
responsables de su cumplimiento.
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Fortalezas

Debilidades

de los objetivos y metas establecidos en el
Programa Estratégico.

El CONALEP indicd tres procesos sustantivos y
tres administrativos en los que se evaluaron los
riesgos que, en caso de materializarse, pudieran
afectar la consecucion de los objetivos de la
institucion.

El CONALEP analizé los riesgos que pueden
afectar la consecucién de los objetivos de la
institucion y se elabord un plan de mitigacidon y
administracion de los riesgos.

El  CONALEP conté6 con un manual
administrativo de control interno en el que se
establecio la metodologia para la
administracién de riesgos de corrupcién y la
obligatoriedad de revisar periddicamente las
areas susceptibles de posibles actos de
corrupcion.

El CONALEP informd sobre los riesgos y su
atencién al Titular o al Organo de Gobierno
sobre aquellas deficiencias en el control
interno.

Actividades de Control

El CONALEP estableci6 un programa
formalmente implantado para el
fortalecimiento de los procesos del Control
Interno, con base en los resultados de las
evaluaciones de riesgos.

El CONALEP contd con un Manual General de
Organizacion, que establece las atribuciones y
funciones del personal de las 4reas que son
responsables de los procesos sustantivos y
adjetivos relevantes.

El CONALEP cont6 con un Manual
Administrativo en materia de Control Interno,
en el que se establece la obligacién de evaluary
actualizar peridédicamente las politicas vy
procedimientos de los procesos sustantivos y
adjetivos relevantes.

El CONALEP contd con sistemas informaticos
que apoyan el desarrollo de sus actividades
sustantivas, financieras o administrativas.

El CONALEP contd con un Sistema de Control de
Activos Fijos (CAF).

El CONALEP implementé  politicas vy
lineamientos de seguridad para los sistemas
informaticos y de comunicaciones; asimismo,
contd con un plan de recuperacidn de desastres
y de continuidad de la operaciéon para los
sistemas informaticos.

El CONALEP no contd con un Comité de
tecnologia de informacién y comunicaciones en
el que participen los principales funcionarios,
personal del drea de tecnologia 'y
representantes de las areas usuarias.

El CONALEP no conté con un Programa de
Sistemas Informaticos y de Comunicaciones.

El CONALEP no conté con licencias ni contratos
para el funcionamiento y mantenimiento de los
equipos de tecnologias de informacién vy
comunicaciones de la institucién.
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Fortalezas

Debilidades

Informacién y Comunicacion

El CONALEP establecid responsables para
elaborar la informacion sobre su gestidn para
cumplir con sus obligaciones en materia de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, de
Contabilidad Gubernamental, de Transparencia
y Acceso a la Informacidn Pdblica, de
Fiscalizacién y de Rendicidn de Cuentas.

El CONALEP informé periddicamente al Director
General del CONALEP Zacatecas sobre la
situacion que guarda el funcionamiento general
del Sistema de Control Interno Institucional.

El CONALEP cumplid con la obligacion de
registrar contable, presupuestaria v
patrimonialmente sus operaciones; asi como
con la generacion del Estado Analitico del
Activo, del Estado Analitico de la Deuda y Otros
Pasivos, del Estado Analitico de Ingresos, del
Estado Analitico del ejercicio del Presupuesto
de Egresos, del Estado de Situacién Financiera,
del Estado de Actividades, del Estado de
Cambios en la Situacion Financiera, del Estado
de Variacion en la Hacienda Publica, del Estado
de Flujo de Efectivo, del Informe sobre Pasivos
Contingentes, y de la generacién de las Notas a
los Estados Financieros.

El CONALEP no contdé con un programa de
sistemas informaticos formalmente implantado
que apoye a la consecucion de los objetivos
estratégicos establecidos en su Programa
Estratégico.

El CONALEP no aplicé una evaluacidn de riesgos
en los sistemas informaticos que apoyan el
desarrollo de las actividades sustantivas,
financieras y administrativas de la institucion,
en el ejercicio fiscal 2022.

El CONALEP no establecié actividades de
control para mitigar los riesgos identificados
que, de materializarse, pudieran afectar su
operacion.

El CONALEP no implementd los planes de
recuperacion de desastres para datos,
hardware y software.

Supervisién

El CONALEP evalud los objetivos y metas a
través de indicadores de desempefio, a fin de
conocer la eficacia y eficiencia de su
cumplimiento.

El CONALEP elaboré un programa de acciones
para el comportamiento de los indicadores de
desempefio y un programa de seguimiento de
propuestas, para resolver las problematicas
detectadas, a fin de verificar que las deficiencias
se solucionan de manera oportuna y puntual.
El CONALEP llevé a cabo autoevaluaciones de
Control Interno de los principales procesos
sustantivos y adjetivos, y se establecieron
programas de trabajo para atender las
deficiencias detectadas.

EI CONALEP no realizé verificaciones y acciones
correctivas del Control Interno.

El CONALEP no llevé a cabo auditorias internas
de los principales procesos sustantivos vy
adjetivos en el ultimo ejercicio, y se menciona
el proceso al que se realizd la auditoria, el
nombre del informe y la instancia que la
formulé.

FUENTE: Cuestionario de control interno y documentacién proporcionada por la entidad fiscalizada.

Una vez analizadas las evidencias documentales proporcionadas por la entidad fiscalizada,
relativas a cada respuesta del cuestionario de control interno y aplicado el instrumento de
valoracion determinado para la revision, se obtuvo un promedio general de 59.0 puntos de
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un total de 100.0 en la evaluacién practicada por componente, lo que ubica al CONALEP en
un nivel medio.

En razén de lo expuesto, la Auditoria Superior de la Federacidn considera que el CONALEP ha
realizado acciones para la implementacion de un sistema de control interno; sin embargo,
éstas no han sido suficientes para establecer un sistema que esté integrado con los procesos
institucionales y sujeto a la autoevaluacién y mejora continua, por lo que se considera
necesario reforzar la cultura en materia de control interno y administracién de riesgos para
garantizar el cumplimiento de los objetivos, la normativa y la transparencia en su gestion.

2022-A-32000-19-2070-01-001 Recomendacion

Para que el Gobierno del Estado de Zacatecas proporcione la documentacién e informacion
gue compruebe las acciones emprendidas a efecto de atender las debilidades e insuficiencias
determinadas en la evaluacién de los componentes del control interno, con objeto de
fortalecer los procesos de operacién, manejo y aplicacién de los recursos, a fin de garantizar
el cumplimiento de los objetivos del Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y
de Adultos, de la normativa y de las obligaciones de transparencia.

Los términos de esta recomendacion y los mecanismos para su atencién, por parte de la
entidad fiscalizada, quedan asentados en el Acta de la Reunién de Presentacion de Resultados
Finales y Observaciones Preliminares en los términos del articulo 42 de la Ley de Fiscalizacién
y Rendicién de Cuentas de la Federacion.

Transferencia de Recursos

2. Se verificé que la Federacién, mediante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP),
transfirid a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Zacatecas (SEFIN) los recursos
del FAETA 2022 por 117,653.8 miles de pesos, dentro de las fechas establecidas en el
calendario para la ministracién mensual de recursos federales; asimismo, se constaté que la
SEFIN emitié los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI) de los recursos
depositados en sus cuentas bancarias, los cuales se remitieron en tiempo y forma a la
Direccion General de Programacion y Presupuesto “A” (DGPyP“A”) de la SHCP;
adicionalmente, se identificéd que los recursos no se gravaron o afectaron en garantia.

3. La SEFIN transfirié de manera agil, sin limitaciones, ni restricciones, 46,764.7 miles de pesos
del FAETA 2022 para el CONALEP y 70,889.1 miles de pesos para el Instituto Zacatecano de
Educacién para Adultos (IZEA), dentro del plazo establecido por la normativa; asimismo, se
constatd que el CONALEP y el IZEA emitieron, y remitieron en tiempo y forma a la SEFIN los
CFDI por los recursos recibidos del fondo, asi como de los rendimientos financieros
transferidos en sus cuentas bancarias; adicionalmente, se identificd que los recursos no se
gravaron ni se afectaron en garantia.

4. La cuenta bancaria de la SEFIN generd rendimientos financieros con los recursos del FAETA
2022, al 31 de diciembre de 2022 por 38.6 miles de pesos y por 0.1 miles de pesos de enero
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a marzo de 2023, de los cuales transfirid al CONALEP 6.4 miles de pesos y al IZEA 11.5 miles
de pesos; sin embargo, no acreditd la transferencia de rendimientos financieros a dichos
ejecutores por 20.7 miles de pesos, ni su reintegro a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE).

El Gobierno del Estado de Zacatecas, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la Auditoria Superior de la Federacién, proporcioné la documentacién que
acredita el reintegro en la TESOFE de 20,742.00 pesos dentro del plazo establecido; asimismo,
justificé 44.55 pesos por el cobro de comisiones bancarias, con lo que se solventa lo
observado.

5. Se verificd que el IZEA transfirié al Patronato Pro-Educacion de los Adultos del Estado de
Zacatecas, A.C. (Patronato) de manera agil, sin limitaciones ni restricciones, recursos del
FAETA 2022 por 9,709.3 miles de pesos, no obstante, en su Anexo Técnico se acordaron
inicialmente 14,579.0 miles de pesos; sin embargo, el monto transferido fue menor debido a
adecuaciones presupuestarias realizadas por el IZEA por el cambio de metas. Por otra parte,
se verificd que el Patronato emitié los CFDI de los recursos recibidos del fondo, los cuales se
remitieron en tiempo y forma al I1ZEA.

6. Se verificé que la SEFIN abrié dos cuentas bancarias productivas y especificas para la
recepcion y administracién de los recursos del FAETA 2022 y sus rendimientos financieros
generados, dentro del plazo establecido en la normativa; ademas, se identificé que en las
cuentas bancarias citadas no se incorporaron recursos locales u otros y que los recursos del
fondo no se transfirieron a cuentas bancarias en las que se administraron recursos de otras
fuentes de financiamiento con objetivos distintos. Por otra parte, se constatd que los saldos
de las cuentas bancarias coinciden con la informacidn contable y presupuestaria formulada
sobre los recursos del fondo y que ésta se concilié.

7. El CONALEP abrié una cuenta bancaria productiva para la recepcién y administracidn de
los recursos del FAETA 2022 y sus rendimientos financieros generados; no obstante, no fue
especifica en virtud de que utilizoé 8 cuentas bancarias adicionales para el pago de némina,
gastos de operacidn e impuestos, en incumplimiento de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, articulo 69.

2022-B-32000-19-2070-08-001 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion emite la Promocién de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Secretaria de la Funcidn Publica del Estado de Zacatecas o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores publicos que, en su
gestidn, utilizaron 8 cuentas bancarias para el pago de némina, gastos de operacién e
impuestos, adicionales a la cuenta bancaria productiva formalizada para la recepcion vy
administracion de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgicay de
Adultos 2022 en el Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Zacatecas, en
incumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, articulo 69.
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8. Se verificd que el IZEA abrid una cuenta bancaria productiva para la recepcién y
administraciéon de los recursos del FAETA 2022 y sus rendimientos financieros generados; no
obstante, no fue especifica, en virtud de que utilizd 2 cuentas bancarias adicionales para el
pago de némina e impuestos, en incumplimiento de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, articulo 69, y del ACUERDO nimero 33/12/21 por el que se emiten las Reglas
de Operacion del Programa Educacidon para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2022,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de diciembre de 2021, numeral 3.4.1.2.

2022-B-32000-19-2070-08-002 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion emite la Promocién de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Secretaria de la Funcidn Publica del Estado de Zacatecas o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores publicos que, en su
gestidn, utilizaron 2 cuentas bancarias para el pago de nédmina e impuestos, adicionales a la
cuenta bancaria productiva formalizada para la recepcién y administracién de los recursos del
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de Adultos 2022, en el Instituto
Zacatecano de Educacion para Adultos, en incumplimiento de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, articulo 69, y del ACUERDO nimero 33/12/21 por el que se emiten las Reglas
de Operacion del Programa Educacidon para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2022,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de diciembre de 2021, numeral 3.4.1.2.

9. Se verificd que el Patronato abridé una cuenta bancaria especifica para la recepcién y
administracién de los recursos transferidos del FAETA 2022; ademas, se identificd que en la
cuenta bancaria no se incorporaron recursos locales u otros y que los recursos del fondo no
se transfirieron a cuentas bancarias en las que se administraron recursos de otras fuentes de
financiamiento con objetivos distintos; asimismo, se comprobd que el saldo de la cuenta
bancaria que el Patronato utilizé para la recepcién y administracion de los recursos del FAETA
2022, se corresponde con el saldo pendiente de ejercer reportado en los auxiliares contables,
no obstante, la cuenta bancaria citada no fue productiva, en incumplimiento de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, articulo 69; y del ACUERDO numero 33/12/21 por el que se
emiten las Reglas de Operacion del Programa Educacion para Adultos (INEA) para el ejercicio
fiscal 2022, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de diciembre de 2021, numeral
3.4.1.2.

2022-B-32000-19-2070-08-003 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion emite la Promocién de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Secretaria de la Funcidn Publica del Estado de Zacatecas o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores publicos que, en su
gestién, abrieron una cuenta bancaria que no fue productiva para administrar los recursos
del Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos 2022 en el Patronato
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Pro-Educacién de los Adultos del Estado de Zacatecas, A.C., en incumplimiento de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, articulo 69, y del ACUERDO numero 33/12/21 por
el que se emiten las Reglas de Operacidn del Programa Educacién para Adultos (INEA) para el
ejercicio fiscal 2022, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de diciembre de
2021, numeral 3.4.1.2.

10. Se verificd que en las cuentas bancarias del CONALEP y del IZEA no se incorporaron
recursos locales u otros y que los recursos del fondo, no se transfirieron a cuentas bancarias
en las que se administraron recursos de otras fuentes de financiamiento con objetivos
distintos. Por otra parte, se constatd que los saldos de las cuentas bancarias coinciden con la
informacidn contable y presupuestaria formulada sobre los recursos del fondo y que ésta se
concilié.

Registro e Informacion Financiera de las Operaciones

11. Se verificé que la SEFIN registré contable y presupuestariamente los recursos recibidos
del FAETA 2022 por 117,653.8 miles de pesos y los rendimientos financieros generados en su
cuenta bancaria al 31 de diciembre de 2022 por 38.6 miles de pesos y al 31 de marzo de 2023
por 0.1 miles de pesos, asi como las transferencias que realizé al CONALEP y al IZEA; asimismo,
se identificd que la informacion contable y presupuestaria formulada sobre los recursos del
fondo, se identificd, se controld, se actualizé y se concilid.

12. Se verificd que el CONALEP registré contable y presupuestariamente los recursos del
FAETA 2022 por 46,764.7 miles de pesos y los rendimientos financieros generados en su
cuenta bancaria al 31 de diciembre de 2022 por 3.8 miles de pesos y al 31 de marzo de 2023
por 0.2 miles de pesos, asi como los rendimientos financieros transferidos por la SEFIN por
6.4 miles de pesos; adicionalmente, se identific6 que la informacidén contable y
presupuestaria formulada sobre los recursos del fondo, se identificd, se controld, se actualizo
y se concilio.

13. Se verificd que el IZEA registré contable y presupuestariamente los recursos del FAETA
2022 por 70,889.1 miles de pesos, asi como los rendimientos financieros generados en su
cuenta bancaria al 31 de diciembre de 2022 por 25.6 miles de pesos y al 31 de marzo de 2023
por 0.5 miles de pesos, asi como los rendimientos financieros transferidos por la SEFIN por
11.5 miles de pesos; adicionalmente, se identificd que la informaciéon contable vy
presupuestaria formulada sobre los recursos del fondo, se identificd, se controld, se actualizo
y se concilio.

14. El Patronato registro contablemente los recursos del FAETA 2022 transferidos por el IZEA
por 9,709.3 miles de pesos; sin embargo, no los registraron presupuestariamente.

El Gobierno del Estado de Zacatecas, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la Auditoria Superior de la Federacién, proporcioné la documentacién que
acredita que el Patronato-Pro-Educacion de los Adultos del Estado de Zacatecas A.C., no es
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un organismo gubernamental, razén por la cual no estd obligado a realizar dichos registros,
con lo que se solventa lo observado.

15. En una muestra seleccionada de erogaciones realizadas por el CONALEP y el IZEA con
cargo en los recursos del FAETA 2022 por 96,841.9 miles de pesos, se constatd que registraron
contable y presupuestariamente las erogaciones y se respaldaron con la documentacién
comprobatoria y justificativa, la cual cumplid con los requisitos fiscales y contaron con el CFDI
correspondiente; asimismo, se identificd que la documentacidon comprobatoria se cancelé
con las leyendas “Operado FAETA 2022” y “Operado Ramo 33 FAETA”.

Destino de los Recursos

16. El Gobierno del Estado de Zacatecas recibié de la Federacion recursos del FAETA 2022,
por 117,653.8 miles de pesos, los cuales reporté como comprometidos al 31 de diciembre de
2022, a la misma fecha reportd 117,653.8 miles de pesos devengados y recursos pagados por
115,342.8 miles de pesos, que representaron el 100.0% y 98.0% de los recursos del fondo,
respectivamente; por lo que a la fecha citada 2,311.0 miles de pesos se encontraban
pendientes de pago y representaron el 2.0% de los recursos del fondo; asimismo, al 31 de
marzo de 2023 se reportaron recursos pagados por 117,653.8 miles de pesos, que
representaron el 100.0% de los recursos del fondo los cuales fueron destinados para prestar
los servicios de educacion tecnolégica y de educacidn para adultos en la entidad federativa.

FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
GOBIERNO DEL ESTADO DE ZACATECAS
DESTINO DE LOS RECURSOS
CUENTA PUBLICA 2022
(Miles de pesos)

0 0
Devengado al Pagado al 31 de % Pagado al 31 %
. ) . 31de . Pagado al 31 Pagado al 31
Capitulo Transferido Comprometido . diciembre de L de marzo de
diciembre de 2022 de diciembre 2023 de marzo de
2022 de 2022 2023

1000 Servicios Personales 86,265.2 86,265.2 86,265.2 85,405.8 72.6% 86,265.2 73.3%
ggaomr\gf:z:ales y 7,475.9 7,475.9 7,475.9 6,604.6 5.6% 7,475.9 6.4%
3000 Servicios Generales 14,203.4 14,203.4 14,203.4 13,623.1 11.6% 14,203.4 12.0%
4000 Transferencias,
Asignaciones, Subsidios Y 9,709.3 9,709.3 9,709.3 9,709.3 8.2% 9,709.3 8.3%
Otras Ayudas
TOTAL 117,653.8 117,653.8 117,653.8 115,342.8 98.0% 117,653.8 100.0%

FUENTE: Auxiliares y pdlizas contables y presupuestarias, estados de cuenta bancarios, Estado del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 2022, y Estado Analitico

del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 2022, proporcionada por la entidad fiscalizada.

17. Seidentificé que los rendimientos financieros que transfirié la SEFIN al IZEA por 11.5 miles
de pesos, se reintegraron a la TESOFE el 18 de enero de 2023, por lo que no fueron
reintegrados dentro de los primeros 15 dias naturales de 2023, en incumplimiento de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, articulo 17, y del
ACUERDO numero 33/12/21 por el que se emiten las Reglas de Operacién del Programa
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Educacion para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2022, publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 29 de diciembre de 2021, numerales 3.4, parrafo ultimo, 3.4.1.2, parrafos sexto,
séptimo y octavo, y 3.4.1.3.

2022-B-32000-19-2070-08-004 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion emite la Promocién de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Secretaria de la Funcidn Publica del Estado de Zacatecas o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores publicos que, en su
gestién, omitieron reintegrar a la Tesoreria de la Federacién dentro de los primeros 15 dias
naturales de 2023, los rendimientos financieros que transfirié la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Estado de Zacatecas al Instituto Zacatecano de Educacién para Adultos, en
incumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, articulo 17, y del ACUERDO numero 33/12/21 por el que se emiten las Reglas de
Operacién del Programa Educacion para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2022, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de diciembre de 2021, numerales 3.4, parrafo ultimo,
3.4.1.2, parrafos sexto, séptimo y octavo, y 3.4.1.3.

18. Se identificd que en el IZEA se generaron rendimientos financieros al 31 de diciembre de
2022 por 25.6 miles de pesos y al 31 de marzo de 2023 por 0.5 miles de pesos, (Véase el
resultado nimero 13 del presente informe individual); asimismo, se comprobé que los
rendimientos financieros generados por 0.5 miles de pesos, se reintegraron a la TESOFE el 29
de marzo de 2023, de conformidad con el plazo indicado en la normativa; sin embargo, los
rendimientos financieros generados por 25.6 miles de pesos, se reintegraron
extemporaneamente a la TESOFE el 18 de enero de 2023, en incumplimiento de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, articulo 17, y del ACUERDO
numero 33/12/21 por el que se emiten las Reglas de Operacidn del Programa Educacién para
Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2022, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el
29 de diciembre de 2021, numerales 3.4, parrafo ultimo, 3.4.1.2, parrafos sexto, séptimo y
octavoy 3.4.1.3.

2022-B-32000-19-2070-08-005 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion emite la Promocién de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Secretaria de la Funcidn Publica del Estado de Zacatecas o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores publicos que, en su
gestidn, omitieron reintegrar a la Tesoreria de la Federacién dentro de los primeros 15 dias
naturales de 2023, los rendimientos financieros generados con los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos 2022 en la cuenta bancaria del
Instituto Zacatecano de Educacién para Adultos, en incumplimiento de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, articulo 17, y del ACUERDO numero
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33/12/21 por el que se emiten las Reglas de Operacién del Programa Educacion para Adultos
(INEA) para el ejercicio fiscal 2022, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de
diciembre de 2021, numerales 3.4, parrafo ultimo, 3.4.1.2, parrafos sexto, séptimo y octavo
y3.4.1.3.

Servicios Personales

19. Mediante la revisiéon de los titulos profesionales, certificados de estudio, historial
académico, nombramientos docentes, cédulas profesionales, constancias de nombramiento
CONALEP vy cartas de pasantia, se verificé que 71 trabajadores del CONALEP, acreditaron los
perfiles solicitados para los puestos bajo los cuales recibieron recursos con cargo en el FAETA
durante el ejercicio fiscal 2022; asimismo, sus cédulas profesionales se localizaron en el
registro de la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica
(DGPSEP).

20. Se verificé que 65 trabajadores del IZEA acreditaron los perfiles solicitados para los
puestos bajo los cuales recibieron recursos con cargo en el FAETA durante el ejercicio fiscal
2022; asimismo, sus cédulas profesionales se localizaron en el registro de la Direccidon General
de Profesiones de la Secretaria de Educaciéon Publica (DGPSEP).

21. Se verificé que 4 trabajadores del CONALEP con los puestos; 2 “AE Subjefe Técnico
Especialista”, un “Subjefe Técnico Especialista” y un “Jefe de Proyecto”, no acreditaron los
perfiles y requisitos del personal docente solicitados para los puestos bajo los cuales
recibieron recursos con cargo en el FAETA durante el ejercicio fiscal 2022; por lo que se
realizaron pagos improcedentes por 1,159.1 miles de pesos, en incumplimiento de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo 65, fraccion 1V; del Acuerdo
ndmero DG-17/DCAJ-17/SDAC-02/2012 mediante el cual se establecen los Criterios
Generales Aplicables al Personal Académico del Sistema CONALEP, articulo 27 y Anexo |, y de
la Cédula de Valuacidon de Puestos de fecha 18 de agosto de 2020, inciso 1.1, apartado
escolaridad.

El Gobierno del Estado de Zacatecas, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la Auditoria Superior de la Federacidn, proporciond la documentacién que
acredita el cumplimiento de los perfiles y requisitos de un “Subjefe Técnico Especialista” y un
“Jefe de Proyecto” que justifican un importe de 772,283.95 pesos; sin embargo, la
observacidn persiste por un monto 386,799.13 pesos.

2022-A-32000-19-2070-06-001 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, o ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 386,799.13 pesos (trescientos ochenta y seis mil setecientos noventa y nueve pesos
13/100 M.N.), mas los rendimientos financieros que se generen desde su disposicidn hasta su
reintegro a la Tesoreria de la Federacion, por los pagos realizados a 2 trabajadores del Colegio
de Educacién Profesional Técnica del Estado de Zacatecas con cargo en los recursos del Fondo
de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos 2022, con el puesto "AE Subjefe
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Técnico Especialista”, los cuales no cumplieron con los perfiles y requisitos del personal
docente solicitados, en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, articulo 65, fraccion IV, y de la Cédula de Valuacién de Puestos de fecha 18 de
agosto de 2020, inciso 1.1, apartado escolaridad.

22. Se verificd que para 10 trabajadores del IZEA con los puestos; un “Coordinador de Zona”
y 9 “Técnico Docente”, no se acreditaron los perfiles y la escolaridad solicitados para los
puestos citados, bajo los cuales recibieron recursos con cargo en el FAETA durante el ejercicio
fiscal 2022; por lo que se realizaron pagos improcedentes por 2,385.2 miles de pesos, en
incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo 65,
fraccion IV, y de la Cédula de Valuacion de Puestos del Instituto Nacional para la Educacion
de los Adultos, Claves de Puesto Base y Claves de Puesto Confianza de 1996, apartado
conocimientos.

2022-A-32000-19-2070-06-002 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, o ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 2,385,186.21 pesos (dos millones trescientos ochenta y cinco mil ciento ochenta y
seis pesos 21/100 M.N.), mas los rendimientos financieros que se generen desde su
disposicion hasta su reintegro a la Tesoreria de la Federacidn, por los pagos realizados a 10
trabajadores del Instituto Zacatecano de Educacién para Adultos con cargo en los recursos
del Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos 2022, con los puestos
de un "Coordinador de Zona" y 9 "Técnico Docente", los cuales no cumplieron los perfiles y la
escolaridad solicitados, en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria, articulo 65, fraccidn 1V, y de la Cédula de Valuacion de Puestos
del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos, Claves de Puesto Base y Claves de
Puesto Confianza de 1996, apartado conocimientos.

23. Conla revision del rubro de destino de los recursos y servicios personales se determinaron
incumplimientos normativos que consisten en lo siguiente:

a) Se identifico que al 31 de diciembre de 2022, la SEFIN le transfiri6 al CONALEP
rendimientos financieros por 6.4 miles de pesos y éste generd rendimientos
financieros por 3.8 miles de pesos, que reporté como comprometidos, devengados y
pagados, no obstante, no reintegré a la TESOFE los rendimientos financieros
generados al 31 de marzo de 2023 por 0.2 miles de pesos, en incumplimiento de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, articulo 17.

b) Se identificd que el CONALEP realizd pagos por 23 quincenas a un servidor publico
con el puesto de Director de plantel "D" y "E" Il, con recursos del FAETA 2022 por el
concepto de “Sueldo Base”, que no se ajusté al tabulador autorizado por la SHCP por
138.7 miles de pesos, en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, articulo 65, fraccién Il; del Reglamento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo 132; de las Condiciones
Generales de Trabajo del Colegio Nacional de Educacidn Profesional Técnica 2005-
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2007, articulo 38; del Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019, articulos 50, 59 y 60;
del Anexo del Folio nimero TAB-2019-11-L5X-4, Catalogo de Categorias y Tabulador
de Sueldos y Salarios para el Personal Administrativo, Técnico y Manual (Base y
Confianza) del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, de fecha 1 de
febrero de 2019, sueldo base tabular y del Anexo del Folio nUmero TAB-2019-11-L5X-
3, Catdlogo de Categorias y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal Docente
del Colegio Nacional de Educacidn Profesional Técnica, de fecha 1 de febrero de 2019,
sueldo base tabular.

c) Se constatd que durante el ejercicio fiscal 2022, el CONALEP destind recursos para
realizar pagos por 4.2 miles de pesos a un servidor publico con el puesto de Técnico
CB I, durante el periodo de la licencia sin goce de sueldo autorizada; asimismo, se
verificd que dicho monto no fue reintegrado a la cuenta bancaria del fondo, ni a la
TESOFE, ni el movimiento cancelado o reclasificado.

El Gobierno del Estado de Zacatecas, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la Auditoria Superior de la Federacidn, para el inciso ¢, proporciond la
documentacién que acredita que el importe observado por 4,206.15 pesos, corresponde al
pago proporcional de la quincena 04-22 para el servidor publico con el puesto de Técnico CB
II; sin embargo, la observacién persiste por un monto de 138,890.22 pesos.

2022-A-32000-19-2070-06-003 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, o ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 138,890.22 pesos (ciento treinta y ocho mil ochocientos noventa pesos 22/100
M.N.), integrados por 179.98 pesos (ciento setenta y nueve pesos 98/100 M.N.), mas la
actualizacién correspondiente hasta su reintegro a la Tesoreria de la Federacién por
rendimientos financieros generados con recursos del Fondo de Aportaciones para la
Educacién Tecnoldgica y de Adultos 2022, en la cuenta bancaria del Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Zacatecas, al 31 de marzo de 2023, los cuales no se
reintegraron y 138,710.24 pesos (ciento treinta y ocho mil setecientos diez pesos 24/100
M.N.), mas los rendimientos financieros que se generen desde su disposicién hasta su
reintegro a la Tesoreria de la Federacion por los pagos realizados por 23 quincenas a un
servidor publico del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Zacatecas con
cargo en los recursos del Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos
2022, con el puesto de Director de plantel "D" y "E" ll, cuyo "Sueldo Base" no se ajusto al
tabulador autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en incumplimiento de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo 65, fraccién Il; de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, articulo 17; del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulo 132; de
las Condiciones Generales de Trabajo del Colegio Nacional de Educacidn Profesional Técnica
2005-2007, articulo 38; del Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019, articulos 50, 59 y 60;
del Anexo del Folio nimero TAB-2019-11-L5X-4, Catdlogo de Categorias y Tabulador de
Sueldos y Salarios para el Personal Administrativo, Técnico y Manual (Base y Confianza) del
Colegio Nacional de Educacidn Profesional Técnica, de fecha 1 de febrero de 2019, sueldo
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base tabular, y del Anexo del Folio nimero TAB-2019-11-L5X-3, Catdlogo de Categorias y
Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal Docente del Colegio Nacional de Educacidn
Profesional Técnica, de fecha 1 de febrero de 2019, sueldo base tabular.

24. Se identificd que el IZEA realizé pagos a servidores publicos con recursos del FAETA 2022
por los conceptos de “Sueldo Base” y “Compensaciones”, los cuales se ajustaron al tabulador
autorizado por la SHCP; asimismo, se verificd que los pagos de prestaciones se efectuaron de
conformidad con los contratos colectivos de trabajo.

25. Se constatd que durante el ejercicio fiscal 2022, el IZEA no destind recursos para realizar
pagos al personal después de la fecha en que causé baja o durante permiso o licencia sin goce
de sueldo.

26. Se constatd que durante el ejercicio fiscal 2022, el CONALEP vy el IZEA no otorgaron
licencias a su personal para ocupar cargos de eleccién popular o comisiones externas sin goce
de sueldo, ni comisiones externas con goce de sueldo para el desempefio temporal de
servicios en alguna organizacidn, institucion, empresa o dependencia pertenecientes al Sector
Publico Federal.

27. Se verificé que el Secretario General del Sindicato Unico de Trabajadores del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica y el titular de la Unidad de Administracién y
Finanzas del Instituto Nacional de Educacién para Adultos, autorizaron 6 comisiones
sindicales a servidores publicos de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

28. EI CONALEP validd que 72 servidores publicos laboraron en el “Plantel Fresnillo”, y en el
“Plantel Maestra Dolores Castro Varela”, durante el ejercicio fiscal 2022, y sus actividades
estuvieron relacionadas con su puesto, y para 2 trabajadores, uno de cada plantel, justificaron
su ausencia con la documentacién soporte correspondiente.

29. De un total de 75 trabajadores, el IZEA validé que 70 servidores publicos laboraron en el
instituto durante el ejercicio fiscal 2022 y que sus actividades estuvieron relacionadas con su
puesto y para 5 trabajadores justificaron su ausencia con la documentacién soporte
correspondiente.

30. El IZEA formalizd la prestacion de servicios profesionales por honorarios de 26
trabajadores, por medio de los contratos respectivos y se verificd que los pagos se ajustaron
a los montos convenidos.

31. El IZEA no formalizé mediante contrato la prestacién de servicios profesionales por
honorarios de 2 trabajadores por 16.5 miles de pesos.

El Gobierno del Estado de Zacatecas, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la Auditoria Superior de la Federacidn, proporciond los dos contratos civiles
de prestacion de servicios profesionales por honorarios, con lo que se solventa lo observado.
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32. Se verificd que el CONALEP y el IZEA realizaron en tiempo y forma, las retenciones y los
enteros por concepto de pago del Impuesto Sobre la Renta (ISR), de las cuotas y aportaciones
del Seguro de Retiro y Cesantia en Edad Avanzada y Vivienda (SAR-FOVISSSTE), del Seguro de
Retiro y Cesantia en Edad Avanzada y Vejez (SRCV), del Fondo para la Vivienda del Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE); del Seguro de
Ahorro Solidario (SAR), y de las cuotas y aportaciones al Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE); a las instituciones correspondientes, por lo
gue no existieron erogaciones adicionales por multas, recargos y actualizaciones.

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

33. Se identificé que el contrato nimero CTO-LP03-22 y su convenio modificatorio, con el
objeto “Prestacion del servicio de dispersion de saldo para el suministro de combustible a
través de tarjetas electrénicas”, formalizados por el IZEA por 1,860.0 miles de pesos y de los
cuales se pagaron 1,722.5 miles de pesos con cargo en los recursos del FAETA 2022 fue
adjudicado mediante Licitacidon Publica Nacional (LPN), y conté con suficiencia presupuestal
e investigaciones de mercado y cumplié con los requisitos establecidos en la convocatoria;
asimismo, se identificd que los proveedores participantes y el adjudicado contaron con
registro en el padrén de proveedores y con la capacidad financiera y experiencia necesarias
para prestar el servicio; asimismo, no se encontraron inhabilitados por la Secretaria de la
Funcidn Publica, ni en la relacién de contribuyentes que realizaron operaciones inexistentes
del Servicio de Administracion Tributaria (SAT); ademas, se formalizaron las actas de junta de
aclaracién, de presentacion y de apertura de proposiciones, asi como de fallo, y se adjudicé a
la propuesta mas baja. Por otra parte, se comprobd que se ampard en un contrato
debidamente formalizado que cumplid con los requisitos establecidos en la normativa, y fue
congruente con las bases de licitacidn; adicionalmente, contd con la respectiva fianza de
cumplimiento del contrato otorgada por la institucién afianzadora.

34. Se identificé que el contrato nimero CONTRATO/JUR/02/2022 con el objeto “Adquisicion
de tarjetas electronicas de vales para despensa”, formalizado por el CONALEP por 899.2 miles
de pesos y pagado por 711.5 miles de pesos, con cargo en los recursos del FAETA 2022 fue
adjudicado mediante Invitacidon a Cuando Menos Tres Proveedores (ICTP), el cual se ampard
en un contrato debidamente formalizado que cumplié con los requisitos establecidos en la
normativa y contd con la respectiva fianza de cumplimiento otorgada por institucién
afianzadora, los proveedores participantes y adjudicados contaron con registro en el padrén
de proveedores, con la capacidad financiera y experiencia necesarias para prestar el servicio;
ademas, no se encontraron inhabilitados por la Secretaria de la Funcién Publica del Estado de
Zacatecas, ni en la relacidon de contribuyentes que realizaron operaciones inexistentes del
SAT; sin embargo, no contd con suficiencia presupuestal, con las investigaciones de mercado
para la seleccién de proveedores invitados, ni con la formalizacidén de las actas de junta de
aclaracién, de presentacion y de apertura de proposiciones, asi como de fallo, ni presento
evidencia del dictamen fundado y motivado por escrito ante el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, en los que se acrediten los criterios determinados para la
seleccidn del tipo de adquisicion, en incumplimiento de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, articulo 134, parrafos primero y cuarto; de la Ley de Adquisiciones,
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Arrendamientos y Servicios del Estado de Zacatecas y sus Municipios, articulos 24, 49, fraccién
I, 54, 55, 59, fraccion |, 64, fracciones IX y X, 67, 68, 71, 81, 82, 83, 84, 86, fracciones | y II, 92,
93, fracciones I, II, lll, IV, Vy VI.

2022-B-32000-19-2070-08-006 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacion emite la Promocién de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Secretaria de la Funcidn Publica del Estado de Zacatecas o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores publicos que, en su
gestién, no contaron con la suficiencia presupuestal, no realizaron las investigaciones de
mercado para la seleccién de proveedores invitados; asimismo, omitieron formalizar las actas
de junta de aclaracién, de presentacidn y de apertura de proposiciones y de fallo; y por ultimo
no elaboraron el dictamen fundado y motivado por escrito ante el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, en incumplimiento de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, articulo 134, parrafos primero y cuarto, y de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Zacatecas y sus Municipios, articulos 24, 49, fraccion
Il, 54, 55, 59, fraccién |, 64, fracciones IXy X, 67, 68, 71, 81, 82, 83, 84, 86, fracciones | y II, 92
y 93, fracciones I, 11, 11, IV, V y VL.

35. Se constatod que la prestacién del servicio con nimero de contrato CTO-LP03-22 cumplié
con los plazos establecidos, por lo que no se aplicaron penas convencionales, no obstante, se
identificd que el convenio modificatorio formalizado por el IZEA con el proveedor por 1,860.0
miles de pesos, rebasé el 20.0% del monto autorizado en la normativa, en incumplimiento de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Zacatecas y sus Municipios,
articulo 110.

2022-B-32000-19-2070-08-007 Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria

La Auditoria Superior de la Federacién emite la Promocion de Responsabilidad Administrativa
Sancionatoria para que la Secretaria de la Funcidn Publica del Estado de Zacatecas o su
equivalente realice las investigaciones pertinentes y, en su caso, inicie el procedimiento
administrativo correspondiente por las irregularidades de los servidores publicos que, en su
gestién, formalizaron el convenio modificatorio del contrato nimero CTO-LP03-22, el cual
rebasé el 20.0% autorizado en la normativa, del monto contratado, en incumplimiento de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Zacatecas y sus Municipios,
articulo 110.

36. Se constatd que la prestacién del servicio al CONALEP, amparado en el contrato nimero
CONTRATO/JUR/02/2022 con el objeto “Adquisicion de tarjetas electronicas de vales de
despensa”, cumplié con los plazos establecidos, por lo que no se aplicaron penas
convencionales.
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37. Con la revision de las pdlizas contables y presupuestarias, de los estados de cuenta
bancarios, de las facturas, de los expedientes de los contratos CONTRATO/JUR/02/2022 y su
convenio modificatorio suscrito por el CONALEP y contrato nimero CTO-LP03-22 suscrito por
el IZEA, por los importes pagados de 1,722.5 miles de pesos y 711.5 miles de pesos;
respectivamente, con recursos del FAETA 2022, se soportaron con la documentacién
justificativa y comprobatoria del gasto respectiva.

38. En la revisién documental de los contratos numeros CONTRATO/JUR/02/2022 vy su
convenio modificatorio con objeto “Adquisicion de tarjetas electrénicas de vales de
despensa” y contrato nimero CTO-LP03-22 con objeto “Prestacidn del servicio de dispersion
de saldo para el suministro de combustible a través de tarjetas electrénicas” se constaté que
los servicios coincidieron con las especificaciones establecidas en los contratos y facturas
correspondientes.

Patronato de Fomento Educativo

39. El Gobierno del Estado de Zacatecas constituyd legalmente un Patronato para el
desarrollo de tareas educativas; asimismo, el 15 de marzo de 2022 suscribid el Convenio de
Colaboracién para el ejercicio fiscal 2022, y se inscribié en el Registro Publico de la Propiedad
y el Comercio y en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil;
adicionalmente, se verificé que los recursos del FAETA 2022 transferidos por el IZEA por
9,709.3 miles de pesos, se destinaron para el pago de figuras solidarias que prestaron sus
servicios en materia de educacién y alfabetizacién de los jévenes y adultos, de conformidad
con las reglas de operacidn.

Transparencia

40. La SEFIN informd trimestralmente a la SHCP mediante el Sistema de Recursos Federales
Transferidos (SRFT), respecto del ejercicio fiscal 2022, los cuatro trimestres de la informacion
relacionada con el ejercicio, destino y los resultados obtenidos respecto de los recursos del
FAETA 2022, de acuerdo con los formatos “Ejercicio del Gasto”, “Destino del Gasto” e
“Indicadores”; asimismo, se acreditd la difusion de los cuatro trimestres en su pdagina de
Internet y en el periédico oficial del Gobierno del Estado de Zacatecas, ademas, existe
congruencia en las cifras reportadas por la entidad federativa en el cuarto trimestre y los
registros presupuestarios del fondo.

41. El Gobierno del Estado de Zacatecas conté con un Programa Anual de Evaluaciones (PAE)
para el ejercicio fiscal 2022; que fue publicado en la péagina oficial de Internet; asimismo,
considerd la evaluacion del FAETA 2022 y presentd los resultados de dicha evaluacion.

42. Se verificé que el Gobierno del Estado de Zacatecas envié a la SEP de manera trimestral
y dentro de los 20 dias naturales siguientes a la terminacién de los trimestres
correspondientes del 2022, la informacién de los pagos retroactivos, de los pagos realizados
diferentes al costo asociado a la plaza, del total del personal comisionado, con licencia, asi
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como la conclusién de la comisidn o licencia; asimismo, se comprobd que dicha informacion
se publicé en su pagina de internet.

Recuperaciones Operadas y Montos por Aclarar

Se determind un monto por 2,931,617.56 pesos, en el transcurso de la revisién se recuperaron
recursos por 20,742.00 pesos, con motivo de la intervencién de la ASF; 2,910,875.56 pesos
estdn pendientes de aclaracién.

Buen Gobierno

Impacto de lo observado por la ASF para buen gobierno: Planificacion estratégica y operativa,
Controles internos y Vigilancia y rendicidn de cuentas.

Resumen de Resultados, Observaciones y Acciones

Se determinaron 42 resultados, de los cuales, en 28 no se detectaron irregularidades y 3
fueron solventados por la entidad fiscalizada antes de la emisidon de este Informe. Los 11
restantes generaron:

1 Recomendacion, 7 Promociones de Responsabilidad Administrativa Sancionatoria y 3
Pliegos de Observaciones.

Consideraciones para el seguimiento

Los resultados, observaciones y acciones contenidos en el presente informe de auditoria se
comunicaran a la entidad fiscalizada, en términos de los articulos 79 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y 39 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la
Federacién, para que en un plazo de 30 dias habiles presente la informacién y realice las
consideraciones que estime pertinentes.

En tal virtud, las recomendaciones y acciones que se presentan en este informe de auditoria se
encuentran sujetas al proceso de seguimiento, por lo que, debido a la informacién vy
consideraciones que en su caso proporcione la entidad fiscalizada podran atenderse o no,
solventarse o generar la accién superveniente que corresponda de conformidad con el marco
juridico que regule la materia.

Dictamen

La Auditoria Superior de la Federacion revisd una muestra de 96,841.9 miles de pesos, que
representé el 82.3% de los 117,653.8 miles de pesos transferidos al Gobierno del Estado de
Zacatecas mediante el Fondo de Aportaciones para la Educacidn Tecnoldgica y de Adultos; la
auditoria se practicé sobre la informacién proporcionada por la entidad fiscalizada, de cuya
veracidad es responsable. Al 31 de diciembre de 2022, la entidad federativa no habia ejercido
el 2.0% de los recursos transferidos y al cierre de la auditoria ejercié el 100%.
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En el ejercicio de los recursos el Gobierno del Estado de Zacatecas infringié la normativa,
principalmente la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
la Ley de Coordinacidn Fiscal, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, el Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
el ACUERDO nuimero 33/12/21 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa
Educacién para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2022, las Condiciones Generales de
Trabajo del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica 2005-2007, el Contrato
Colectivo de Trabajo 2017-2019, el Anexo del Folio nimero TAB-2019-11-L5X-4, Catdlogo de
Categorias y Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal Administrativo, Técnico y
Manual (Base y Confianza) del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, de fecha 1
de febrero de 2019, el Anexo del Folio nimero TAB-2019-11-L5X-3, Catdlogo de Categorias y
Tabulador de Sueldos y Salarios para el Personal Docente del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, de fecha 1 de febrero de 2019, y la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Estado de Zacatecas y sus Municipios, en materia de control interno,
transferencia de recursos, registro e informacion financiera de las operaciones, destino de los
recursos, servicios personales y adquisiciones, arrendamientos y servicios, que generaron un
probable dafio a la Hacienda Publica Federal por un importe de 2,910.9 miles de pesos, que
representaron el 3.0% de la muestra auditada; las observaciones determinadas derivaron en
la promocién de las acciones correspondientes.

El Gobierno del Estado de Zacatecas no dispone de un adecuado sistema de control interno
que le permita identificar y atender los riesgos que podrian limitar el cumplimiento de los
objetivos del fondo, la observancia de su normativa y el manejo ordenado, eficiente y
transparente de los recursos, lo que incidid en las irregularidades determinadas en la
auditoria.

En conclusién el Gobierno del Estado de Zacatecas realizo, en general, una gestidn razonable

de los recursos del fondo, excepto por las dreas de oportunidad identificadas para mejorar la
eficiencia en el uso de los recursos.

Servidores publicos que intervinieron en la auditoria:

Director de Area Director General

Mtro. Fernando Dominguez Diaz L.C. Octavio Mena Alarcén
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Comentarios de la Entidad Fiscalizada

Es importante sefialar que la documentacién proporcionada por la entidad fiscalizada para
aclarar o justificar los resultados y las observaciones presentadas en las reuniones fue
analizada con el fin de determinar la procedencia de eliminar, rectificar o ratificar los
resultados y las observaciones preliminares determinados por la Auditoria Superior de la
Federacidén y que se presentd a este dérgano técnico de fiscalizaciéon para efectos de la
elaboracion definitiva del Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacidn Superior
de la Cuenta Publica.

En atencidn a los hallazgos determinados, la entidad fiscalizada remitio los oficios nimeros

SFP/SC/DA/0883/2023 del 10 de agosto de 2023 y SFP/SC/DA/0899/2023 del 16 de agosto de
2023, mediante los cuales se presenta informacion con el propésito de atender lo observado;
no obstante, derivado del analisis efectuado por la Unidad Auditora a la informacién vy
documentacién proporcionada por el ente fiscalizado, se advierte que ésta no reune las
caracteristicas necesarias de suficiencia, competencia y pertinencia que aclaren o justifiquen
lo observado, por lo cual los resultados nimeros 1, 7, 8, 9, 17, 18, 21, 22, 23, 34 y 35 del
presente informe se consideran como no atendidos.
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DEL GASTO FEDERALIZADC G No. DE OFICIO: SFP/SC/DA/0883/2023
Y EXPEDIENTE:  ASF- 2070
ASUNTO: SE  ENVIA INFORMACION Y
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LIC. OCTAVIO MENA ALARCON
DIRECTOR GENERAL DE AUDITORIA
DEL GASTO FEDERALIZADO “B"
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Derivado de la solicitud de documentacién e informacién realizada a través del acta de Resultados Finales y
Observaciones Preliminares de la Auditoria No. 2070 con titulo “Fondo de Aportaciones para la Educacién
Tecnolégica y de Adultos” cuenta publica 2022; por este conducto envio a usted informacién y documentacién
que fue proporcionada por los Entes ejecutores, para la atencién de su requerimiento. (Se anexa relacion).

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

UBLICA
MTRA. HUMB! L
SECRETARIA‘DE LA FUNCION PUBLICA DEL ESTADO DE ZACATECAS
&
C.c.ps 1.-Lic.. Carlos Eduardo Torres Mufioz.- Subsecretario de Control de la Secretaria de la Funcién PGblica del Estado de Zacatecas.- Para su conocimiento.-

Presente.
2.- MAG. Blanca Estela Herrada Collazo.- Directora de Auditoria de la Secretaria de la Funcion Publica del Estado de Zacatecas.- Mismo fin.- Presente.

M'HELL/LU'CETM/M'BEHC/LAMMEC

Circuito Cerro del Gato No. 1900, Edificio D,
Ciudad Administrativa, Zacatecas, Zac., C.P. 98160
Tel. (492) 491 50 00 ext. 42100 y 925 65 40, sfp@zacatecas.gob.mx
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SECRETARIA DE LA
FUNCION PUBLICA
ESTADO DE ZACATECAS

DIRECCION DE AUDITORIA DEL GA , U, SECCION: DIRECCION DE AUDITORIA
FEDERALIZADO "B1 No. DE OFICIO: SFP/SC/DA/0899/2023
23 AGD 2023 EXPEDIENTE:  ASF-2070
% . E ASUNTO: leé Cum\,{‘f?AG C;EFORMAC'ON Y
DAGF "B1"

LIC. OCTAVIO MENA ALARCON
DIRECTOR GENERAL DE AUDITORIA
DEL GASTO FEDERALIZADO “B”
PRESENTE.

Derivado de la solicitud de documentacién e informacién realizada a través del acta de Resultados Finales y
Observaciones Preliminares de la Auditoria No. 2070 con titulo “Fondo de Aportaciones para la Educacién
Tecnolégica y de Adultos” cuenta publica 2022; por este conducto envio a usted informacién y documentacion
que fue proporcionada por los Entes ejecutores, para la atencién de su requerimiento. (Se anexa relacion).

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

Ciudad de Zacatecas, Zac., a 16 de agosto de 2023

ATENTAMENTE

| MTRA. HUMBELIN IZABETH LOPEZ LOERA
| SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA DEL ESTADO DE ZACATECAS

c.ps 1.-Lic.. Carlos Eduardo Torres Mufioz.- Subsecretario de Control de la Secretaria de la Funcién Publica del Estado de Zacatecas.- Para su conocimiento.-
Presente.
2.- MAG. Blanca Estela Herrada Collazo.- Directora de Auditoria de la Secretaria de la Funcion Publica del Estado de Zacatecas.- Mismo fin.- Presente.

\

\
M'HELL/L‘CEYM/M';E\HCILA'MMEC

Circuito Cerro del Gato No. 1900, Edificid
Ciudad Administrativa, Zacatecas, Zac., C.P. 98
Tel. (492) 491 50 00 ext. 42100 y 925 65 40, sfp@zacatecas.gob
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Apéndices

Procedimientos de Auditoria Aplicados

1. Control Interno.

2. Transferencia de Recursos.

3. Registro e Informacién Financiera de las Operaciones.
4. Destino de los Recursos.

5. Servicios Personales.

6. Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

7. Patronato de Fomento Educativo.

8. Transparencia.

1. Control Interno: Verificar mediante la aplicacidon de cuestionarios, la existencia de
controles internos suficientes para prevenir y minimizar el impacto de los riesgos que
puedan afectar la eficacia, eficiencia y economia de las operaciones, la obtencién de
informacidn confiable y oportuna, el cumplimiento de la normativa y la consecucion
de los objetivos del fondo.

2. Transferencia de Recursos: Verificar que la Secretaria de Finanzas o su equivalente
en la entidad federativa recibié de la TESOFE los recursos del FAETA del ejercicio fiscal
2022 y que esta transfirid los recursos del fondo y sus rendimientos financieros
generados a los ejecutores del gasto de manera agil y sin mas limitaciones ni
restricciones.

Verificar que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa y los
ejecutores del gasto abrieron una cuenta bancaria productiva y especifica para la
recepcion, administracién y manejo de los recursos del FAETA 2022.

Comprobar que no transfirieron recursos del FAETA 2022 a cuentas bancarias de
otros fondos o programas con objetivos distintos, y que los saldos de las cuentas
bancarias, al 31 de diciembre de 2022 y al 31 de marzo de 2023, correspondan con
los saldos pendientes por transferir, devengar o pagar reportados en los registros
contables y presupuestarios a las mismas fechas.

3. Registro e Informacidn Financiera de las Operaciones: Constatar que la Secretaria de
Finanzas o su equivalente en la entidad federativa y los ejecutores del gasto
registraron contable, presupuestaria y patrimonialmente los recursos recibidos del
FAETA 2022, los rendimientos financieros generados y los egresos realizados.
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Verificar, de una muestra seleccionada, que las operaciones financiadas con recursos
del fondo se soportaron en la documentacién original, que cumpla con los requisitos
fiscales y se encuentre cancelada con la leyenda “Operado” o como se establezca en
las disposiciones locales, identificandose con el nombre del fondo.

Destino de los recursos: Constatar que la entidad federativa destind los recursos del
FAETA 2022 y los rendimientos financieros generados para prestar servicios de
educacién tecnoldgica y de educacién para adultos.

Verificar que la entidad federativa reintegré a la TESOFE a mads tardar el 15 de enero
de 2023, los recursos y los rendimientos financieros no comprometidos al 31 de
diciembre de 2022; de igual forma, comprobar que los recursos y los rendimientos
que, al 31 de diciembre de 2022 se hayan comprometido y aquéllos devengados pero
qgue no hayan sido pagados, se hayan cubierto los pagos respectivos a mas tardar
durante el primer trimestre del ejercicio fiscal 2023, los recursos remanentes deberan
reintegrarse a la TESOFE, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes.

Servicios Personales: Verificar, de una muestra de trabajadores, que el personal
acredite el perfil de la plaza pagada de conformidad con la normativa aplicable.

Comprobar que los pagos de sueldos y compensaciones al personal se ajustaron a los
tabuladores autorizados y que las prestaciones y estimulos se efectuaron de
conformidad con los contratos colectivos de trabajo y demds disposiciones juridicas
aplicables.

Constatar que no se realizaron pagos al personal después de la fecha en que causdé
baja o que contd con permiso o licencia sin goce de sueldo, con licencias para ocupar
cargos de eleccién popular o comisiones externas sin goce de sueldo para ocupar
puestos de confianza en otra dependencia o entidad, asi como comisiones externas
con goce de sueldo para el desempeio temporal de servicios en alguna organizacion,
institucion, empresa o dependencia pertenecientes al Sector Publico Federal, y que
las licencias por comisidn sindical se otorgaron de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables.

Verificar con los responsables de una muestra de centros de trabajo, financiados con
recursos del FAETA 2022, que el personal labord en estos durante el ejercicio fiscal
2022 y realizando actividades relacionadas con su puesto.

Constatar, de una muestra de trabajadores, que durante el ejercicio fiscal 2022, la
entidad federativa formalizd la prestacion de servicios con el personal eventual o por
honorarios por medio de los contratos respectivos y los pagos efectuados se
ajustaron a los montos convenidos en éstos.

Verificar que se realizaron las retenciones y los enteros por concepto del Impuesto
Sobre la Renta y de las cuotas de seguridad social del Instituto de Seguridad y
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Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, del Fondo para la Vivienda del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores, del Seguro de Retiroy
Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, entre otros mas, a las instancias
correspondientes, sin que existieran pagos indebidos o en exceso con cargo a los
recursos del fondo.

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios: Verificar, de una muestra seleccionada,
gue las adquisiciones, arrendamientos y servicios, financiados con recursos del FAETA
2022, se adjudicaron de conformidad con la normativa aplicable y los montos
maximos permitidos y, en aquellos casos en los que no se sujetaron al procedimiento
de licitacién publica se acreditaron de manera suficiente por medio del dictamen
fundado, motivado y soportado, ademds de contar con la autorizacién del Comité de
Adquisiciones; se ampararon en contratos o pedidos debidamente formalizados, que
estos cumplan con los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables
y sean congruentes con lo estipulado en las bases de la licitacion publica, y que los
proveedores garanticen, mediante fianzas, cheques certificados u otros, los anticipos
otorgados, el cumplimiento de los contratos y los vicios ocultos.

Constatar que los bienes o insumos adquiridos, asi como los servicios contratados se
entregaron y prestaron en los lugares y fechas establecidas en los contratos o pedidos
y, en caso de modificaciones, éstas se encuentren debidamente justificadas vy
formalizadas mediante los convenios modificatorios respectivos y, en caso, de
incumplimiento en la entrega o ejecucion se aplicaron correctamente las penas
convencionales.

Comprobar que los pagos realizados con cargo al FAETA 2022 se soportaron en la
documentacion justificativa y comprobatoria del gasto; que se realizaron las
retenciones correspondientes y que los anticipos otorgados se amortizaron en su
totalidad.

Constatar, mediante inspeccién fisica que los bienes o servicios entregados o
ejecutados corresponden con los contratados y presentados en las facturas pagadas,
cumplen con las especificaciones técnicas pactadas en el contrato o pedido, que
existen fisicamente y estén en condiciones apropiadas de operacidn, y que cuenten
con nimero de inventario y resguardos correspondientes.

Patronato de Fomento Educativo: Verificar que la entidad federativa constituyé
legalmente un Patronato de Fomento Educativo en el Estado, que celebré el Convenio
de Colaboracién para el Desarrollo del Programa Educacidon para Adultos para el
ejercicio fiscal 2022 y se encuentre inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y el
Comercio y en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

Constatar que los recursos del FAETA 2022 transferidos al Patronato de Fomento
Educativo en el Estado se destinaron para el pago de figuras solidarias que prestaron
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sus servicios en materia de educacidn y alfabetizacion de los jévenes y adultos de
conformidad con las reglas de operacidn vigentes.

Transparencia: Constatar que la entidad federativa envio a la SHCP los informes
trimestrales sobre el ejercicio, el destino y los resultados obtenidos de los recursos
transferidos del FAETA 2022; que estos fueron publicados en los drganos locales
oficiales de difusidn y los pusieron a disposicion del publico en general mediante sus
respectivas paginas electrdnicas de Internet, y revisar la congruencia y calidad entre
la informacion reportada a la SHCP en el cuarto trimestre del formato Ejercicio del
Gasto y la cifra reflejada en los registros contables y presupuestarios.

Comprobar que la entidad federativa dispuso en el ejercicio fiscal 2022 o, en los
ultimos dos ejercicios fiscales anteriores, de un Programa Anual de Evaluaciones, que
este se encuentre publicado en su pagina de Internet o en otro medio de difusidn
local y consideré la evaluacién del FAETA, y que presentd los resultados de dicha
evaluacion.

Verificar que la entidad federativa remiti6 a la SEP, de forma trimestral, la
informacidn relacionada con el personal comisionado, los pagos retroactivos, los
pagos realizados diferentes al costo asociado a la plaza y demds obligaciones
establecidas en el articulo 73 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental del
personal a cargo del fondo, y difundid la informacién en su pagina de Internet o en
otro medio de difusidn local.

Areas Revisadas

La Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Zacatecas, el Colegio de Educacién
Profesional Técnica del Estado de Zacatecas y el Instituto Zacatecano de Educacién para
Adultos.

Disposiciones Juridicas y Normativas Incumplidas

Durante el desarrollo de la auditoria practicada, se determinaron incumplimientos de las
leyes, reglamentos y disposiciones normativas que a continuacidn se mencionan:

1.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: articulo 134, parrafos primero
y cuarto.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: articulo 65, fracciones Il y
V.

Ley General de Contabilidad Gubernamental: articulo 69.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios: articulo 17.
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Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: articulo
132.

Otras disposiciones de caracter general, especifico, estatal o municipal:

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Zacatecas y sus
Municipios, articulos 24, 49, fraccién Il, 54, 55, 59, fraccién |, 64, fracciones IX y X, 67,
68, 71, 81, 82, 83, 84, 86, fracciones | y I, 92, 93, fracciones |, II, lll, IV, Vy VI y 110.

ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo en Materia
de Control Interno para las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica del
Gobierno del Estado de Zacatecas, publicado en el Periddico Oficial, Organo del
Gobierno del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, del 28 de junio de 2017, titulo
segundo, capitulo I, numeral, 9, cldusulas primera, segunda, tercera, cuarta y quinta,
capitulo Il, numeral 10 y capitulo lll, numeral 11.

ACUERDO nuimero 33/12/21 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa
Educacién para Adultos (INEA) para el ejercicio fiscal 2022, publicado en el Diario Oficial
de la Federacidn el 29 de diciembre de 2021, numerales 3.4, parrafo ultimo, 3.4.1.2,y
parrafos sexto, séptimo y octavo, y 3.4.1.3.

Condiciones Generales de Trabajo del Colegio Nacional de Educaciéon Profesional
Técnica 2005-2007, articulo 38.

Anexo del Folio nUmero TAB-2019-11-L5X-3, Catalogo de Categorias y Tabulador de
Sueldos y Salarios para el Personal Docente del Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica, de fecha 1 de febrero de 2019, sueldo base tabular.

Anexo del Folio nimero TAB-2019-11-L5X-4, Catalogo de Categorias y Tabulador de
Sueldos y Salarios para el Personal Administrativo, Técnico y Manual (Base y Confianza)
del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, de fecha 1 de febrero de 2019,
sueldo base tabular.

Contrato Colectivo de Trabajo 2017-2019, articulos 50, 59 y 60.

Cédula de Valuacién de Puestos de fecha 18 de agosto de 2020, inciso 1.1, apartado
escolaridad.

Cédula de Valuacion de Puestos del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos,
Claves de Puesto Base y Claves de Puesto Confianza de 1996, apartado conocimientos.
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Fundamento Juridico de la ASF para Promover Acciones y Recomendaciones

Las facultades de la Auditoria Superior de la Federacidn para promover o emitir las acciones
derivadas de la auditoria practicada encuentran su sustento juridico en las disposiciones
siguientes:

Articulo 79, fracciones ll, parrafo tercero, y IV, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Articulos 10, fraccién |, 14, fraccién lll, 15, 17, fraccidén XV, 36, fraccidon V, 39, 40, de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion.
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