Gasto Federalizado

Gobierno del Estado de Quintana Roo

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos
Auditoria De Cumplimiento: 2022-A-23000-19-1604-2023
Modalidad: Presencial

Num. de Auditoria: 1604

Criterios de Seleccion

La identificacidn del objeto y sujeto de fiscalizacidn propuesto obedece en consideracién del
mandato constitucionaly legal de revisar los recursos federales transferidos a través del Ramo
33 a los estados y municipios.

En ese sentido, la estrategia de fiscalizacidon al Fondo de Aportaciones para la Educaciéon
Tecnoldgica y de Adultos, considera la revisién de 31 entidades federativas, en funcion de ser
un fondo con cobertura en ese numero de entes, asi como una dependencia de la
Administracidn Publica Federal, que funge como coordinadora de ese Fondo.

Objetivo

Fiscalizar que la gestidon de los recursos federales transferidos a la entidad federativa,
correspondientes al Fondo de Aportaciones para la Educacidon Tecnolégica y de Adultos, se
realizd de conformidad con lo establecido en la Ley de Coordinacidn Fiscal, en el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022 y demas disposiciones
juridicas aplicables.

Se invita a conocer el Marco de Referencia del Fondo de Aportaciones para la Educacidn
Tecnoldgica y de Adultos (FAETA), documento descriptivo y estadistico que agrupa los
aspectos generales del FAETA, las cuestiones estratégicas para su revision, los resultados de
las auditorias efectuadas a los recursos del Fondo en 31 Entidades Federativas, asi como
conclusiones y recomendaciones. Para su consulta, dar clic en el cédigo QR siguiente:



https://www.asf.gob.mx/Trans/Informes/IR2022b/Documentos/Auditorias/MR-FAETA_a.pdf
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Alcance
EGRESOS
Miles de Pesos
Universo Seleccionado 177,624.2
Muestra Auditada 153,322.0
Representatividad de la Muestra 86.3%

Los recursos federales transferidos durante el ejercicio fiscal 2022 por concepto del Fondo de
Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de Adultos al Gobierno del Estado de Quintana
Roo fueron por 177,624.2 miles de pesos, de los cuales se revisé una muestra de 153,322.0
miles de pesos, que represento el 86.3%.

Resultados
Control Interno

1. Se analizd el control interno instrumentado por el Instituto Estatal para la Educacion
de Jévenes y Adultos del Estado de Quintana Roo (IEEJA Quintana Roo), uno de los
ejecutores del Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos
(FAETA 2022), para ello se aplicé un cuestionario de control interno con base en el
Marco Integrado de Control Interno (MICI), y se evalué la documentacion
comprobatoria con la finalidad de contribuir proactiva y constructivamente a la
mejora continua de los sistemas de control interno implementados. Después de
analizar las evidencias y respuestas, los resultados de la evaluacién arrojaron
fortalezas y debilidades, entre las que se encuentran las siguientes:
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FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
RESULTADOS DE EVALUACION DEL CONTROL INTERNO EN EL
INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
CUENTA PUBLICA 2022

FORTALEZAS

DEBILIDADES

AMBIENTE DE CONTROL

. El IEEJA cuenta con normas generales en materia de
control interno que evalian su disefio, implementacién vy
eficacia, con el objetivo de coadyuvar con cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

. El IEEJA se rige con el Codigo de Etica de las Personas
Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica del Poder Ejecutivo y, ademds, emitié el
Codigo de Conducta para las Personas Servidoras Publicas del
IEEJA, de los cuales, por medio de la carta compromiso,
formaliza entre su personal el compromiso de cumplir con su
contenido; asimismo, dichos cédigos se encuentran publicados
en la pagina de Internet y se anuncian los valores éticos en las
oficinas del mismo.

. El IEEJA cuenta con el Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés (COEPCI) en materia de Etica e
Integridad para el tratamiento de asuntos relacionados con la
institucion, y para el cual se establecieron lineamientos para su
integracion y funcionamiento.

. El IEEJA instituyd un procedimiento para vigilar,
detectar, investigar y documentar las posibles violaciones a los
valores éticos y a las normas de conducta de la institucion;
ademas, cuenta con medios para recibir denuncias de posibles
violaciones a dichos valores y normas, y se informa a instancias
superiores, respecto del estado que guarda la atencion de las
investigaciones de las denuncias por los actos contrarios a la
ética y conducta institucional.

. El IEEJA estableci6 un Comité de Control vy
Desempefio Institucional (COCODI), con la finalidad de que
coordine la administracién de los riesgos, se dé seguimiento al
Programa de Trabajo de Control Interno y sea una guia a la
institucion en su Sistema de Control; ademds, para su
funcionamiento se basa en lineamientos de integracion vy
funcionamiento emitidos por el gobierno estatal.

. El IEEJA implementd un reglamento interno, en el
cual se establece la estructura organica y las funciones de sus
unidades administrativas, asi como las facultades y atribuciones
del titular de la institucion.

. Para el tratamiento de asuntos del personal del
IEEJA, éste cuenta con un catdlogo de puestos, atiende el
programa estatal de capacitacion para que su personal sea
capacitado y evalla al personal de conformidad con lo que
establece el Reglamento de Ingreso institucional.

. El IEEJA no establecid un comité o grupo de
trabajo o instancia andloga en materia de auditoria
Interna, de adquisiciones y de obra publica, para el
tratamiento de asuntos relacionados con la institucion.

. El IEEJA carece de un documento donde se
establezcan las areas, funciones y responsables para dar
cumplimiento a las obligaciones de la instituciéon en
materia de rendicion de cuentas.

. El IEEJA no estableci6 un manual de
procedimientos para la administracién de los recursos
humanos.

. El IEEJA no cuenta con un documento donde se
establezcan las areas, funciones y responsables para dar
cumplimiento a las obligaciones de la institucion en
materia de armonizacién contable.

ADMINISTRACION DE RIESGOS

. En el IEEJA, se establecieron objetivos y metas
especificos a partir de sus objetivos estratégicos, para las
diferentes areas de su estructura organizacional; asimismo, los
objetivos y metas especificos fueron dados a conocer a los
titulares de las areas responsables de su cumplimiento.

. El IEEJA establecié formalmente el COCODI que, para
el ejercicio de sus funciones, se basa en los lineamientos
establecidos por el estado, y en los cuales se incluye la

. El IEEJA no determind parametros de
cumplimiento respecto de las metas establecidas; ademas,
no definio los objetivos y metas estratégicos mediante un
plan o programa estratégico.

. El IEEJA, aunque cuenta con el COCODI, no
identifico los riesgos que pueden afectar el cumplimiento
de sus objetivos y metas, por lo que la situaciéon de los
riesgos y su atencién no es informada a alguna instancia.
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FORTALEZAS

DEBILIDADES

metodologia para identificar, evaluar, administrar y controlar
los riesgos que pudieran afectar el cumplimiento de los
objetivos y metas institucionales.

. El IEEJA no indico tres procesos sustantivos y
tres adjetivos (administrativos) en los que se hubieran
evaluado los riesgos que, en caso de materializarse,
pudieran afectar la consecucidn de los objetivos de la
institucion.

) El IEEJA carece de lineamientos,
procedimientos, manuales o guias en los que se establezca
la metodologia para la administracion de riesgos de
corrupcién y la obligatoriedad de revisar periddicamente
las dreas susceptibles de posibles actos de corrupcién.

ACTIVIDADES DE CONTROL

. En el Reglamento Interno del IEEJA se establecen las
atribuciones y funciones del personal de las areas que son
responsables de los procesos sustantivos y adjetivos relevantes.
. El IEEJA tiene sistemas informaticos que apoyan el
desarrollo de sus actividades sustantivas, financieras o
administrativas, para los cuales se implementaron politicas y
lineamientos de seguridad; asimismo, se cuenta con un plan de
recuperaciéon de desastres y de continuidad de la operacién
para los sistemas.

. El IEEJA carece de un programa formalmente
implantado para el fortalecimiento de los procesos del
control interno, con base en los resultados de las
evaluaciones de riesgos.

. El IEEJA no establecié una politica, manual, o
documento analogo, en el que se establezca la obligacion
de evaluar y actualizar periddicamente las politicas y
procedimientos de los procesos sustantivos y adjetivos
relevantes.

. El IEEJA no establecié un Comité de Tecnologia
de Informacién y Comunicaciones donde participen los
principales funcionarios, personal del drea de tecnologia
(sistemas informaticos) y representantes de las areas
usuarias ni cuenta con un programa de adquisiciones de
equipos y software, ni con un inventario de aplicaciones en

operacion de los sistemas informaticos y de
comunicaciones de la institucion.
. El IEEJA no evidencid que contard con licencias

ni contratos para el funcionamiento y mantenimiento de

los equipos de tecnologias de informacion vy
comunicaciones de la institucion.
L]
INFORMACION Y COMUNICACION
. En el IEEJA, se informa periddicamente al Titular e El IEEJA no establecid responsables de elaborar

sobre la situacién que guarda el funcionamiento general del
Sistema de Control Interno Institucional.

. El IEEJA cumple con la obligatoriedad de registrar
contable, presupuestal y patrimonialmente sus operaciones y

la informacion sobre su gestién para cumplir con sus
obligaciones en materia de fiscalizacién y de rendicion de
cuentas.

. El IEEJA no establecié actividades de control

con la generacidn de los estados financieros y presupuestarios para mitigar los riesgos identificados que, de

y sus notas, asi como el Informe sobre Pasivos Contingentes. materializarse, pudieran afectar su operacién.
SUPERVISION

. El IEEJA evalla los objetivos y metas especificos, a fin EL IEEJA carece de un programa de acciones

de conocer la eficacia y eficiencia de su cumplimiento.

para resolver las problematicas detectadas (de ser el caso),
a fin de verificar que las deficiencias se solucionen de
manera oportuna y puntual.

. El IEEJA no llevé a cabo autoevaluaciones de
Control Interno ni auditorias internas de los principales
procesos sustantivos y adjetivos en el Ultimo ejercicio.

FUENTE: Documentacion proporcionada en respuesta al cuestionario de control interno.

El Gobierno del Estado de Quintana Roo, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la Auditoria Superior de la Federacién, proporcioné la documentacién que
acredita que el IEEJA Quintana Roo establecid un Comité de Adquisiciones y uno de
Tecnologia de Informacién y Comunicacién, asi como un grupo de trabajo de auditoria
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interna; determind parametros de cumplimiento respecto de las metas establecidas
mediante la Matriz de Indicadores y Resultados 2022; cuenta con lineamientos que
establecen la metodologia para la administracion de riesgos de corrupcion y la obligatoriedad
de revisar peridodicamente las areas susceptibles de posibles actos de corrupcién, asi como
lineamientos que se establecen la obligacidn de evaluar y actualizar periédicamente las
politicas y procedimientos de los procesos sustantivos y adjetivos relevantes; establecio
responsables para dar cumplimiento a las obligaciones de la institucion en materia de
fiscalizacién y rendicién de cuentas; evidencid contar con licencias y contratos para el
funcionamiento y mantenimiento de los equipos de tecnologias y un inventario de
aplicaciones, y llevé a cabo una evaluacién del control interno institucional. Por lo que, una
vez analizadas las evidencias documentales proporcionadas por la entidad fiscalizada,
relativas a cada respuesta del Cuestionario de Control Interno y aplicado el instrumento de
valoracidn determinado para la revision, se obtuvo un promedio general de 77 puntos de un
total de 100 en la evaluacidn practicada por componente, lo que ubica al IEEJA Quintana Roo
en un nivel alto.

En razén de lo expuesto, la Auditoria Superior de la Federacién considera que la entidad
fiscalizada dispone de estrategias y mecanismos de control adecuados sobre el
comportamiento de las actividades que se realizan en la operacién, los cuales garantizan el
cumplimiento de los objetivos, la observancia de la normativa y la transparencia, lo que le
permite tener un sistema de control interno fortalecido, que consolida la cultura en materia
de control y la administraciéon de riesgos.

Transferencia de Recursos

2. Con larevision del rubro de transferencia de recursos, se determinaron cumplimientos de
la normativa que consistieron en lo siguiente:

a) La Secretaria de Finanzas y Planeacién del Gobierno del Estado de Quintana Roo
(SEFIPLAN) recibio de la Tesoreria de la Federacién (TESOFE) los recursos del FAETA 2022
por un total de 177,624.2 miles de pesos, de conformidad con la calendarizaciéon y
distribucién establecida; ademas, se constatd que la SEFIPLAN emitid los recibos oficiales
por la recepcién de dichos recursos.

b) En la cuenta bancaria de los recursos del FAETA 2022 de la SEFIPLAN, se generaron
rendimientos financieros por 2.5 miles de pesos, al 31 de diciembre de 2022, y por 3.3
miles de pesos, al 31 de marzo de 2023.

c) LaSEFIPLAN transfirid, de manera agil y sin mas limitaciones, los recursos del FAETA 2022
a los ejecutores del gasto, 57,802.1 miles de pesos al IEEJA Quintana Roo y 119,822.1
miles de pesos al Colegio Nacional de Educacidon Profesional Técnica del Estado de
Quintana Roo (CONALEP Quintana Roo), los cuales no se gravaron ni afectaron en
garantia; asimismo, dichos ejecutores emitieron los recibos oficiales de los recursos
depositados y los remitieron a la SEFIPLAN.
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d) En la cuenta bancaria de los recursos del FAETA 2022 del IEEJA Quintana Roo se
generaron rendimientos financieros, al 31 de diciembre de 2022 y al 31 de marzo de
2023, por 1.0 miles de pesos.

e) De los recursos del FAETA 2022 que recibié el IEEJA Quintana Roo, transfirié 10,081.6
miles de pesos a la cuenta bancaria del Patronato para la Educacion de Jévenes y Adultos
del Estado de Quintana Roo, A.C. (Patronato), en términos de lo establecido en el
convenio de colaboracion celebrado, con el fin de cubrir las erogaciones para el
desarrollo del Programa de Educacion para Adultos de los proyectos de presupuesto de

n u

“atencidén de la demanda”, “acreditacion” y “plazas comunitarias”.

f)  La SEFIPLAN abrié una cuenta bancaria productiva y especifica para la recepcion y
administracién de los recursos y sus rendimientos financieros, en la cual se manejaron
exclusivamente los recursos federales del ejercicio fiscal 2022 y no se incorporaron
recursos de otras fuentes de financiamiento; adicionalmente, dicha cuenta se notifico a
la Direccién General de Programacion y Presupuesto “A” (DGPyP“A”) de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP) para la transferencia de los recursos; asimismo, se
constato que los saldos de esa cuenta se correspondieron con los saldos reportados en
los registros contables y presupuestarios del fondo, al 31 de diciembre de 2022 y al 31
de marzo de 2023.

g) El IEEJA Quintana Roo abrié una cuenta bancaria productiva y especifica para la
recepcion de los recursos del FAETA 2022 y sus rendimientos financieros generados, en
la cual se manejaron exclusivamente los recursos del FAETA 2022 y no se incorporaron
recursos de otras fuentes de financiamiento; asimismo, los saldos de la cuenta, al 31 de
diciembre de 2022 y al 31 de marzo de 2023, coincidieron con los saldos reportados en
la informacidn contable y presupuestaria del fondo.

3. La SEFIPLAN envi6 a la DGPyP“A” de la SHCP los recibos oficiales emitidos por la recepcion
de los recursos del FAETA 2022 de febrero a octubre y diciembre de 2022, sin embargo, no
remitio los de enero y noviembre de 2022; asimismo, se identificd que los correspondientes
a julio y septiembre de 2022 se remitieron dentro del plazo establecido y los de febrero a
junio, agosto, octubre y diciembre de 2022, con atrasos de 3 a 38 dias naturales del plazo
establecido.

El Gobierno del Estado de Quintana Roo, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la Auditoria Superior de la Federacién, proporcioné la documentacién que
acredita el envio de los recibos de enero y noviembre de 2022 a la DGPyP“A” de la SHCP, con
lo que se solventa parcialmente lo observado.

Adicionalmente, la Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana Roo inicio el
procedimiento para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos Y, para tales efectos, integré el expediente nam.
SECOES.SFIOPAS.CGSIARFE.CIAFE.ASF.35.5.1.0014/2023, por lo que se da como promovida
esta accion.
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4. El CONALEP Quintana Roo abridé una cuenta bancaria productiva y especifica para la
recepcidn de los recursos del FAETA 2022 y sus rendimientos financieros generados, la cual
fue notificada a la SEFIPLAN para la transferencia de los recursos, y se verificé que en dicha
cuenta no se incorporaron recursos de otras fuentes de financiamiento; sin embargo, se
identificd que de ella se transfirieron los recursos del FAETA 2022 a dos cuentas bancarias,
una para el pago de la ndmina y la otra para el pago de gastos de operacidn, en las cuales se
recibieron recursos de otras fuentes de financiamiento, por lo que no fue posible conciliar
saldos con la informacién financiera.

La Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana Roo inicié el procedimiento para
determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para tales
efectos, integré el expediente nim. SECOES.SFIOPAS.CGSIARFE.CIAFE.ASF.35.5.1.0014/2023,
por lo que se da como promovida esta accion.

5. La cuenta bancaria productiva en la que se depositaron los recursos del FAETA 2022 del
Patronato se notificé a la Directora General del IEEJA Quintana Roo para la transferencia de
los recursos; sin embargo, se identificd que en ella se administraron los recursos del FAETA
2022, asi como recursos “estatales” y un saldo inicial debido a que ésta se abrié desde el 17
de febrero de 2020, por lo que no fue especifica para la administracion y ejercicio de los
recursos del fondo.

La Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana Roo inicié el procedimiento para
determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para tales
efectos, integré el expediente nim. SECOES.SFIOPAS.CGSIARFE.CIAFE.ASF.3S.5.1.0014/2023,
por lo que se da como promovida esta accion.

Registro e Informacidn Financiera de las Operaciones

6. Con la revisién del rubro de registro e informacion financiera de las operaciones, se
determinaron cumplimientos de la normativa que consistieron en lo siguiente:

a) La SEFIPLAN registré contable y presupuestariamente los ingresos del FAETA 2022 por
177,624.2 miles de pesos, asi como los rendimientos financieros generados en su cuenta
bancaria productiva al 31 de marzo de 2023, por 3.3 miles de pesos; asimismo, el
CONALEP Quintana Roo y el IEEJA Quintana Roo registraron contable vy
presupuestariamente los ingresos recibidos por 119,822.1 miles de pesos y 57,802.1
miles de pesos y los rendimientos financieros del IEEJA Quintana Roo por 1.0 miles, al 31
de marzo de 2023, y los egresos realizados; asimismo, se constaté que dichos registros
son especificos del fondo y se encuentran debidamente actualizados, identificados,
controlados y coinciden entre si, excepto por lo sefialado en el resultado nimero 4 del
presente informe.

b) El Patronato registré contablemente los ingresos del FAETA 2022 transferidos por el
IEEJA, por 10,081.6 miles de pesos.
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c) De una muestra de pdlizas contables de egresos de las operaciones realizadas por un
total de 153,322.0 miles de pesos, de los cuales 43,451.9 miles de pesos fueron realizadas
por el IEEJA Quintana Roo y 109,870.1 miles de pesos por el CONALEP Quintana Roo, se
verificd que los registros contables y presupuestarios de los egresos del IEEJA Quintana
Roo y del CONALEP Quintana Roo se soportaron en la documentacién justificativa y
comprobatoria del gasto, de la cual se constaté que las facturas cumplieron con los
requisitos fiscales y se identificaron y cancelaron con el sello de “Operado FAETA”;
ademas, se cuenta con los archivos electronicos del comprobante fiscal digital por
Internet CFDI en sus formatos XML y PDF; asimismo, se constaté que el registro
correspondid a la naturaleza del gasto.

Destino de los Recursos

7. Al Gobierno del Estado de Quintana Roo, se le transfirieron recursos del FAETA 2022 por
177,624.2 miles de pesos, de los cuales se reportaron como comprometidos y devengados al
31 de diciembre de 2022 un monto por 175,613.6 miles de pesos, lo que representé el 98.9%
de los recursos del fondo, por lo que quedd un monto no comprometido de 2,010.6 miles de
pesos, los cuales fueron reintegrados de forma extemporanea a la Tesoreria de la Federaciéon
(TESOFE) el 16 de enero de 2023.

De los recursos comprometidos y devengados al 31 de diciembre de 2022, se pagaron
172,043.2 miles de pesos al 31 de diciembre de 2022 y 175,613.6 miles de pesos al 31 de
marzo de 2023, que representaron el 96.9% y 98.9% de los recursos del fondo.
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FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
DESTINO DE LOS RECURSOS
CUENTA PUBLICA 2022
(Miles de pesos)

COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO (CONALEP QUINTANA ROO)

=
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s a Comprometido Devengado Ejercido Pagado Pagado
a
1000  Servicios Personales 111,880.8 109,870.2 109,870.2 109,870.2 106,429.0 109,870.2 2,010.6 0.0
3000 Servicios Generales 7,941.3 7,941.3 7,941.3 7,941.3 7,941.3 7,941.3 0.0 0.0
Subtotal
119,822.1 117,811.5 117,811.5 117,811.5 114,370.3 117,811.5 2,010.6 0.0
INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS DE QUINTANA ROO (IEEJA QUINTANA ROO)
1000  Servicios Personales 37,061.0 37,061.0 37,061.0 37,061.0 37,046.2 37,061.0 0.0 0.0
2000 Materialesy 5,113.3 5,113.3 5,113.3 5,113.3 5,039.5 5,113.3 0.0 0.0
Suministros
3000  Servicios Generales 5,546.2 5,546.2 5,546.2 5,546.2 5,505.6 5,546.2 0.0 0.0
Transferencias,
4000  2signaciones, 10,081.6 10,081.6 10,081.6 10,081.6 10,081.6 10,081.6 0.0 0.0
subsidios y Otras ’ ’
Ayudas?
57,802.1 57,802.1 57,802.1 57,802.1 57,672.9 57,802.1 0.0 0.0
Subtotal
Total 177,624.2 175,613.6 175,613.6 175,613.6 172,043.2 175,613. 6 2,010.6 0.0
% que
reprg:f”ta 100.0 98.9 98.9 98.9 96.9 98.9 11 0.0

transferido

FUENTE: Registros presupuestarios y contables, proporcionados por el CONALEP Quintana Roo y el IEEJA Quintana Roo.

NOTA: No se consideran rendimientos financieros generados.

NOTAZ En el rubro de Transferencias, asignaciones, subsidios y Otras Ayudas se incluye el monto destinado al Patronato para el pago de personas solidarias.

Por otra parte, los rendimientos financieros generados al 31 de diciembre de 2022, por un
total de 3.5 miles de pesos, no fueron comprometidos y solo se reintegraron a la TESOFE 0.1
miles de pesos, dentro del plazo establecido, por lo que quedd pendiente el reintegro de un
monto por 3.4 miles de pesos; adicionalmente, los rendimientos financieros generados de
enero a marzo de 2023, por 0.8 miles de pesos, no fueron reintegrados a la TESOFE, lo que
totaliza un monto por reintegrar de 4.2 miles de pesos de rendimientos financieros.

El Gobierno del Estado de Quintana Roo, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la Auditoria Superior de la Federacién, proporcioné la documentacién que
acredita el reintegro de los recursos por 3,279.00 pesos en la TESOFE, el cual incluye un monto
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por 32.00 pesos de cargas financieras, y aclaré que 979.00 pesos se reintegraron en la TESOFE
en enero de 2023, con lo que se solventa lo observado.

Adicionalmente, la Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana Roo inicid el
procedimiento para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos Y, para tales efectos, integré el expediente num.
SECOES.SFIOPAS.CGSIARFE.CIAFE.ASF.35.5.1.0014/2023, por lo que se da como promovida
esta accidn.

Servicios Personales

8. Con la revisidn del rubro de servicios personales, se determinaron incumplimientos de la
normativa que consistieron en lo siguiente:

a) De una muestra de 100 trabajadores, 98 cumplieron con los requisitos de perfil
establecidos en las cédulas de valuacion de puestos, no obstante, de 2 trabajadores
administrativos, uno con cddigo CF33206 “Jefe de Proyecto” y otro con cédigo CF33204
“Subjefe Técnico Especialista”, y a quienes el CONALEP Quintana Roo les pago 1,063.5
miles de pesos durante el ejercicio fiscal 2022, no se acreditaron los perfiles académicos
requeridos, toda vez que no contaron con titulo profesional de nivel licenciatura.

b) EICONALEP Quintana Roo pagé remuneraciones por conceptos de sueldo, compensacion
garantizada, despensa, prevision social multiple, guarderia, labores en condiciones
insalubres y desarrollo y capacitacidn que se ajustaron a los tabuladores, excepto en el
caso de 163 trabajadores a quienes se les hicieron pagos superiores al tabulador
autorizado por un total de 673.1 miles de pesos; asimismo, financié el 100.0% de las
percepciones de 187 trabajadores que se debieron financiar en un 50.0% con recursos
del FAETA 2022, en términos de los oficios SPDI/DPP/205/2022 “Conciliacidn de Plantilla
FAETA 2020-2021 autorizado por la SHCP y la SEP” y DPP/033/2014 “Plantilla de personal
administrativo autorizado por la SHCP y la SEP”, lo que origind pagos en exceso por
1,460.7 miles de pesos, y lo que totaliza pagos improcedentes por 2,133.8 miles de pesos.

El Gobierno del Estado de Quintana Roo, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencidn de la Auditoria Superior de la Federacion, proporciond lo siguiente:

1. Paraelinciso a), la comprobacién que acredita el cumplimiento del perfil de puesto del
codigo CF33206 “Jefe de Proyecto” con lo que se aclaran recursos por 585,912.46 pesos
y, ademas, se aclard que, para el perfil con cddigo de puesto CF33204 “Subjefe Técnico
Especialista”, adicional al requisito descrito en el inciso a), se cuenta con dos rangos
cuyos perfiles de puesto requieren: carta de pasante o el 100.0% de créditos cubiertos a
nivel Licenciatura o Preparatoria completa mds una carrera técnica de 3 afios o el 50.0%
de créditos cubiertos de una carrera a nivel licenciatura, segun el rango medio o bajo; sin
embargo, no presentd la informacidn que acredita cumplir con los requisitos del puesto,
por lo que quedaron pendientes de aclaracién 477,572.00 pesos.
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2. Para el inciso b), proporcioné la documentaciéon que acredita el pago de un total de
673,109.38 pesos conforme al tabulador autorizado de acuerdo con los distintos puestos
desempeiiados por 167 trabajadores y la documentacidn que acredita el pago financiado
en un 50.0% de las percepciones de 186 trabajadores por un total de 1,450,919.04 pesos,
y quedd un monto por aclarar de 9,744.00 pesos de las percepciones financiadas al
100.0% de un trabajador, las cuales deben financiarse en un 50.0% con recursos del
fondo.

Adicionalmente, proporciond la documentaciéon que acredita el reintegro de los recursos
por 487,316.00 pesos en la TESOFE, con lo que se solventa lo observado.

9. Con la revisién del rubro de servicios personales, se determinaron cumplimientos de la
normativa que consistieron en lo siguiente:

a) EICONALEP Quintana Roo pagd con recursos del FAETA 2022 remuneraciones al personal
administrativo y docente por conceptos de prima vacacional, aguinaldo y estimulos
econdmicos conforme lo establecen las disposiciones juridicas.

b) De noventay dos trabajadores del IEEJA Quintana Roo seleccionados como muestra de
auditoria, se identific6 que cumplieron con el perfil requerido para el puesto que
ocuparon y por el cual fueron remunerados durante el ejercicio fiscal 2022 con recursos
del FAETA 2022.

c) EIIEEJA Quintana Roo destind recursos del FAETA 2022 para el pago de percepciones al
personal con puestos y categorias establecidas en el Contrato Colectivo de Trabajo;
asimismo, los pagos por los conceptos de sueldo base y compensacién garantizada se
ajustaron al tabulador autorizado; igualmente, los pagos de prestaciones y estimulos se
efectuaron de conformidad con el Contrato Colectivo de Trabajo y demas disposiciones
juridicas aplicables, y las plazas se correspondieron con la plantilla autorizada.

d) El IEEJA Quintana Roo y el CONALEP Quintana Roo, en el ejercicio fiscal 2022, no
realizaron pagos a trabajadores durante la vigencia de las licencias sin goce de sueldo, ni
realizaron pagos injustificados posteriores a la fecha de la baja definitiva del personal.

e) Siete trabajadores adscritos al IEEJA Quintana Roo fueron comisionados al sindicato con
la debida autorizacion en tiempo y forma de la Subdireccion de Recursos Humanos del
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, de conformidad con lo establecido
en el Contrato Colectivo.

f)  Se corroboré mediante los formatos de validacion del personal requisitados y firmados
por los responsables de los centros de trabajo que, de los 138 trabajadores adscritos al
IEEJA Quintana Roo, 131 laboraron en dicho Instituto durante el ejercicio fiscal 2022y 7
no laboraron debido a que contaron con sus licencias de comisién al sindicato
debidamente autorizadas; asimismo, los 110 trabajadores adscritos al CONALEP Plantel
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Cancun y los 132 trabajadores adscritos al CONALEP Plantel “Lic. Jesus Martinez Ross”
laboraron en dichas unidades durante el ejercicio fiscal 2022.

g) La relacién laboral de 7 prestadores de servicio del IEEJA Quintana Roo y de 100
prestadores de servicio del CONALEP Quintana Roo, todos financiados con recursos del
FAETA 2022, se formalizé por medio de los contratos de prestacidn de servicios y los
pagos al personal se ajustaron a los montos y a los periodos convenidos en los mismos.

h) EI CONALEP Quintana Roo y el IEEJA Quintana Roo enteraron de manera oportuna al
Servicio de Administracion Tributaria (SAT) el Impuesto Sobre la Renta (ISR) retenido al
personal de base y honorarios; asimismo, pagaron y enteraron las cuotas y aportaciones
de seguridad social al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE), al Fondo para la Vivienda del ISSSTE (FOVISSSTE) y de seguro de retiro al
Seguro de Ahorro para el Retiro (SAR), correspondientes a las nédminas del personal
financiadas con recursos del FAETA 2022, por lo que no existieron erogaciones
adicionales por concepto de multas, recargos y actualizaciones.

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

10. Los servicios de limpieza y de vigilancia pagados con recursos del FAETA 2022 por 272.2
miles de pesos por el IEEJA Quintana Roo, se contrataron mediante Adjudicacion Directay se
acredité la justificacién para esta modalidad mediante los dictdmenes fundados, motivados y
soportados; adicionalmente, se verificd que los proveedores no se encontraron en el listado
publicado por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) a que hace referencia el articulo
69-B de Cddigo Fiscal de la Federacion (contribuyentes con presunciéon de la inexistencia de
operaciones), ni fueron sancionados por la Secretaria de la Funcion Publica ni por la Secretaria
de la Contraloria del Estado de Quintana Roo; ademas, se acreditd, mediante escrito de
protesta de decir verdad, no estar en el supuesto del articulo 39 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios Relacionados con Bienes Muebles del Estado de
Quintana Roo, relativo a las personas fisicas o0 morales impedidas para celebrar contratos.
Adicionalmente, se verific6 que las operaciones se formalizaron en los contratos que
cumplieron los elementos establecidos en las disposiciones juridicas, se extendieron las
garantias para su cumplimiento y los proveedores cumplieron con los servicios de limpieza y
de vigilancia para las oficinas centrales del IEEJA Quintana Roo y en las coordinaciones de
zona, lo que se constaté mediante la emisién de las actas de entrega mensuales, por lo que
no se aplicaron penas convencionales; asimismo, se emitieron las facturas por los servicios,
en las cuales se describieron los servicios y los precios conforme a los términos contratados.
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FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
CONTRATOS REVISADOS DE LA MUESTRA DE AUDITORIA
CUENTA PUBLICA 2022
(Miles de pesos)

Monto
pagado
Nimero  Tipo de adjudicacién Contrato Objeto t':/tl)zrt‘rtaoto con
FAETA
2022
ADJUDICACION |IEEA-AD-02- SERVICIO DE LIMPIEZA PARA 1265 126.0
DIRECTA 2022 COORDINACIONES DE ZONA : '
ADJUDICACION |IEEA-AD-04- VIGILANCIA  PARA LAS  OFICINAS 19.7 146.2
DIRECTA 2022 CENTRALES DEL IEEJA MENSUAL
Suma 2729

FUENTE: Expedientes de adquisiciones, proporcionados por el IEEJA.

Patronato de Fomento Educativo

11. De los recursos transferidos al Patronato por 10,081.6 miles de pesos, se reportd que se
destinaron para el pago de gratificaciones de personas solidarias, de las cuales se revisé una
muestra por 6,118.7 miles de pesos y se constatd que se pago a 2,260 personas solidarias que
contribuyeron con la alfabetizacidn de la poblacién, en relacién con los proyectos “atencion
a la demanda”, “acreditacién” y “plazas comunitarias”, de conformidad con las reglas de
operacion vigentes.

Adicionalmente, se constatd lo siguiente:

a)

El 1 de enero de 2022 se suscribié el Convenio de Colaboracién para el Desarrollo del
Programa Educacion para Adultos, celebrado entre el IEEJA Quintana Roo y el Patronato,
con objeto de cumplir con las bases y mecanismos necesarios para que la poblacion de
15 afios o0 mas y menores de 10 afios a 14 anos, no matriculados en el sistema
escolarizado, que no hayan cursado o concluido la educacién primaria y secundaria, se
alfabeticen, inicien, continden o concluyan su educacién primaria y secundaria, asi como
la formacidn para el trabajo a través del Programa Educacién para Adultos, y con el
sefialamiento de las bases para la aplicacidn de los recursos que el IEEJA Quintana Roo
le transfiera.

El 31 de diciembre de 2022 se formalizé el Convenio Modificatorio al Convenio de
Colaboraciéon para el Desarrollo del Programa Educacion para Adultos de fecha 1 de
enero de 2022, celebrado entre el IEEJA Quintana Roo y el Patronato, mediante el cual
se modificé el monto a transferir por el IEEJA Quintana Roo del originalmente convenido.
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c) De acuerdo con la Escritura Publica presentada ante notario publico, el 11 de febrero de
2020, se constituyd legalmente el Patronato; adicionalmente, el 22 de junio de 2022, se
protocolizo el acta de asamblea ante notario publico para modificar el objeto social, los
asociados y el patrimonio originalmente constituidos.

d) El Patronato cuenta con inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio.

No obstante, se verificd que el Patronato no se encuentra inscrito en el Registro Federal
de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

La Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana Roo inicié el procedimiento para
determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para tales
efectos, integré el expediente nim. SECOES.SFIOPAS.CGSIARFE.CIAFE.ASF.35.5.1.0014/2023,
por lo que se da como promovida esta accion.

Transparencia

12. El Gobierno del Estado Quintana Roo informé a la SHCP los cuatro trimestres sobre el
ejercicio, destino y resultados obtenidos del FAETA 2022, en sus componentes de “Ejercicio
del Gasto” y “Destino del Gasto” e “Indicadores” y los publicd en su pagina de Internet;
ademas, se verificd que la informacién informada al cuarto trimestre sobre el ejercicio del
gasto fue congruente con el monto registrado en la informacién financiera al 31 de diciembre
de 2022 y que los informes del primer y segundo trimestres se publicaron en el Periédico
Oficial del Estado de Quintana Roo dentro del plazo establecido; no obstante, el tercer y
cuarto trimestres fueron publicados con 2 y 6 dias de atraso del plazo establecido para su
publicacion en el érgano de difusién oficial del estado.

La Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana Roo inicié el procedimiento para
determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para tales
efectos, integro el expediente nim. SECOES.SFIOPAS.CGSIARFE.CIAFE.ASF.3S.5.1.0018/2023,
por lo que se da como promovida esta accion.

13. EI PAE 2022 del Estado de Quintana Roo considerd la evaluacion del FAETA del ejercicio
fiscal 2021; ademas, se constaté que el evaluador externo llevé a cabo la evaluacion de
desempeiio, la cual fue publicada en la pdgina de Internet del gobierno del estado y también
fue remitida a la SHCP.

14. El CONALEP Quintana Roo y el IEEJA Quintana Roo remitieron a la SEP la informacion del
total de personas comisionadas y con licencia, asi como los pagos retroactivos realizados
durante el 2022, y la publicaron en sus respectivas paginas de Internet; el CONALEP Quintana
Roo presentd los cuatro trimestres de dicha informacidn de manera oportuna y el IEEJA
Quintana Roo remitié en tiempo y forma los trimestres del primero al tercero; sin embargo,
el cuarto trimestre se envid con un desfase de 11 dias naturales.
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El Gobierno del Estado de Quintana Roo, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la Auditoria Superior de la Federacién, proporcioné la documentacion que
acredita el envio de la informacion del cuarto trimestre en el plazo establecido, con lo que se
solventa lo observado.

Adicionalmente, la Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana Roo inicié el
procedimiento para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos Y, para tales efectos, integré el expediente nuam.
SECOES.SFIOPAS.CGSIARFE.CIAFE.ASF.35.5.1.0014/2023, por lo que se da como promovida
esta accidn.

Recuperaciones Operadas y Cargas Financieras

Se determind un monto por 490,594.00 pesos, en el transcurso de la revisidn se recuperaron
recursos por 490,594.00 pesos, con motivo de la intervencion de la ASF; 32.00 pesos se
generaron por cargas financieras.

Resumen de Resultados, Observaciones y Acciones

Se determinaron 14 resultados, de los cuales, en 5 no se detectaronirregularidadesy 9 fueron
solventados por la entidad fiscalizada antes de la emisién de este Informe.

Dictamen

La Auditoria Superior de la Federacion revisé una muestra de 153,322.0 miles de pesos, que
representd el 86.3% de los 177,624.2 miles de pesos transferidos al Gobierno del Estado de
Quintana Roo, mediante el Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de
Adultos. La auditoria se practicd sobre la informacién proporcionada por la entidad
fiscalizada, de cuya veracidad es responsable. Al 31 de diciembre de 2022, la entidad
federativa, comprometio y devengd recursos por 175,613.6 miles de pesos, lo que representd
el 98.9% de los recursos transferidos, y pagd 172,043.2 miles de pesos; al 31 de marzo de
2023, pagod recursos por 175,613.6 miles de pesos.

En el ejercicio de los recursos, la entidad fiscalizada incumplié la normativa, principalmente
en materia de servicios personales y destino de los recursos, asi como de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, del Acuerdo nimero 33/12/21 por
el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Educacién para Adultos (INEA) para el
ejercicio fiscal 2022 y de los oficios SPDI/DPP/205/2022 “Conciliacidn de Plantilla FAETA 2020-
2021 autorizado por la SHCP y la SEP” y DPP/033/2014 “Plantilla de personal administrativo
autorizado por la SHCP y la SEP”, que generaron un probable dafio a la Hacienda Publica
Federal por un importe de 490.6 miles de pesos lo que representa el 0.3% de la muestra
revisada, correspondientes a pagos de personal que no cumplid con el perfil del puesto por
477.6 miles de pesos y pagos del 100.0% de las percepciones que debieron financiarse en un
50.0% con recursos del fondo por 9.7 miles de pesos, asi como rendimientos financieros no
reintegrados a la Tesoreria de la Federacidn por 3.3 miles de pesos; en el transcurso de la
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revision fueron operadas recuperaciones por 490.6 miles de pesos mas cargas financieras;
asimismo, las observaciones determinadas derivaron en la promocién de las acciones
correspondientes.

El Gobierno del Estado de Quintana Roo cumplié parcialmente con sus obligaciones de
transparencia sobre la gestion del fondo, ya que entregd con oportunidad los informes
trimestrales sobre el ejercicio, destino y resultados de los recursos transferidos; sin embargo,
publicd con atraso el tercer y cuarto trimestres en el Periddico Oficial del Estado de Quintana
Roo.

En conclusion, el Gobierno del Estado de Quintana Roo realizé, en general, una gestién

razonable de los recursos del fondo, excepto por las areas de oportunidad identificadas para
mejorar la eficiencia en el uso de los recursos.

Servidores publicos que intervinieron en la auditoria:

Director de Area Director General

Mtro. Fernando Dominguez Diaz L.C. Octavio Mena Alarcon

Comentarios de la Entidad Fiscalizada

Es importante sefialar que la documentacién proporcionada por la entidad fiscalizada para
aclarar o justificar los resultados y las observaciones presentadas en las reuniones fue
analizada con el fin de determinar la procedencia de eliminar, rectificar o ratificar los
resultados y las observaciones preliminares determinados por la Auditoria Superior de la
Federacién y que se presenté a este dérgano técnico de fiscalizaciéon para efectos de la
elaboracidn definitiva del Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacién Superior
de la Cuenta Publica.

Apéndices
Procedimientos de Auditoria Aplicados
1. Control Interno.

2. Transferencia de Recursos.
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Registro e Informacion Financiera de las Operaciones.
Destino de los Recursos.

Servicios Personales.

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

Patronato de Fomento Educativo.

Transparencia.

Control Interno: Verificar mediante la aplicacién de cuestionarios, la existencia de
controles internos suficientes para prevenir y minimizar el impacto de los riesgos que
puedan afectar la eficacia, eficiencia y economia de las operaciones, la obtencién de
informacién confiable y oportuna, el cumplimiento de la normativa y la consecucidn de
los objetivos del fondo.

Transferencia de Recursos: Verificar que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en la
entidad federativa recibié de la TESOFE los recursos del FAETA del ejercicio fiscal 2022 y
gue esta transfirid los recursos del fondo y sus rendimientos financieros generados a los
ejecutores del gasto de manera agil y sin mas limitaciones ni restricciones.

Verificar que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa y los
ejecutores del gasto abrieron una cuenta bancaria productiva y especifica para la
recepcion, administracion y manejo de los recursos del FAETA 2022.

Comprobar que no transfirieron recursos del FAETA 2022 a cuentas bancarias de otros
fondos o programas con objetivos distintos, y que los saldos de las cuentas bancarias, al
31 de diciembre de 2022 y al 31 de marzo de 2023, correspondan con los saldos
pendientes por transferir, devengar o pagar reportados en los registros contables y
presupuestarios a las mismas fechas.

Registro e Informacion Financiera de las Operaciones: Constatar que la Secretaria de
Finanzas o su equivalente en la entidad federativa y los ejecutores del gasto registraron
contable, presupuestaria y patrimonialmente los recursos recibidos del FAETA 2022, los
rendimientos financieros generados y los egresos realizados.

Verificar, de una muestra seleccionada, que las operaciones financiadas con recursos del
fondo se soportaron en la documentacion original, que cumpla con los requisitos fiscales
y se encuentre cancelada con la leyenda “Operado” o como se establezca en las
disposiciones locales, identificAndose con el nombre del fondo.

17



Informe Individual del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2022

Destino de los recursos: Constatar que la entidad federativa destind los recursos del
FAETA 2022 y los rendimientos financieros generados para prestar servicios de
educacién tecnoldgica y de educacidén para adultos.

Verificar que la entidad federativa reintegré a la TESOFE a mas tardar el 15 de enero de
2023, los recursos y los rendimientos financieros no comprometidos al 31 de diciembre
de 2022; de igual forma, comprobar que los recursos y los rendimientos que, al 31 de
diciembre de 2022 se hayan comprometido y aquéllos devengados pero que no hayan
sido pagados, se hayan cubierto los pagos respectivos a mas tardar durante el primer
trimestre del ejercicio fiscal 2023, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la
TESOFE, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes.

Servicios Personales: Verificar, de una muestra de trabajadores, que el personal acredite
el perfil de la plaza pagada de conformidad con la normativa aplicable.

Comprobar que los pagos de sueldos y compensaciones al personal se ajustaron a los
tabuladores autorizados y que las prestaciones y estimulos se efectuaron de
conformidad con los contratos colectivos de trabajo y demas disposiciones juridicas
aplicables.

Constatar que no se realizaron pagos al personal después de la fecha en que causé baja
0 que contdé con permiso o licencia sin goce de sueldo, con licencias para ocupar cargos
de eleccion popular o comisiones externas sin goce de sueldo para ocupar puestos de
confianza en otra dependencia o entidad, asi como comisiones externas con goce de
sueldo para el desempeifio temporal de servicios en alguna organizacion, institucion,
empresa o dependencia pertenecientes al Sector Publico Federal, y que las licencias por
comisidn sindical se otorgaron de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Verificar con los responsables de una muestra de centros de trabajo, financiados con
recursos del FAETA 2022, que el personal laboré en estos durante el ejercicio fiscal 2022
y realizando actividades relacionadas con su puesto.

Constatar, de una muestra de trabajadores, que durante el ejercicio fiscal 2022, la
entidad federativa formalizo la prestacién de servicios con el personal eventual o por
honorarios por medio de los contratos respectivos y los pagos efectuados se ajustaron a
los montos convenidos en éstos.

Verificar que se realizaron las retenciones y los enteros por concepto del Impuesto Sobre
la Renta y de las cuotas de seguridad social del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, del Fondo para la Vivienda del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores, del Seguro de Retiro y Cesantia en Edad Avanzada
y Vejez, entre otros mas, a las instancias correspondientes, sin que existieran pagos
indebidos o en exceso con cargo a los recursos del fondo.
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Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios: Verificar, de una muestra seleccionada, que
las adquisiciones, arrendamientos y servicios, financiados con recursos del FAETA 2022,
se adjudicaron de conformidad con la normativa aplicable y los montos maximos
permitidos y, en aquellos casos en los que no se sujetaron al procedimiento de licitacién
publica se acreditaron de manera suficiente por medio del dictamen fundado, motivado
y soportado, ademas de contar con la autorizacién del Comité de Adquisiciones; se
ampararon en contratos o pedidos debidamente formalizados, que estos cumplan con
los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables y sean congruentes
con lo estipulado en las bases de la licitacion publica, y que los proveedores garanticen,
mediante fianzas, cheques certificados u otros, los anticipos otorgados, el cumplimiento
de los contratos y los vicios ocultos.

Constatar que los bienes o insumos adquiridos, asi como los servicios contratados se
entregaron y prestaron en los lugares y fechas establecidas en los contratos o pedidos y,
en caso de modificaciones, éstas se encuentren debidamente justificadas y formalizadas
mediante los convenios modificatorios respectivos y, en caso, de incumplimiento en la
entrega o ejecucion se aplicaron correctamente las penas convencionales.

Comprobar que los pagos realizados con cargo al FAETA 2022 se soportaron en la
documentacion justificativa y comprobatoria del gasto; que se realizaron las retenciones
correspondientes y que los anticipos otorgados se amortizaron en su totalidad.

Constatar, mediante inspeccion fisica que los bienes o servicios entregados o ejecutados
corresponden con los contratados y presentados en las facturas pagadas, cumplen con
las especificaciones técnicas pactadas en el contrato o pedido, que existen fisicamente y
estén en condiciones apropiadas de operacidn, y que cuenten con nimero de inventario
y resguardos correspondientes.

Patronato de Fomento Educativo: Verificar que la entidad federativa constituyd
legalmente un Patronato de Fomento Educativo en el Estado, que celebré el Convenio
de Colaboracidn para el Desarrollo del Programa Educacién para Adultos para el ejercicio
fiscal 2022 y se encuentre inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio y
en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

Constatar que los recursos del FAETA 2022 transferidos al Patronato de Fomento
Educativo en el Estado se destinaron para el pago de figuras solidarias que prestaron sus
servicios en materia de educacion y alfabetizacion de los jévenes y adultos de
conformidad con las reglas de operacidn vigentes.

Transparencia: Constatar que la entidad federativa envio a la SHCP los informes
trimestrales sobre el ejercicio, el destino y los resultados obtenidos de los recursos
transferidos del FAETA 2022; que estos fueron publicados en los érganos locales oficiales
de difusion y los pusieron a disposicidn del publico en general mediante sus respectivas
paginas electrdnicas de Internet, y revisar la congruencia y calidad entre la informacién
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reportada a la SHCP en el cuarto trimestre del formato Ejercicio del Gasto y la cifra
reflejada en los registros contables y presupuestarios.

Comprobar que la entidad federativa dispuso en el ejercicio fiscal 2022 o, en los ultimos
dos ejercicios fiscales anteriores, de un Programa Anual de Evaluaciones, que este se
encuentre publicado en su pdagina de Internet o en otro medio de difusion local y
considerd la evaluacion del FAETA, y que presentd los resultados de dicha evaluacidn.

Verificar que la entidad federativa remitié a la SEP, de forma trimestral, la informacién
relacionada con el personal comisionado, los pagos retroactivos, los pagos realizados
diferentes al costo asociado a la plaza y demds obligaciones establecidas en el articulo
73 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental del personal a cargo del fondo, y
difundid la informacidn en su pagina de Internet o en otro medio de difusién local.

Areas Revisadas

La Secretaria de Finanzas y Planeacidn del Gobierno del Estado de Quintana Roo (SEFIPLAN),
el Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos del Estado de Quintana Roo (IEEJA
Quintana Roo) y el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana
Roo (CONALEP Quintana Roo).
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