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Gobierno del Estado de Colima

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos
Auditoria De Cumplimiento: 2022-A-06000-19-0757-2023
Modalidad: Presencial

NUm. de Auditoria: 757

Criterios de Seleccion

La identificacion del objeto y sujeto de fiscalizacién propuesto obedece en consideracidn del
mandato constitucional y legal de revisar los recursos federales transferidos a través del
Ramo 33 a los estados y municipios.

En ese sentido, la estrategia de fiscalizacion al Fondo de Aportaciones para la Educacién
Tecnoldgica y de Adultos, considera la revision de 31 entidades federativas, en funcién de
ser un fondo con cobertura en ese nimero de entes, asi como una dependencia de la
Administracidn Publica Federal, que funge como coordinadora de ese Fondo.

Objetivo

Fiscalizar que la gestion de los recursos federales transferidos a la entidad federativa,
correspondientes al Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos, se
realizd de conformidad con lo establecido en la Ley de Coordinacidn Fiscal, en el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022 y demds disposiciones
juridicas aplicables.

Se invita a conocer el Marco de Referencia del Fondo de Aportaciones para la Educacidn
Tecnoldgica y de Adultos (FAETA), documento descriptivo y estadistico que agrupa los
aspectos generales del FAETA, las cuestiones estratégicas para su revision, los resultados de
las auditorias efectuadas a los recursos del Fondo en 31 Entidades Federativas, asi como
conclusiones y recomendaciones. Para su consulta, dar clic en el cédigo QR siguiente:



https://www.asf.gob.mx/Trans/Informes/IR2022b/Documentos/Auditorias/MR-FAETA_a.pdf
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Alcance
EGRESOS
Miles de Pesos
Universo Seleccionado 93,737.7
Muestra Auditada 81,838.0
Representatividad de la Muestra 87.3%

Los recursos federales transferidos durante el ejercicio fiscal 2022, por concepto del Fondo
de Aportaciones para la Educaciéon Tecnolégica y de Adultos, al Gobierno del Estado de
Colima fueron por 93,737.7 miles de pesos, de los cuales, se revisé una muestra de 81,838.0
miles de pesos, que represento el 87.3% de los recursos transferidos.

Resultados

Control Interno

1. Se analizé el control interno instrumentado por el Instituto Estatal de Educacion para
Adultos del Gobierno del Estado de Colima (IEEA Colima), ejecutor de los recursos del Fondo
de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos (FAETA) 2022, con base en el
Marco Integrado de Control Interno (MICI) emitido por la Auditoria Superior de la
Federacién (ASF), para ello, se aplicd un cuestionario de control interno y se evalud la
documentacién comprobatoria con la finalidad de contribuir proactiva y constructivamente
a la mejora continua de los sistemas de control interno implementados.

Después de analizar las evidencias y las respuestas, los resultados mas relevantes de la
evaluacidn arrojaron fortalezas y debilidades en la gestion del fondo, entre las que destacan
las siguientes:

RECURSOS DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA
EVALUACION DEL CONTROL INTERNO
CUENTA PUBLICA 2022

Fortalezas

Debilidades

Ambiente de Control

El IEEA Colima emitié normas generales y lineamientos en materia
de Control Interno aplicables a la institucion, los cuales fueron de
observancia obligatoria.

Se tiene establecido el Cédigo de Etica, las Reglas de Integridad y
los Lineamientos Generales para los Servidores Publicos de la
Administracién Publica del Estado de Colima, asi como, el Cédigo
de Conducta del IEEA Colima, el cual se da a conocer al personal
de la institucién a través de su pdgina oficial de internet, correo
institucional, carteles y cursos de capacitacion.

El IEEA Colima mediante Carta Compromiso solicita la aceptacion
formal y el compromiso de cumplir con los codigos de ética y de
conducta.

El IEEA Colima no tiene establecido un comité o grupo de trabajo
o instancia andloga en materia de Obra Publica para el
tratamiento de asuntos relacionados con la institucion.

El IEEA Colima no cuenta con un documento donde se establezcan
las dreas, funciones y responsables para dar cumplimiento a las
obligaciones de la institucidon en materia de rendicién de cuentas.
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Fortalezas

Debilidades

El IEEA Colima tiene implementado un procedimiento de
Recepcion y Atencidn de Quejas al Incumplimiento del Cédigo de
Etica y Prevencion de Conflicto de Interés.

El IEEA Colima establecié mediante Acuerdo, los Lineamientos
Generales para la Integracién, Organizaciéon y Funcionamiento de
los Comités de Etica, de Prevencién de Conflictos de Interés de la
Administracién Publica, de Control, Desempefio Institucional, de
Tecnologias para la Administracién Publica Estatal del Estado de
Colima y del Subcomité de Adquisiciones, Arrendamiento y
Servicios, asi como, la circular donde se convocé a reunién de
trabajo, para la instalaciéon del Comité de Control Interno,
Desempefio Institucional y de Tecnologias (COCODIT).

Se cuenta con el Estatuto Orgdnico y Manual de Organizacién en
donde se establece su naturaleza juridica, sus atribuciones, su
estructura organica, las funciones de sus unidades administrativas
y responsables para dar cumplimiento a las obligaciones de la
institucion en materia de transparencia y acceso a la informacion,
fiscalizacién y armonizacién contable.

El IEEA Colima cuenta con las Cédulas de Valuacién de Puestos.

El desempefio del personal que labora en la institucion se evalta
por medio de su Reglamento de Evaluaciéon de la Productividad y
Calidad en el Trabajo y mediante el Programa de Estimulos y
Recompensas Civiles, Convocatoria y Norma, el vigente.

Administracion de Riesgos

El IEEA Colima cuenta con un Plan Estratégico en el que se
establecen los objetivos y metas que permiten presupuestar,
distribuir y asignar los recursos del fondo orientados a la
consecucién de éstos.

La institucién cuenta con indicadores para medir el cumplimiento
de los objetivos del Plan Estratégico; también se tiene la Matriz de
Indicadores para Resultados 2022 en la que se definieron 8
indicadores de los cuales 6 son estratégicos y 2 de gestion.

El IEEA Colima tiene establecido un Comité de Control vy
Desempefio Institucional (COCODIT), el cual esta integrado por los
titulares de las areas que realizan las funciones sustantivas y de
apoyo a la administracion de la institucion, asi como por el Titular
del Organo Interno de Control.

El IEEA Colima mediante la Matriz de Riegos y el Programa de
Trabajo de Administracién de Riesgos 2022 tiene identificados los
riesgos que pueden afectar el cumplimiento de sus objetivos y
metas.

El IEEA Colima cuenta con la Guia Metodoldgica de Administracion
de Riesgos en donde se establece la metodologia para la
administracion de riesgos de corrupcion y la obligatoriedad de
realizar la revision periddica de las areas susceptibles a posibles
actos de corrupcion en la institucion, asimismo, las situaciones de
los riesgos y su atencidn es informada a la Contraloria General del
Estado 2022 mediante el COCODIT.

Actividades

de Control

El IEEA Colima cuenta con un programa para el fortalecimiento de
los procesos del Control Interno, con base en los resultados de las
evaluaciones de riesgos.

El IEEA Colima no cuenta con un plan de recuperaciéon de
desastres y de continuidad de la operacion para los sistemas
informaticos (que incluya datos, hardware y software criticos,
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Fortalezas

Debilidades

El IEEA Colima cuenta con un Manual de Organizacién, documento
en el que se establece su estructura orgdnica y las funciones de
sus unidades administrativas.

El IEEA Colima cuenta con licencias y contratos para el
funcionamiento y mantenimiento de los equipos de tecnologias
de informacién y comunicaciones.

El Instituto cuenta con el servicio de cdémputo mediante
arrendamiento, para el inventario institucional, se realizan
solicitudes al Comité de Compras en caso de que se requieran de
refacciones.

El IEEA Colima cuenta con un inventario de aplicaciones en
operacion de los sistemas informaticos y de comunicaciones de la
institucion, ademas, cuenta con formatos de resguardo de
contrasefias y firewall.

personal y espacios fisicos) asociados a los procesos o actividades
por lo que se da cumplimiento a los objetivos y metas de la
institucion.

Informacion y

Comunicacion

El IEEA Colima cuenta con un programa de sistemas informaticos
formalmente implantado que apoyd la consecucién de los
objetivos estratégicos establecidos en su Plan Estratégico.

El IEEA Colima establecié responsables de elaborar la informacién
sobre su gestion para cumplir con sus obligaciones en materia de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, en Contabilidad
Gubernamental, de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, Fiscalizacién y en Rendicién de Cuentas.

Mediante las actas del COCODIT, el Instituto informa al director
general, al Titular del Organo Fiscalizador, a los jefes de
Departamento de Administracion y Finanzas, de Programacion y
Presupuesto y Planeacién, la situacion que guarda el
funcionamiento general del Sistema de Control Interno
Institucional.

El IEEA Colima cumple con el registro contable, presupuestario y
patrimonial de sus operaciones y éstas se reflejan en la emisién de
su informacidn financiera.

En la institucidon no se aplicéd una evaluacion de Control Interno
y/o de riesgos en el dltimo ejercicio.

Supervision

La institucion present6 el Informe de Evaluaciones de Desempefio
MEI 2022 a fin de conocer la eficacia y eficiencia de su
cumplimiento, asimismo, realizé el seguimiento del programa de
acciones para resolver las problemdticas detectadas, a fin de
verificar que las deficiencias se solucionan de manera oportuna y
puntual.

El IEEA Colima si realizé el seguimiento del programa de acciones
para resolver las problematicas detectadas, a fin de verificar que
las deficiencias se solucionan de manera oportuna y puntual.

En la institucion se llevaron a cabo autoevaluaciones de Control
Interno de los principales procesos sustantivos y adjetivos, y se
establecieron programas de trabajo para atender las deficiencias
detectadas.

El IEEA Colima no llevé a cabo auditorias internas ni externas en el
ultimo ejercicio.

El IEEA no realizd autoevaluaciones de Control Interno de los
principales procesos sustantivos y adjetivos.

FUENTE: Elaboracion con base en el cuestionario de Control Interno de la Auditoria Superior de la Federacién.
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Una vez analizadas las evidencias documentales proporcionadas por la entidad fiscalizada,
relativas a cada respuesta del Cuestionario de Control Interno y aplicado el instrumento de
valoracion determinado para la revision, se obtuvo un promedio general de 77.0 puntos de
un total de 100 en la evaluacidn practicada por componente, lo que ubica al IEEA Colima en
un nivel alto.

Debido a lo expuesto, la Auditoria Superior de la Federacidon considera que la entidad
fiscalizada dispone de estrategias y mecanismos de control adecuados sobre el
comportamiento de las actividades que se realizan en la operacion, los cuales garantizan el
cumplimiento de los objetivos, la observancia de la normativa y la transparencia, lo que le
permite tener un sistema de control interno fortalecido, que consolida la cultura en materia
de control y la administracién de riesgos.

Transferencia de Recursos

2. Con la revision del rubro de transferencia de recursos, se determind que se cumplié con la
normativa, conforme a lo siguiente:

a) La Tesoreria de la Federacion (TESOFE) transfirio a la Secretaria de Planeacion,
Finanzas y Administracién del Gobierno del Estado de Colima (SPFyA) recursos del
FAETA 2022 por 93,737.7 miles de pesos, en las fechas establecidas en el calendario
para la ministracién mensual de los recursos federales; por su parte, la SPFyA
ministré en tiempo y forma al Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado
de Colima (CONALEP Colima) recursos del fondo por 50,359.2 miles de pesos, del
mismo modo transfirid recursos del fondo al IEEA Colima por 43,378.5 miles de
pesos, asi como rendimientos financieros generados en la cuenta bancaria por 2.8
miles de pesos, y éste ultimo transfirié recursos del FAETA 2022 al Patronato Pro
Educacién de los Adultos del Estado de Colima, A.C. (Patronato) por 3,845.4 miles de
pesos, asimismo, se constatd que la SPFyA, el CONALEP-Colima, el IEEA Colima y el
Patronato emitieron los recibos oficiales de los recursos depositados en sus cuentas
bancarias conforme lo establecido por la normativa y los remitieron en tiempo vy
forma a la Direccion General de Programacion y Presupuesto “A” (DGPyP”A”) de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), a la SPFyA y al IEEA Colima,
respectivamente. Ademas, es importante mencionar que los recursos del FAETA
2022 no se gravaron ni afectaron en garantia.

b) La SPFyA abrid dos cuentas bancarias productivas y especificas para la recepcion,
administracién y manejo de los recursos del FAETA 2022, en sus componentes de
educacion tecnoldgica y de educacion para adultos, en las cuales se manejaron
exclusivamente los recursos federales del ejercicio fiscal 2022 por 93,737.7 miles de
pesos, las cuales se notificaron en tiempo y forma a la DGPyP”A” de la SHCP, y en la
que se generaron rendimientos financieros por 2.8 miles de pesos al 31 de
diciembre de 2022, los cuales fueron transferidos al IEEA Colima. Adicionalmente, se
constatd que los saldos de las cuentas bancarias se conciliaron con los saldos
pendientes por pagar reportados en los registros contables y presupuestarios en la
misma fecha.
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c) El CONALEP Colima abrid una cuenta bancaria productiva y exclusiva para la
recepcién, administracion y manejo de los recursos del FAETA 2022 en su
componente de educacion tecnoldgica por 50,359.2 miles de pesos, la cual se
notificé en tiempo y forma a la SPFyA y en la que se generaron rendimientos
financieros por 0.7 miles de pesos al 31 de diciembre de 2022 y 0.1 miles de pesos al
31 de marzo de 2023, para un total de 0.8 miles de pesos; ademads utilizé tres
cuentas bancarias adicionales de los diferentes planteles en el estado en donde se
manejaron exclusivamente los recursos del fondo para la dispersién de la ndmina.

d) El IEEA Colima y el Patronato abrieron una cuenta bancaria productiva y exclusiva
para la recepciéon, administracion y manejo de los recursos del FAETA 2022 en su
componente de educacion para adultos por 43,378.5 miles de pesos y 3,845.4 miles
de pesos, respectivamente, las cuales se notificaron en tiempo y forma a la SPFyA y
al IEEA Colima, respectivamente, y en la cuenta bancaria del IEEA Colima se
generaron rendimientos financieros por 2.3 miles de pesos al 31 de diciembre de
2022.

e) Los saldos de las cuentas bancarias de la SPFyA, del CONALEP Colima, del IEEA
Colima y del Patronato, utilizadas para la recepcion, administracién y manejo de los
recursos del FAETA 2022, al 31 de diciembre de 2022, y al 31 de marzo de 2023, se
conciliaron con los saldos pendientes por pagar, reflejados en los Estados Analiticos
del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 2022 a las mismas fechas.

Registro e Informacidn Financiera de las Operaciones

3. La SPFyA, el CONALEP Colima, el IEEA Colima y el Patronato registraron en su sistema
contable y presupuestario los recursos recibidos del FAETA 2022 por 93,737.7 miles de
pesos, 50,359.2 miles de pesos, 43,378.5 miles de pesos, y 3,845.4 miles de pesos,
respectivamente; de igual forma, se comprobd el registro de los rendimientos financieros
generados en las cuentas bancarias al 31 de marzo de 2023 por la SPFyA, el CONALEP Colima
y el IEEA Colima, por 2.8 miles de pesos, 0.8 miles de pesos y 2.3 miles de pesos,
respectivamente, y el registro de los egresos realizados al 31 de marzo de 2023 por 92,692.7
miles de pesos. Con base en lo anterior, se determiné una muestra de las erogaciones
financiadas con recursos del fondo por 80,793.0 miles de pesos, las cuales se soportaron en
la documentacién original, y ésta cumplié con los requisitos fiscales correspondientes y se
identificd con el sello “Operado FAETA”.

Destino de los Recursos

4. Al Gobierno del Estado de Colima le fueron transferidos recursos del FAETA 2022 por
93,737.7 miles de pesos, de los cuales, al 31 de diciembre de 2022, se comprometieron y
devengaron 92,692.7 miles de pesos, monto que representé el 98.9% de los recursos
transferidos, por lo que a dicha fecha existieron recursos no comprometidos ni devengados
por 1,045.0 miles de pesos, que representaron el 1.1% de los recursos transferidos, los
cuales fueron reintegrados a la TESOFE el 18 y 30 de enero de 2023, antes de la revisidon y
fuera del plazo establecido por la normativa. Cabe mencionar que de los recursos
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comprometidos y devengados al 31 de diciembre de 2022 por 92,692.7 miles de pesos, se
pagaron 90,563.1 miles de pesos a la misma fecha y al 31 de marzo de 2023 se pagd la
totalidad.

Por otra parte, de los rendimientos financieros generados al 31 de marzo del 2023 por la
SPFyA, el CONALEP Colima y el IEEA Colima por 2.8 miles de pesos, 0.8 miles de pesos y 2.3
miles de pesos, respectivamente, que totalizan 5.9 miles de pesos, se proporciond la
documentacién que comprueba el compromiso y devengo al 31 de diciembre de 2022 por
4.9 miles de pesos en los objetivos del fondo; asi como el reintegro a la TESOFE por 1.0 miles
de pesos el 7 de febrero de 2023, antes de la revisidn, y dentro del plazo que marca la
normativa.

De lo anterior, el Gobierno del Estado de Colima no aplicé la totalidad de los recursos del
fondo debido a que los reintegré a la TESOFE el 18 y 30 de enero de 2023, antes de la
revision y fuera del plazo establecido por la normativa.

RECURSOS DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
GOBIERNO DEL ESTADO DE COLIMA
DESTINO DE LOS RECURSOS
CUENTA PUBLICA 2022
(Miles de pesos)

Comprometido Devengado % de los Pagado Pagado
Presupuesto al31de al31de al31de al31de
Concepto R . - recursos -
Asignado diciembre diciembre transferidos diciembre marzo
de 2022 de 2022 de 2022 de 2023
CONALEP Colima
Servicios personales 49,214.3 48,657.2 48,657.2 519 46,866.9 48,657.2
Servicios generales 1,144.9 1,144.9 1,144.9 1.2 1,097.5 1,144.9
Subtotal CONALEP Colima 50,359.2 49,802.1 49,802.1 53.1 47,964.4 49,802.1
IEEA Colima
Servicios personales 32,623.7 32,135.8 32,135.8 34.3 31,8439 32,135.8
Materiales y suministros 1,956.6 1,956.6 1,956.6 2.1 1,956.6 1,956.6
Servicios generales 4,952.8 4,952.8 4,952.8 5.3 4,952.8 4,952.8
Transferencias, asignaciones, 3,845.4 3,845.4 3,845.4 4.1 3,845.4 3,845.4
subsidios y otras ayudas
Subtotal IEEA Colima 43,378.5 42,890.6 42,890.6 45.8 42,598.7 42,890.6
Total 93,737.7 92,692.7 92,692.7 98.9 90,563.1 92,692.7

FUENTE: Estados contables y presupuestarios proporcionados por la entidad fiscalizada.

NOTA:  No se consideran rendimientos financieros generados en las cuentas bancarias de la SPFyA, el CONALEP Colima y el IEEA
Colima, por 2.8 miles de pesos, 0.8 miles de pesos y 2.3 miles de pesos, respectivamente, que totalizan 5.9 miles de pesos.

La Contraloria General del Estado de Colima, inici6 el procedimiento para determinar
posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para tales efectos,
integrd el expediente numero DAJR/QD/1018/2023, por lo que se da como promovida esta
accion.
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Servicios Personales

5. Con la revisién del rubro de servicios personales, se determind que se cumplié con la
normativa, conforme a lo siguiente:

a)

b)

d)

e)

El CONALEP Colima realizd pagos de los recursos del FAETA 2022 por 48,657.2 miles
de pesos para servicios personales, por lo que no excedid el presupuesto autorizado
para este rubro; asimismo, se comprobd que los pagos por concepto de
compensaciones, prestaciones y estimulos econdmicos al personal administrativo,
técnico y manual (base y confianza), asi como al personal de mandos medios y
superiores, se efectuaron de conformidad con los contratos colectivos de trabajo y
demas disposiciones juridicas aplicables; asimismo, se ajustaron a las plazas y
categorias de los tabuladores autorizados por el CONALEP; ademas, no se realizaron
pagos al personal con categoria de mandos medios y superiores por concepto de
medida de fin de afio ni a personal eventual.

El IEEA Colima realizd los pagos al personal por 32,135.8 miles de pesos, los cuales
se ajustaron a las categorias, puestos, nimero de plazas, prestaciones y tabulador
autorizado por la SHCP y el Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos
(INEA); asimismo, se verific6 que se realizaron pagos por concepto de
compensaciones, prestaciones y estimulos econédmicos al personal administrativo,
técnico y manual (base y confianza), asi como al personal de mandos medios y
superiores de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y no se
realizaron pagos al personal con categoria de mandos medios y superiores por
concepto de medida de fin de afio ni a personal eventual.

No se identificé que, durante el ejercicio fiscal 2022, el CONALEP Colima y el IEEA
Colima realizaran pagos al personal después de la fecha en que causé baja ni que
contara con permiso o licencia sin goce de sueldo, tampoco se autorizaron licencias
para ocupar cargos de eleccién popular o comisiones externas sin goce de sueldo
para ocupar puestos de confianza en otra dependencia o entidad, comisiones
externas con goce de sueldo para el desempefio temporal de servicios en alguna
organizacion, institucion, empresa o dependencia pertenecientes al Sector Publico
Federal.

El CONALEP Colima destiné recursos del FAETA 2022 por 222.0 miles de pesos para
el pago de un trabajador que fue comisionado al sindicato; mientras que el IEEA
Colima destind recursos del FAETA 2022 por 1,489.2 miles de pesos para el pago de
ocho trabajadores que fueron comisionados al sindicato, dichas comisiones fueron
autorizadas, por la Direccién de Personal de la Secretaria de Administracion del
CONALEP vy la Subdireccion de Recursos Humanos de la Unidad de Administracion y
Finanzas del INEA, respectivamente, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

Con la revisidn de las ndminas de personal del CONALEP Colima y el IEEA Colima, el
catdlogo de centros de trabajo y la validacion electréonica de cuatro centros de
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trabajo correspondientes al Plantel CONALEP 061 Prof. Gustavo Alberto Vazquez
Montes (Municipio de Manzanillo), el Plantel CONALEP 181 (Municipio de Colima),
el Plantel CONALEP 313 (Municipio de Tecoman) y el Instituto Estatal de Educacion
para Adultos del Gobierno del Estado de Colima, con un total de 193 trabajadores
que ocuparon 208 plazas financiadas con recursos del FAETA 2022 por un importe
de 51,911.8 miles de pesos, se constatd que 184 trabajadores se encontraron en el
lugar de adscripcion, realizando actividades relacionadas con su puesto y en 9 casos
se mostro evidencia de su comision sindical.

f) Con la revision de las ndminas y contratos de personal de 150 trabajadores,
financiados con recursos del FAETA 2022 por 15,015.6 miles de pesos, se constatd
qgue en el CONALEP Colima y el IEEA Colima formalizaron la prestacion de servicios
con el personal eventual por medio de los contratos respectivos y los pagos
efectuados se ajustaron a los montos convenidos en éstos.

g) El CONALEP Colima y el IEEA Colima realizaron las retenciones y enteros por
concepto del Impuesto Sobre la Renta (ISR), cuotas y aportaciones de seguridad
social al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE), del Seguro de Retiro y Cesantia en Edad Avanzada, Ahorro Solidario y
Vivienda (SAR-FOVISSSTE) en tiempo y forma a las instancias correspondientes, por
lo que no existieron erogaciones adicionales por concepto de multas, recargos y
actualizaciones.

6. Con la revisién de una muestra de 130 expedientes de personal del CONALEP Colima y
expedientes de personal del IEEA Colima, se verificd que en el CONALEP Colima, en el caso
de siete trabajadores, no se contd con la documentacién que acredita la preparacion
académica requerida para el puesto bajo el cual cobré durante el ejercicio fiscal 2022 por un
importe de 2,927.4 miles de pesos; mientras que en el IEEA Colima, se presentd un caso por
un importe de 261.6 miles de pesos; adicionalmente, en la consulta de la pagina de la
Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacidn Publica, en los casos
aplicables, no se localizd evidencia de su registro, por lo que existieron pagos
improcedentes por un importe total de 3,189.0 miles de pesos, en incumplimiento de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos 64 y 65, fracciones Il y 1V;
de la Ley de Coordinacién Fiscal, articulos 42 y 49, parrafos primero y segundo; de la Ley
General de Educacién, articulos 83, 113, fracciones VIl y XIX, 114, fracciones VIl y IX, 115,
fraccion V, 141, 142, 143, 144 y 145; del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, articulos 66 y 133; de la Ley de Profesiones del Estado de
Colima, articulos 5 y 12; del Convenio de Coordinacién para la descentralizacion de los
servicios de educacién para adultos que celebran las secretarias de Educacion Publica, de
Hacienda y Crédito Publico, de Contraloria y Desarrollo Administrativo, el Instituto Nacional
para la Educacion de los Adultos y el Estado de Colima, con la participacién de la Federacién
de Sindicatos de Trabajadores al Servicio del Estado, y del Sindicato Unico de Trabajadores
del Instituto Nacional para la Educacidon de los Adultos el 9 de junio de 1999, clausulas
primera, cuarta, numeral 3 y quinta, numeral 1; del Contrato Colectivo de Trabajo del
Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos, cldusula octava, fraccion 1V; del Manual
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General de Organizacion del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos, apartado
1.6.1.1, primer parrafo, numeral 1; y de la Cédula de Valuaciéon de Puestos del Instituto
Nacional para la Educacién de los Adultos, puesto técnico superior.

El Gobierno del Estado Colima, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la Auditoria Superior de la Federacion, proporcioné los titulos, cédulas
profesionales, certificados de secundaria, pasantia y licenciatura, y constancias de
nombramiento de siete trabajadores del Colegio de Educacidon Profesional Técnica del
Estado de Colima, con lo que acredita la preparacién académica requerida para el puesto
bajo el cual cobré durante el ejercicio fiscal 2022 por un importe de 2,927,370.73 pesos, y
queda pendiente un trabajador del Instituto Estatal de Educacion para Adultos del Gobierno
del Estado de Colima que no contd con la documentacidon que acredita la preparacion
académica requerida para el puesto bajo el cual cobré durante el ejercicio fiscal 2022 por un
importe de 261,582.01 pesos.

Adicionalmente la Contraloria General del Estado de Colima inicid el procedimiento para
determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para tales
efectos, integré el expediente nimero DAJR/QD/1022/2023, por lo que se da como
promovida y parcialmente atendida esta accién.

2022-A-06000-19-0757-06-001 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, 0 ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 261,582.01 pesos (doscientos sesenta y un mil quinientos ochenta y dos pesos
01/100 M.N.), mas los rendimientos financieros generados desde su disposicién hasta su
reintegro a la Tesoreria de la Federacion, por el pago del Instituto Estatal de Educacién para
Adultos del Estado de Colima a un trabajador que no conté con la documentacion que
acredita la preparacion académica requerida para el puesto con el cual se cobré durante el
ejercicio fiscal 2022, en incumplimiento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, articulos 64 y 65, fracciones Il y IV; de la Ley de Coordinacidn Fiscal, articulos 42
y 49, parrafos primero y segundo; de la Ley General de Educacién, articulos 83, 113,
fracciones VIl y XIX, 114, fracciones VI y IX, 115, fraccidon V, 141, 142, 143, 144 y 145; del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, articulos 66 y
133 y de la Ley de Profesiones del Estado de Colima, articulos 5 y 12; del Convenio de
Coordinacion para la descentralizacion de los servicios de educacion para adultos que
celebran las secretarias de Educacion Publica, de Hacienda y Crédito Publico, de Contraloria
y Desarrollo Administrativo, el Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos y el
Estado de Colima, con la participacion de la Federacion de Sindicatos de Trabajadores al
Servicio del Estado, y del Sindicato Unico de Trabajadores del Instituto Nacional para la
Educacién de los Adultos el 9 de junio de 1999, cldusulas primera, cuarta, numeral 3 y
quinta, numeral 1; del Contrato Colectivo de Trabajo del Instituto Nacional para la
Educacién de los Adultos, cldusula octava, fraccién IV; del Manual General de Organizacién
del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos, apartado 1.6.1.1, primer pdarrafo,
numeral 1; y de la Cédula de Valuacion de Puestos del Instituto Nacional para la Educacién
de los Adultos, puesto técnico superior.
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Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

7. Con la revisién del rubro de adquisiciones, arrendamientos y servicios, se determiné el
cumplimiento de la normativa que consistié en lo siguiente:

a) Con la revision de dos expedientes técnicos de las licitaciones publicas nacionales
nimeros 06007-005-22 y 06007-006-22 para la contratacidn de los servicios de
monederos electrénicos de vales de despensa por concepto de medidas de fin de
ano del ejercicio fiscal 2022, financiados con recursos del FAETA 2022 por 2,179.2
miles de pesos, se verificd que los procedimientos de adjudicacién fueron realizados
por el CONALEP Colima y el IEEA Colima; que los proveedores participantes no se
encontraron inhabilitados por resolucidon de la Secretaria de la Funcién Publica, ni
que estuvieran bajo los supuestos del articulo 69 B del Cddigo Fiscal de la
Federacién; los representantes legales no formaron parte de dos o mas personas
morales participantes en los procesos de adjudicacion; ademas, se comprobé que
los dos procesos se encontraron amparados en dos contratos; los cuales se
encontraron debidamente formalizados por las instancias participantes y éstos
cumplieron con los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables; y
en su caso, se presentaron en tiempo y forma las fianza del cumplimiento de los
contratos.

b) Con la revision de los contratos nimeros CONALEP-AAS-023/2022 e IEEA/76/11/22,
referentes a la adquisicion de monederos electrénicos para las medidas de fin de
afio 2022 para el CONALEP Colima y el IEEA Colima, financiados con recursos del
FAETA 2022 por 2,179.2 miles de pesos, se constaté documentalmente que se dio
cumplimiento a las especificaciones requeridas para la prestacidn del servicio y que
los monederos fueron entregados en los lugares y fechas establecidas, ademas, para
el caso del contrato nimero 1IEEA/76/11/22, se realizé el convenio modificatorio
nimero AMPLIACION CONTRATO No. IEEA/76/11/22 por 13.5 miles de pesos, y éste
se encontré debidamente justificado y formalizado, por lo que no existieron casos
en que ameritaran la aplicacion de penas convencionales; los pagos realizados con
recursos del FAETA 2022 se encontraron soportados en las pdlizas de egresos,
registros contables y presupuestarios, transferencias electrdnicas, estados de
cuenta bancarios, facturas y las relaciones de entrega de los monederos
electronicos a los trabajadores del CONALEP Colima y del IEEA Colima.

Patronato de Fomento Educativo

8. El IEEA Colima transfirio recursos del FAETA 2022 por 3,845.4 miles de pesos al Patronato
para el pago de figuras solidarias que prestaron sus servicios en materia de educacion y
alfabetizacion de los jovenes y adultos, de los cuales, al 31 de diciembre de 2022, se
comprometieron, devengaron y pagaron en su totalidad; asimismo, se constatd que el
Patronato fue constituido el 17 de agosto de 1979 y se encuentra inscrito en el Registro
Publico de la Propiedad y el Comercio y en el Registro Federal de las Organizaciones de la
Sociedad Civil, y los compromisos para la transferencia de recursos del fondo se
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formalizaron el 11 de enero de 2022 mediante la celebracién del Convenio de Colaboracidn
para el Desarrollo de los Programas de Educacion para Adultos.

Transparencia

9. Con la revisidn del rubro de transparencia, se determiné el cumplimiento de la normativa
gue consistid en lo siguiente:

a) El Gobierno del Estado de Colima dispuso de un Programa Anual de Evaluacion (PAE)
2023 en el que se incluyé al FAETA 2022 para su evaluacién y se publicd en su
pagina de Internet, los resultados de la evaluacion se dardn a conocer en mayo de
2024.

b) ElI CONALEP Colima y el IEEA Colima remitieron en tiempo y forma, a la Secretaria
de Educacién Publica (SEP), los cuatro informes trimestrales del nimero total de
personal comisionado y con licencia de los que se precisé: nombre, tipo de plaza,
numero de horas, funciones especificas, claves de pago, fecha de inicio y conclusion
de la comisién o licencia, asi como los pagos retroactivos realizados durante 2022,
precisando el tipo de plaza y el periodo que comprende, los cuales fueron
publicados en sus paginas de Internet.

10. El Gobierno del Estado de Colima reporté de manera oportuna a la SHCP los cuatro
informes trimestrales sobre el ejercicio, los subejercicios, los reintegros que se generaron,
los resultados obtenidos y la evaluacion de los recursos del FAETA 2022 con la aplicacién de
los recursos que le fueron transferidos, y de manera pormenorizada el avance fisico por
medio de los formatos del Ejercicio del Gasto e Indicadores, y se publicaron en su pagina de
Internet, asi como en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Colima;
sin embargo, la informacion reportada a la SHCP en el cuarto trimestre del formato Ejercicio
del Gasto, por 90,908.8 miles de pesos difiere, de la cifra reflejada en los registros contables
y presupuestarios por 92,692.7 miles de pesos.

La Contraloria General del Estado de Colima, inicié el procedimiento para determinar
posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para tales efectos,
integro el expediente nimero DAJR/QD/1019/2023, por lo que se da como promovida esta
accion.

Montos por Aclarar
Se determinaron 261,582.01 pesos pendientes por aclarar.
Buen Gobierno

Impacto de lo observado por la ASF para buen gobierno: Liderazgo y direccion vy
Planificacidn estratégica y operativa.
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Resumen de Resultados, Observaciones y Acciones
Se determinaron 10 resultados, de los cuales, en 7 no se detectaron irregularidades y 2
fueron solventados por la entidad fiscalizada antes de la emisién de este Informe. El

restante generd:

1 Pliego de Observaciones.

Consideraciones para el seguimiento

Los resultados, observaciones y acciones contenidos en el presente informe de auditoria se
comunicaran a la entidad fiscalizada, en términos de los articulos 79 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 39 de la Ley de Fiscalizaciéon y Rendicién de
Cuentas de la Federacidn, para que en un plazo de 30 dias habiles presente la informacién y
realice las consideraciones que estime pertinentes.

En tal virtud, las recomendaciones y acciones que se presentan en este informe de auditoria
se encuentran sujetas al proceso de seguimiento, por lo que, debido a la informacidén y
consideraciones que en su caso proporcione la entidad fiscalizada podran atenderse o no,
solventarse o generar la accidn superveniente que corresponda de conformidad con el
marco juridico que regule la materia.

Dictamen

La Auditoria Superior de la Federacién revisé una muestra de 81,838.0 miles de pesos, que
representé el 87.3% de los 93,737.7 miles de pesos transferidos al Gobierno del Estado de
Colima mediante el Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de Adultos
2022. La auditoria se practico sobre la informacidn proporcionada por la entidad fiscalizada
de cuya veracidad es responsable. Al 31 de diciembre de 2022, la entidad federativa no
habia comprometido ni devengado el 1.1% por 1,045.0 miles de pesos ni pagado el 2.3% por
2,129.6 miles de pesos.

En el ejercicio de los recursos, la entidad federativa infringid la normativa del fondo,
principalmente en materia del destino de los recursos y servicios personales, asi como de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su reglamento, de la Ley de
Coordinacidn Fiscal, de la Ley General de Educacién y del Convenio de Coordinacién, que
generaron un probable dafo a la Hacienda Publica Federal por un importe de 261.6 miles de
pesos, los cuales representaron el 0.3% de la muestra auditada, que corresponden al pago
de un trabajador que no contd con la documentacidn que acredita la preparacién académica
requerida para el puesto con el cual se cobré durante el ejercicio fiscal 2022; las
observaciones determinadas originaron la promocion de las acciones correspondientes.

Se incumplieron las obligaciones de transparencia sobre la gestién del Fondo de
Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos, ya que la informacién reportada a
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en el cuarto trimestre del formato Ejercicio del
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Gasto difiere de la cifra reflejada en los registros contables y presupuestarios, lo cual limité
a la entidad federativa conocer sus debilidades y dreas de mejora.

En conclusién, el Gobierno del Estado de Colima, en general, realizé una gestidn razonable
de los recursos del fondo, excepto por las areas de oportunidad identificadas para mejorar
la eficiencia en el uso de los recursos.

Servidores publicos que intervinieron en la auditoria:

Director de Area Director General

Lic. Leonor Angélica Gonzalez Vazquez L.C. Octavio Mena Alarcén

Comentarios de la Entidad Fiscalizada

Es importante senalar que la documentacién proporcionada por la entidad fiscalizada para
aclarar o justificar los resultados y las observaciones presentadas en las reuniones fue
analizada con el fin de determinar la procedencia de eliminar, rectificar o ratificar los
resultados y las observaciones preliminares determinados por la Auditoria Superior de la
Federacién y que se presentd a este érgano técnico de fiscalizaciéon para efectos de la
elaboracién definitiva del Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica.

En atencidn a los hallazgos determinados, la entidad fiscalizada remitié el oficio nimero CG-
DAG-1401-2023 de fecha 18 de agosto de 2023, mediante el cual se presenta informacién
con el propdsito de atender lo observado; no obstante, derivado del analisis efectuado por
la Unidad Auditora a la informacién y documentacidn proporcionada por el ente fiscalizado,
se advierte que ésta no relne las caracteristicas necesarias de suficiencia, competencia y
pertinencia que aclaren o justifiquen lo observado, por lo cual el resultado 6 se considera
como no atendido.
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DEL GASTO Asunto: Se remite informacién y
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/ | olima, Colima, a 18 de agosto del 2023.

En cumplimiento al oficio DAGF"BS"/OO95/2023, de fecha 31 de julio 2023,
signado por la Lic. Leonor Angélica Gonzalez Vazquez, Directora de Auditoria del
Gasto Federalizado “B3" de la Auditoria Superior de la Federacién, a través del
cual cita a reunién para presentar los resultados finales y observaciones
preliminares de la auditoria practicada nimero 757, con Titulo “Fondo de
Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos (FAETA)” de la
Cuenta Publica 2022; le informo lo siguiente: I

Que adjunto al presente encontraré en copias certificada los Acuerdos de
las Instauraciones de los Procedimientos de las Investigaciones Administrativas
derivadas de la determinacién de las observaciones en la auditoria antes

mencionada

Nimero de expediente | NGmero de auditoria | Cuenta Plblica | Nimero de resultado
DAIR/QD/1018/2023 757 2022 8
DAJR/QD/1019/2023 757 2022 20

DIRECCION DE AUDITORIA DEL GAS
FEDERALIZADO “B3"

COLIMA D
= 77 ACO 7U? ;
COLIMA Gt ANOS
ANOS

1523 2023 DAGFS"
Calzada Pedro A. Garvér; Sur No. ;54 )
Colonia Centro C.P. 28000 Colima, Colima, México
Tel. 312 3144475 || www.col.gob.mx/contraloria || ia@gobi ima.gob.mx
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Apéndices

Procedimientos de Auditoria Aplicados

Control Interno.

Transferencia de Recursos.

Registro e Informacion Financiera de las Operaciones.
Destino de los Recursos.

Servicios Personales.

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

Patronato de Fomento Educativo.

Transparencia.

Control Interno: Verificar mediante la aplicacion de cuestionarios, la existencia de
controles internos suficientes para prevenir y minimizar el impacto de los riesgos que
puedan afectar la eficacia, eficiencia y economia de las operaciones, la obtencién de
informacién confiable y oportuna, el cumplimiento de la normativa y la consecuciéon de
los objetivos del fondo.

Transferencia de Recursos: Verificar que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en
la entidad federativa recibié de la TESOFE los recursos del FAETA del ejercicio fiscal
2022 y que esta transfirid los recursos del fondo y sus rendimientos financieros
generados a los ejecutores del gasto de manera &gil y sin mas limitaciones ni
restricciones.

Verificar que la Secretaria de Finanzas o su equivalente en la entidad federativa y los
ejecutores del gasto abrieron una cuenta bancaria productiva y especifica para la
recepcion, administracion y manejo de los recursos del FAETA 2022.

Comprobar que no transfirieron recursos del FAETA 2022 a cuentas bancarias de otros
fondos o programas con objetivos distintos, y que los saldos de las cuentas bancarias, al
31 de diciembre de 2022 y al 31 de marzo de 2023, correspondan con los saldos
pendientes por transferir, devengar o pagar reportados en los registros contables y
presupuestarios a las mismas fechas.

Registro e Informacion Financiera de las Operaciones: Constatar que la Secretaria de
Finanzas o su equivalente en la entidad federativa y los ejecutores del gasto registraron

16



Gasto Federalizado

contable, presupuestaria y patrimonialmente los recursos recibidos del FAETA 2022, los
rendimientos financieros generados y los egresos realizados.

Verificar, de una muestra seleccionada, que las operaciones financiadas con recursos
del fondo se soportaron en la documentacién original, que cumpla con los requisitos
fiscales y se encuentre cancelada con la leyenda “Operado” o como se establezca en las
disposiciones locales, identificdndose con el nombre del fondo.

Destino de los recursos: Constatar que la entidad federativa destind los recursos del
FAETA 2022 y los rendimientos financieros generados para prestar servicios de
educacién tecnolégica y de educacidn para adultos.

Verificar que la entidad federativa reintegrd a la TESOFE a mas tardar el 15 de enero de
2023, los recursos y los rendimientos financieros no comprometidos al 31 de diciembre
de 2022; de igual forma, comprobar que los recursos y los rendimientos que, al 31 de
diciembre de 2022 se hayan comprometido y aquéllos devengados pero que no hayan
sido pagados, se hayan cubierto los pagos respectivos a mas tardar durante el primer
trimestre del ejercicio fiscal 2023, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la
TESOFE, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes.

Servicios Personales: Verificar, de una muestra de trabajadores, que el personal
acredite el perfil de la plaza pagada de conformidad con la normativa aplicable.

Comprobar que los pagos de sueldos y compensaciones al personal se ajustaron a los
tabuladores autorizados y que las prestaciones y estimulos se efectuaron de
conformidad con los contratos colectivos de trabajo y demas disposiciones juridicas
aplicables.

Constatar que no se realizaron pagos al personal después de la fecha en que causé baja
0 que contd con permiso o licencia sin goce de sueldo, con licencias para ocupar cargos
de eleccidon popular o comisiones externas sin goce de sueldo para ocupar puestos de
confianza en otra dependencia o entidad, asi como comisiones externas con goce de
sueldo para el desempeno temporal de servicios en alguna organizacion, institucion,
empresa o dependencia pertenecientes al Sector Publico Federal, y que las licencias por
comisidon sindical se otorgaron de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

Verificar con los responsables de una muestra de centros de trabajo, financiados con
recursos del FAETA 2022, que el personal laboré en estos durante el ejercicio fiscal
2022 y realizando actividades relacionadas con su puesto.

Constatar, de una muestra de trabajadores, que durante el ejercicio fiscal 2022, la
entidad federativa formalizod la prestacidon de servicios con el personal eventual o por
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honorarios por medio de los contratos respectivos y los pagos efectuados se ajustaron
a los montos convenidos en éstos.

Verificar que se realizaron las retenciones y los enteros por concepto del Impuesto
Sobre la Renta y de las cuotas de seguridad social del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, del Fondo para la Vivienda del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores, del Seguro de Retiro y Cesantia en
Edad Avanzada y Vejez, entre otros mas, a las instancias correspondientes, sin que
existieran pagos indebidos o en exceso con cargo a los recursos del fondo.

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios: Verificar, de una muestra seleccionada,
gue las adquisiciones, arrendamientos y servicios, financiados con recursos del FAETA
2022, se adjudicaron de conformidad con la normativa aplicable y los montos maximos
permitidos y, en aquellos casos en los que no se sujetaron al procedimiento de
licitacidon publica se acreditaron de manera suficiente por medio del dictamen fundado,
motivado y soportado, ademas de contar con la autorizacion del Comité de
Adquisiciones; se ampararon en contratos o pedidos debidamente formalizados, que
estos cumplan con los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables y
sean congruentes con lo estipulado en las bases de la licitacidon publica, y que los
proveedores garanticen, mediante fianzas, cheques certificados u otros, los anticipos
otorgados, el cumplimiento de los contratos y los vicios ocultos.

Constatar que los bienes o insumos adquiridos, asi como los servicios contratados se
entregaron y prestaron en los lugares y fechas establecidas en los contratos o pedidos
y, en caso de modificaciones, éstas se encuentren debidamente justificadas y
formalizadas mediante los convenios modificatorios respectivos y, en caso, de
incumplimiento en la entrega o ejecucion se aplicaron correctamente las penas
convencionales.

Comprobar que los pagos realizados con cargo al FAETA 2022 se soportaron en la
documentacidn justificativa y comprobatoria del gasto; que se realizaron las
retenciones correspondientes y que los anticipos otorgados se amortizaron en su
totalidad.

Constatar, mediante inspeccién fisica que los bienes o servicios entregados o
ejecutados corresponden con los contratados y presentados en las facturas pagadas,
cumplen con las especificaciones técnicas pactadas en el contrato o pedido, que existen
fisicamente y estén en condiciones apropiadas de operacién, y que cuenten con
numero de inventario y resguardos correspondientes.

Patronato de Fomento Educativo: Verificar que la entidad federativa constituyo
legalmente un Patronato de Fomento Educativo en el Estado, que celebré el Convenio
de Colaboracidon para el Desarrollo del Programa Educacién para Adultos para el
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ejercicio fiscal 2022 y se encuentre inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y el
Comercio y en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

Constatar que los recursos del FAETA 2022 transferidos al Patronato de Fomento
Educativo en el Estado se destinaron para el pago de figuras solidarias que prestaron
sus servicios en materia de educacidn y alfabetizacidon de los jévenes y adultos de
conformidad con las reglas de operacion vigentes.

Transparencia: Constatar que la entidad federativa envio a la SHCP los informes
trimestrales sobre el ejercicio, el destino y los resultados obtenidos de los recursos
transferidos del FAETA 2022; que estos fueron publicados en los érganos locales
oficiales de difusion y los pusieron a disposicion del publico en general mediante sus
respectivas paginas electrdnicas de Internet, y revisar la congruencia y calidad entre la
informacién reportada a la SHCP en el cuarto trimestre del formato Ejercicio del Gasto
y la cifra reflejada en los registros contables y presupuestarios.

Comprobar que la entidad federativa dispuso en el ejercicio fiscal 2022 o, en los ultimos
dos ejercicios fiscales anteriores, de un Programa Anual de Evaluaciones, que este se
encuentre publicado en su pagina de Internet o en otro medio de difusion local y
considerd la evaluacion del FAETA, y que presento los resultados de dicha evaluacion.

Verificar que la entidad federativa remitid a la SEP, de forma trimestral, la informacion
relacionada con el personal comisionado, los pagos retroactivos, los pagos realizados
diferentes al costo asociado a la plaza y demads obligaciones establecidas en el articulo
73 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental del personal a cargo del fondo, y
difundid la informacion en su pagina de Internet o en otro medio de difusion local.

Areas Revisadas

La Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Administracion, el Colegio de Educacién Profesional
Técnica y el Instituto Estatal de Educacién para Adultos, todos del Estado de Colima.

Disposiciones Juridicas y Normativas Incumplidas

Durante el desarrollo de la auditoria practicada, se determinaron incumplimientos de las
leyes, reglamentos y disposiciones normativas que a continuacién se mencionan:

1.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: articulos 64 y 65, fracciones
Iy V.

Ley de Coordinacidn Fiscal: articulos 42 y 49, parrafos primero y segundo.

Ley General de Educacidn: articulos 83, 113, fracciones VIl y XIX, 114, fracciones Vly IX,
115, fraccidon V, 141, 142, 143, 144 y 145.
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Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: articulos
66y 133.

Otras disposiciones de caracter general, especifico, estatal o municipal: Ley de
Profesiones del Estado de Colima, articulos 5y 12

Convenio de Coordinacion para la descentralizacion de los servicios de educacién para
adultos que celebran las secretarias de Educacién Publica, de Hacienda y Crédito
Publico, de Contraloria y Desarrollo Administrativo, el Instituto Nacional para la
Educacidn de los Adultos y el Estado de Colima, con la participacion de la Federacidn de
Sindicatos de Trabajadores al Servicio del Estado, y del Sindicato Unico de Trabajadores
del Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos el 9 de junio de 1999, clausulas
primera, cuarta, numeral 3 y quinta, numeral 1.

Contrato Colectivo de Trabajo del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos,
cldusula octava, fraccion IV.

Manual General de Organizacion del Instituto Nacional para la Educacidon de los
Adultos, apartado 1.6.1.1, primer parrafo, numeral 1.

Cédula de Valuacion de Puestos del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos,
puesto técnico superior.

Fundamento Juridico de la ASF para Promover Acciones y Recomendaciones

Las facultades de la Auditoria Superior de la Federacién para promover o emitir las acciones
derivadas de la auditoria practicada encuentran su sustento juridico en las disposiciones
siguientes:

Articulo 79, fracciones Il, parrafo tercero, y IV, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Articulos 10, fraccion |, 14, fraccidn Ill, 15, 17, fraccidn XV, 36, fraccidn V, 39, 40, de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicidn de Cuentas de la Federacién.
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