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Auditoria De Cumplimiento: 2018-A-21000-19-1189-2019
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Consideraciones para el seguimiento

Los resultados, observaciones y acciones contenidos en el presente informe individual de
auditoria se comunicaran a la entidad fiscalizada, en términos de los articulos 79 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 39 de la Ley de Fiscalizacion vy
Rendicion de Cuentas de la Federacion, para que en un plazo de 30 dias habiles presente la
informacién y realice las consideraciones que estime pertinentes.

En tal virtud, las recomendaciones y acciones que se presentan en este informe individual de
auditoria se encuentran sujetas al proceso de seguimiento, por lo que en razén de la
informacién y consideraciones que en su caso proporcione la entidad fiscalizada, podran
confirmarse, solventarse, aclararse o modificarse.

Alcance
EGRESOS
Miles de Pesos
Universo Seleccionado 17,111,149.5
Muestra Auditada 15,212,583.4
Representatividad de la Muestra 88.9%

El Gobierno del Estado de Puebla recibié recursos del Fondo de Aportaciones para la
Nomina Educativa y Gasto Operativo (FONE) para el ejercicio fiscal 2018 por 17,111,149.5
miles de pesos, de los cuales reintegré 935.2 miles de pesos a la Tesoreria de la Federacién
(TESOFE), por lo que el monto reportado en la Cuenta Publica ascendié a 17,110,214.2 miles
de pesos.

Por lo anterior, la revisién comprendié la verificacion de los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE) aportados por la
Federaciéon durante el ejercicio fiscal 2018 al Gobierno del Estado de Puebla por
17,111,149.5 miles de pesos. El importe revisado fue de 15,212,583.4 miles de pesos, que
representaron el 88.9% de los recursos transferidos.
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Resultados
Evaluacion de Control Interno

1. Se analizd el control interno instrumentado por la Secretaria de Educacién del Gobierno
del Estado de Puebla (SE), ejecutor de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
NAmina Educativa y Gasto Operativo (FONE), para el ejercicio fiscal 2018, con base en el
Marco Integrado de Control Interno (MICI) emitido por la Auditoria Superior de la
Federacién; para ello, se aplicé un cuestionario de control interno y se evalud la
documentacidon comprobatoria con la finalidad de contribuir proactiva y constructivamente
a la mejora continua de los sistemas de control interno.

Después de analizar las evidencias y las respuestas, los resultados mas relevantes de la
evaluacidn arrojaron fortalezas y debilidades, entre las que destacan las siguientes:

Resultados de Control Interno
Gobierno del Estado de Puebla
Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Puebla (SE)

FORTALEZAS DEBILIDADES

Ambiente de Control

La institucion emiti6 normas generales, lineamientos,
acuerdos, decretos y otros ordenamientos en materia de
control interno aplicables en la institucion, los cuales fueron
de observancia obligatoria, tales como el Acuerdo por el que
se emiten las Normas Generales de Control Interno, con
fecha 7 de septiembre de 2015.

La institucién contd con un cédigo de conducta con fecha de
emisién de abril de 2016.

La institucion carecié de un cédigo de ética.

La institucion carecié de un catdlogo de puestos formalizado.
La institucidn carecié de un comité.

La institucidon careci6 de un programa de capacitacion
formalizado.

Administracién de Riesgos

La institucion contd con un plan o programa estratégico que
establecid sus objetivos y metas, el cual se denomind Plan
Estatal de Desarrollo, Puebla 2017-2018.

La institucion contdé con un comité de administraciéon de
riesgos formalmente establecido.

La institucion identificd los riesgos que podrian afectar el
cumplimiento de sus objetivos y metas, los cuales se
establecieron en la Evaluacidn de Riesgos, Proceso
Administracién del FONE-Oficialia Mayor, con fecha de
autorizacion del 29 de noviembre de 2018.

La institucion no determind parametros de cumplimiento en
las metas establecidas, respecto de los indicadores de los
objetivos de su plan o programa estratégico.

La institucion no implanté acciones para mitigar y administrar
los riesgos.

Actividades de Control

La institucion contd con un reglamento interno y un manual
general de organizacion que estuvieron debidamente
autorizados y establecieron las atribuciones y funciones del
personal de las areas y unidades administrativas que son
responsables de los procesos sustantivos, los cuales se
establecieron en el Manual de Organizacion de la Secretaria
de Educacidn, con fecha de elaboracién de marzo de 2012 y
fecha de revision de octubre de 2015.

La institucion contd con un plan de recuperacién de desastres
y de continuidad de la operacién para los sistemas
informaticos, que estuvo asociado a los procesos y
actividades que dan cumplimiento a los objetivos y metas de
la institucidn, los cuales se establecieron en el Plan de

La institucién carecié de un programa para el fortalecimiento
del control interno de los procesos sustantivos y adjetivos.

La institucidon carecié de sistemas informaticos, los cuales
debian apoyar el desarrollo de sus actividades sustantivas,
financieras y administrativas.

La institucion carecié de un comité en materia de tecnologia
de informacién y comunicaciones.
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FORTALEZAS
Contingencia de la Direccion de Tecnologia de la Informacion,
con fecha de elaboracién del 28 de febrero de 2018 y
actualizacion 5 de febrero de 2019.

DEBILIDADES

Informacién y comunicacién

La institucién establecid responsables de elaborar
informacién sobre su gestion para cumplir con sus
obligaciones en materia de transparencia y acceso a la
informacién publica, los cuales fungieron con el cargo Titular
de la Unidad de Transparencia.

La institucion elaboré un documento para informar
periddicamente al titular de la instituciéon o, en su caso, al

La institucion no implanté formalmente un plan o programa
de sistemas de informacién que apoyara los procesos que
dan cumplimiento a los objetivos de la institucién.

La institucién no aplico la evaluacién de control interno a los
sistemas informaticos, los cuales debian apoyar el desarrollo
de las actividades sustantivas, financieras o administrativas
de la institucion.

6rgano de gobierno, la situacion que guarda el

funcionamiento general del sistema de control interno

institucional, el cual se establecié en el Informe Anual del

Estado que Guarda el Sistema de Control Interno Institucional

del 2018.

Supervision

La institucion realiz6 auditorias internas de los procesos La institucion evalu6 los objetivos y metas establecidos,

sustantivos y adjetivos del componente de Administraciéon de  respecto de su plan o programa estratégico, a fin de conocer

Riesgos. la eficacia y eficiencia de su cumplimiento. En ese sentido, la
evaluacion se realizd trimestralmente mediante la
Coordinacidon General de Contraloria Social, Participaciéon y
Evaluacion; sin embargo, no se especifica la instancia a la que
se reportan los resultados de evaluacion.

FUENTE: Cuadro elaborado con base en el cuestionario de control interno de la Auditoria Superior de la Federacién.

Una vez analizadas las evidencias documentales proporcionadas por la entidad fiscalizada,
relativas a cada respuesta del cuestionario de control interno y aplicado el instrumento de
valoracién determinado para la revision, se obtuvo un promedio general de 49 puntos, de
un total de 100, en la evaluacidn practicada por componente, lo que ubica a la Secretaria de
Educacién del Gobierno del Estado de Puebla (SE) en un nivel medio.

La entidad fiscalizada ha realizado acciones para la implementacién de un control interno
mas fortalecido, las cuales pueden verificarse en el apartado de fortalezas del cuadro
anterior; sin embargo, aun cuando existen estrategias y mecanismos de control adecuados
sobre el comportamiento de algunas actividades, éstos no son suficientes para garantizar el
cumplimiento de los objetivos, la observancia de la normativa y la transparencia que
permitan establecer un sistema de control interno consolidado, por lo que se considera
necesario revisar y, en su caso, actualizar la normativa que los refuerce.

2018-A-21000-19-1189-01-001 Recomendacion

Para que el Gobierno del Estado de Puebla y en particular la Secretaria de Educacion (SE),
elaboren un programa de trabajo con responsables y fechas perentorias para atender las
debilidades e insuficiencias determinadas en la evaluacién de los componentes del control
interno, con objeto de fortalecer los procesos de operacién, manejo y aplicacidon de los
recursos, a fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos de los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo; asimismo, debera informar de
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manera trimestral, al Organo Interno de Control en la Secretaria de Educacién del estado,
los avances en la instrumentacién de los mecanismos para fortalecer el control interno.

Transferencia de Recursos y Rendimientos Financieros

2. El Gobierno del Estado de Puebla recibio de la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), los
recursos del Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE) del
ejercicio fiscal 2018 por 2,074,521.6 miles de pesos, los cuales se integran por 873,136.5
miles de pesos por concepto de “Otros de Gasto Corriente”, 566,075.3 miles de pesos por
concepto de “Fondo de Compensacién” y 635,309.8 miles de pesos por “Gastos de
Operacién”; asimismo, se constatd que se instrumentaron las medidas necesarias para la
entrega de los recursos del FONE a la SE, en su caracter de ente ejecutor del gasto.

Ademads, la Secretaria de Educacidon del Gobierno del Estado de Puebla (SE) autorizd
15,036,627.9 miles de pesos, por cuenta y orden de la entidad federativa, mediante la
Secretaria de Educacion Publica (SEP), el pago de Servicios Personales de la ndémina
educativa, por lo que el presupuesto asignado fue de 17,111,149.5 miles de pesos.

3. La Secretaria de Planeacién y Finanzas del Gobierno del Estado de Puebla (SPF) y la
Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Puebla (SE) abrieron cuentas bancarias
para la recepcién de los recursos del FONE 2018 por concepto de Otros de Gasto Corriente,
Fondo de Compensacion y Gastos de Operacidn, las cuales se informaron a la TESOFE, a
efecto de la radicacién de los recursos, y fueron productivas; sin embargo, se observo que la
cuenta bancaria de Otros de Gasto Corriente de la SE no fue especifica, ya que se
identificaron depdsitos de ingresos de otra fuente de financiamiento por 69,061.7 miles de
pesos.

La Secretaria de la Funcidn Publica del Gobierno del Estado de Puebla inicid el
procedimiento para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integré el expediente nim. 45/2019, por lo que se da como
promovida esta accién.

4. Con la revisidn de los contratos de las cuentas bancarias de la Secretaria de Planeacién y
Finanzas del Gobierno del Estado de Puebla (SPF) y de la Secretaria de Educacién del
Gobierno del Estado de Puebla (SE), asi como de la integracion mensual de los intereses al
corte de la auditoria, correspondientes a los recursos del Fondo de Aportaciones para la
NOmina Educativa y Gasto Operativo (FONE) 2018, y de los auxiliares contables
proporcionados por la entidad fiscalizada, se constatd que las cuentas bancarias del FONE
2018, generaron rendimientos financieros por 6,716.2 miles de pesos, de los cuales 6,391.9
miles de pesos se aplicaron en los fines y objetivos del fondo.

Registro e Informacidn Financiera

5. La Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Puebla (SE) registré presupuestal
y contablemente los ingresos y los egresos de los recursos, los cuales se encontraron
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actualizados, controlados y conciliados; asimismo, se acredité contar con la documentacién
original que justificé y comprobd el gasto de los recursos del FONE 2018.

6. La Secretaria de Planeacion y Finanzas del Gobierno del Estado de Puebla (SPF) recibid
recursos del Fondo de Aportaciones para la Ndmina Educativa y Gasto Operativo (FONE)
2018, por 2,074,521.6 miles de pesos por los conceptos de Otros de Gasto Corriente, Fondo
de Compensacion y Gastos de Operacién, que generaron rendimientos financieros, al 31 de
diciembre de 2018, por 160.9 miles de pesos, los cuales se transfirieron a la Secretaria de
Educacién del Gobierno del Estado de Puebla (SE) por un total de 2,074,682.5 miles de
pesos. Adicionalmente, se verificd que la SPF generé rendimientos por 40.8 miles de pesos,
durante enero 2019, los cuales fueron reintegrados a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE)
en el plazo establecido en la normativa.

7. Al Gobierno del Estado de Puebla se le asignaron recursos del Fondo de Aportaciones
para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE) 2018 por 17,111,149.5 miles de pesos y
se generaron rendimientos financieros por 6,675.4 miles de pesos, por lo que el total de
recursos disponibles fue de 17,117,824.9 miles de pesos, de los cuales al 31 de diciembre de
2018, se comprometid y devengaron 17,110,214.2 miles de pesos y se ejercieron
17,108,394.9 miles de pesos, que representaron el 99.9% del recurso asignado; asimismo al
31 de marzo de 2019 se pagaron 17,110,214.2 miles de pesos, equivalente al 100.0% por lo
gue se determind una disponibilidad de 935.2 miles de pesos, los cuales fueron reintegrados
a la Tesoreria de la Federacién (TESOFE).

Adicionalmente, de los rendimientos financieros generados se verificod el ejercicio 6,391.9
miles de pesos en los rubros autorizados, de los 6,675.4 miles de pesos, por lo que queddé
una diferencia por 283.5 miles de pesos, de los cuales 2.9 miles de pesos fueron
reintegrados a la Tesoreria de la Federacién (TESOFE) fuera del plazo que establece la
normativa y 280.6 miles de pesos quedaron pendientes de reintegro, como se muestra a
continuacion:
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GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA
(MILES DE PESOS)

EJERCICIO Y APLICACION DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO (FONE)

Primer Monto no comprometido, no
31 de diciembre de 2018 trimestre p : P ot
de 2019 evengado y no pagado tota
Monto ” w o Recurso
Concepto Asignado/ - °o$ w 8 u, w 2 ” pagado Sl esl
Modificado 2 E E g 8 75;, 8 é g § & g § acumulado g£e3 g ¥3
2 s 25 ) SS8| 39 Total | 5 ¥l 5 § &
gs g s g s gg gz % g¢g Ztel 5t
§ €5 3 § i
o
Servicios
o 15,036,627.9 | 15,035,692.6 | 9352 | 15,035692.6 | 15035,692.6 0. 00 | 150356926 | 9352 | 9352 | 00
Otros de Gastos
: 873,136.5 873,136.5 0.0 873,136.5 873,136.5 0.0 0.0 873,136.5 0.0 0.0 0.0
Corriente
Fondo de
. 566,075.3 566,075.3 0.0 566,075.3 564,256.0 1,8193 | 1,8193 | 566,075.3 0.0 0.0 0.0
Compensacién
T
Gastos de 635,309.8 635,300.8 0.0 635,309.8 635,309.8 0.0 0.0 635,309.8 0.0 0.0 0.0
Operacion
SUBTOTAL | 17,111,149.5 | 17,110,214.2 | 935.2 | 17,110,214.2 | 17,108,394.9 | 1,819.3 | 1,819.3 | 17,110,2142 | 9352 | 9352 | 0.0
Rendimientos 6,675.4 6,391.9 283.5 6,391.9 2,923.5 3,468.4 | 3,468.4 6,391.9 283.5 29 | 2806
Financieros
TOTAL 17,117,824.9 17,116,606.1 12187  17,116,606.1  17,111,318.4 5287.7 52877 17,116,606.1 12187 9381  280.6

FUENTE: Estados de cuenta bancarios, auxiliares y pélizas contables.
Las sumas pueden no coincidir debido al redondeo de las cifras.

*

Lo anterior incumplié la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, articulo 17.

La Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno del Estado de Puebla inicio el
procedimiento para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integré el expediente nim. 02/2020.

2018-A-21000-19-1189-06-001 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, 0 ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 280,607.38 pesos (doscientos ochenta mil seiscientos siete pesos 38/100 M.N.),
mas los intereses generados desde su disposicién hasta el reintegro a la Tesoreria de la
Federacidn, por no reintegrar los rendimientos financieros al 31 de octubre de 2019, en
incumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, articulo 17.

Transparencia del Ejercicio de los Recursos

8. Con la revisidn de los informes trimestrales relativos al ejercicio, destino y resultados de
las transferencias de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y
Gasto Operativo (FONE) 2018 al Gobierno del Estado de Puebla, se constaté lo siguiente:
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INFORMES TRIMESTRALES
GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA

CUENTA PUBLICA 2018

Informes Trimestrales ler 2do 3er 4to
Cumplimiento en la Entrega

Avance Financiero Si Si Si Si
Ficha de Indicadores Si Si NO S
Cumplimiento en la Difusion
Avance Financiero Si Si Sl Si
Ficha de Indicadores Si Si NO Si
Calidad NO
Congruencia NO

FUENTE:  Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico e informacién proporcionada por el Gobierno
del Estado de Puebla.

El Gobierno del Estado de Puebla remitié a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP) el formato Avance Financiero de los cuatro trimestrales, los cuales se publicaron en
sus medios de difusién oficiales; sin embargo, el tercer trimestre del formato Ficha de
Indicadores no se remitio a la SHCP ni se publicé en el medio de difusién local.

Ademas, con el anadlisis del formato Avance Financiero y de los Cierres del Ejercicio 2018
remitidos por la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Puebla (SE), se verifico
que las cifras presentaron diferencias, por lo que se carecié de congruencia y calidad en la
informacién reportada.

La Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno del Estado de Puebla inicio el
procedimiento para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integré el expediente nium. 45/2019, por lo que se da como
promovida esta accién.

9. El Gobierno del Estado de Puebla dispone de un Programa Anual de Evaluaciones (PAE),
en el cual se considerd la evaluacion del Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y
Gasto Operativo (FONE) 2018; ademas, se realizd la evaluacién del fondo mediante el
documento “Evaluacién tipo Especifica de Desempefio y Resultados: Fondo de Aportaciones
para la Nomina Educativa y Gasto Operativo (FONE), Ejercicio Fiscal 2018”; sin embargo,
dicha evaluacién no fue publicada en el Sistema de Formato Unico de la SHCP.

La Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno del Estado de Puebla inicio el
procedimiento para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos vy, para tales efectos, integro el expediente nim. 45/2019, por lo que se da como
promovida esta accién.

10. La Autoridad de Control Interno del Estado de Puebla no acreditd, en el ambito de su
competencia, la supervision al proceso de integracidon y pago de la ndmina del personal
federal educativo realizado con los recursos del FONE durante el ejercicio fiscal 2018.
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La Secretaria de la Funcidon Publica del Gobierno del Estado de Puebla inicio el
procedimiento para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integré el expediente nium. 45/2019, por lo que se da como
promovida esta accién.

11. La Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Puebla (SE) no proporcioné a la
SEP la informacidn actualizada y validada respecto de las ndminas autorizadas, pagadas con
los recursos del FONE 2018, ya que se identificaron 268 claves de Registros Federales de
Contribuyentes (RFC) de trabajadores no registradas en el padréon de contribuyentes del
Servicio de Administracién Tributaria (SAT); 7 Claves Unicas de Registro de Poblacién (CURP)
no encontradas en la Base de Datos Nacional de la CURP; asimismo, se determiné que 170
trabajadores cuentan con mas de un RFCy 5 con mds de una CURP.

La Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno del Estado de Puebla inicio el
procedimiento para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores
publicos y, para tales efectos, integré el expediente nim. 45/2019, por lo que se da como
promovida esta accién.

Ejercicio y Destino de los Recursos

12. Con la revision de las ndminas ordinarias y complementarias estatales correspondientes
a las 24 quincenas del ejercicio fiscal 2018, pagadas con recursos del Fondo de Aportaciones
para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE) 2018, se verificé que de la ndmina
subsidiada estatal por un monto de 1,518,224.9 miles de pesos, un importe de 1,436,761.7
miles de pesos corresponden a recursos del convenio federal y 81,463.1 miles de pesos
fueron pagados con otra fuente de financiamiento; ademads, con la visita fisica de 1 centro
de trabajo de nivel administrativo y mediante una muestra de 14 trabajadores que
ostentaron plazas financiadas con los recursos del FONE, se constaté que no fueron
identificados por el responsable del centro de trabajo y se les realizaron 419 pagos por
2,140.2 miles de pesos, en incumplimiento de la Ley de Coordinacidn Fiscal, articulos 26 y
49, primer parrafo; de la Ley General de Educacidn, articulo 13, fraccion I; del Reglamento
de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacidn Publica,
articulo 76, y del Manual de Normas para la Administracién de Recursos Humanos de la
Secretaria de Educacién Publica, numeral 14.3.3.

2018-A-21000-19-1189-06-002 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, 0 ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 2,140,195.61 pesos (dos millones ciento cuarenta mil ciento noventa y cinco
pesos 61/100 M.N.), mas los intereses generados desde su disposicion hasta el reintegro a la
Tesoreria de la Federacion, por 14 trabajadores que ostentaron plazas financiadas con los
recursos del FONE, los cuales no fueron identificados por el responsable del centro de
trabajo y a quienes, se les realizaron 419 pagos, en incumplimiento de la Ley de
Coordinacion Fiscal, articulos 26 y 49, primer parrafo; de la Ley General de Educacion,
articulo 13, fraccidon | y del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del
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Personal de la Secretaria de Educaciéon Publica, articulo 76, Manual de Normas para la
Administracion de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion Publica, numeral 14.3.3.

13. Con la revisidon de las ndminas ordinarias y complementarias estatales correspondientes
a las 24 quincenas del ejercicio fiscal 2018, pagadas con recursos del Fondo de Aportaciones
para la Nomina Educativa y Gasto Operativo (FONE) 2018, se constaté que la Secretaria de
Educacién del Gobierno del Estado de Puebla (SE), realizé6 pagos a 431 trabajadores por
4,009.7 miles de pesos en categorias y puestos dedicados a la educacién basica y a la
formacién de docentes; sin embargo, fueron superiores a los autorizados en el tabulador.

El Gobierno del Estado de Puebla, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la ASF, proporciond la documentacidn que justifica los pagos superiores a
los autorizados en los tabuladores autorizados con lo que se solventa lo observado.

14. El Gobierno del Estado de Puebla no realizd6 pagos a trabajadores comisionados al
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién (SNTE) y a personal adscrito en centros
de trabajo “AGS” y “FGS”, asi como a trabajadores comisionados a otras dependencias, ni a
personal con cargo de eleccion popular en el estado o en los ayuntamientos.

15. La Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Puebla (SE) realizd 2,257 pagos a
359 personas contratadas por honorarios por 39,813.8 miles de pesos; asimismo, se retuvo
el Impuesto Sobre la Renta de honorarios por 3,755.7 miles de pesos mediante cheques a
favor del Gobierno del Estado de Puebla/SEP, por lo que no se conté con elementos que
permitan acreditar el entero de las retenciones, en tiempo y forma, al SAT.

El Gobierno del Estado de Puebla, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la ASF, proporciond la documentacion que acredita el entero de las
retenciones de ISR con lo que se solventa lo observado.

Ejercicio y Destino de los Recursos / FONE Servicios Personales SEP

16. El Gobierno del Estado de Puebla contd con 78,575 plazas autorizadas y conciliadas por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y por la Secretaria de Educacion Publica
(SEP) con 53,471 trabajadores a los que les realizaron 2,188,380 pagos por un importe bruto
anual de 13,597,057.8 miles de pesos, los cuales fueron autorizados por la SEP, por cuenta y
orden de la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Puebla (SE).

17. La SEP realizo, por cuenta y orden de la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado
de Puebla (SE), el pago de los 198 conceptos de percepciones incluidos en el Convenio de
Coordinacion para la Conclusién del Proceso de Conciliacion del Registro de los Conceptos
de Remuneraciones, en el Manual de Normas para la Administracién de Recursos Humanos
de la SEP y en las Disposiciones Especificas que deberan observar las Entidades Federativas
para Registrar cada Nomina, anexo X, Conceptos de Pago, en los Criterios para la asignacién
del estimulo de Carrera Magisterial.
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18. El Gobierno del Estado de Puebla conté con 273 categorias o puestos donde se
realizaron 2,188,380 pagos a 53,471 trabajadores por un importe bruto anual de
13,597,057.8 miles de pesos, efectuados por la SEP, por cuenta y orden de la Secretaria de
Educacién del Gobierno del Estado de Puebla (SE), las cuales se encontraron vinculadas con
los fines y objetivos del fondo.

19. Al Gobierno del Estado de Puebla se le efectuaron 887 pagos por un importe bruto
anual de 11,288.2 miles de pesos a 48 trabajadores que no acreditaron realizar funciones
destinadas a educacién bdsica y normal, que contaron con 50 plazas, adscritos en 4 Centros
de Trabajo. Cabe sefalar que, los pagos observados fueron realizados por la SEP, por cuenta
y orden de la Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado de Puebla (SE), entre los que
destacan los denominados “SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR” y “DIRECCION
GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR”, en incumplimiento de la Ley de Coordinacién Fiscal,
articulos 25, fraccion |, 26, 26-A y 49, parrafo primero; y de la Ley General de Educacion,
articulos 13, fraccién |, y 16.

En el transcurso de la auditoria y con motivo de la intervencion de la ASF, el Gobierno del
Estado de Puebla, remitié informacion referente a los centros de trabajo observados asi
como la descripcién de las actividades, por lo que se determina la solventacion parcial de la
observacion de 660 pagos realizados a 38 trabajadores, los cuales contaron con 41 plazas
adscritos a 3 centros de trabajo, por un importe de 9,697.4 miles de pesos sin justificar los
227 pagos realizados a 10 trabajadores con 9 plazas, adscritos a 1 centro de trabajo, por un
importe de 1,590.8 miles de pesos, ya que no acreditan que los trabajadores realicen
funciones destinadas a la educacidn basica y normal.

2018-A-21000-19-1189-06-003 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, 0 ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 1,590,753.21 pesos (un millédn quinientos noventa mil setecientos cincuenta y tres
pesos 21/100 M.N.), mas los intereses generados desde su disposicion hasta el reintegro a la
Tesoreria de la Federacion, por realizar pagos a 10 trabajadores que no acreditaron realizar
funciones destinadas a educacidn basica y normal, que contaron con 9 plazas, adscritos en 1
Centros de Trabajo, en incumplimiento de la Ley de Coordinacidn Fiscal, articulos 25,
fraccion 1, 26, 26-A y 49, parrafo primero y de la Ley General de Educacién, articulos 13,
fraccion ly 16.

20. La SEP no realiz6 pagos a trabajadores del Gobierno del Estado de Puebla adscritos en
centros de trabajo no localizados en el Catalogo General de Centros de Trabajo.

21. La SEP no realizd pagos a centros de trabajo AGS del Gobierno del Estado de Puebla; sin
embargo, se detectaron 145 pagos indebidos a 54 trabajadores que contaron con 113 plazas
en 60 centros de trabajo, comisionados al Sindicato Nacional de Trabajadores en el estado
de Puebla, por un importe bruto anual de 2,347.7 miles de pesos, en incumplimiento de la
Ley de Coordinacién Fiscal, articulos 25, fraccién |, 26, 26-A y 49, parrafo primero; de la Ley
General de Educacién, articulos 13, fraccion | y 16; de la Ley General del Servicio Profesional
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Docente, articulo 78, y del Manual de Normas para la Administracién de Recursos Humanos
de la Secretaria de Educacién Publica, numeral 25.3.

En el transcurso de la auditoria y con motivo de la intervencién de la ASF, el Gobierno del
Estado de Puebla remitid documentacion de los trabajadores observados, consistente en
oficios de adscripcién, constancia de servicio, y registros de asistencia de los trabajadores
observados, por lo que se determina la solventacién parcial de la observacién de 138 pagos
realizados a 51 trabajadores, los cuales contaron con 109 plazas, adscritos a 56 centros de
trabajo por un importe bruto anual de 2,104.3 miles de pesos, sin justificar 7 pagos
realizados a 3 trabajadores, los cuales contaron con 4 plazas, adscritos a 4 centros de
trabajo, por 243.4 miles de pesos.

2018-A-21000-19-1189-06-004 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, 0 ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 243,373.14 pesos (doscientos cuarenta y tres mil trescientos setenta y tres pesos
14/100 M.N.), mas los intereses generados desde su disposicidon hasta el reintegro a la
Tesoreria de la Federacidn, por 7 pagos indebidos a 3 trabajadores que contaron con 4
plazas en 4 centros de trabajo, comisionados al Sindicato Nacional de Trabajadores en el
estado de Puebla, en incumplimiento de la Ley de Coordinacion Fiscal, articulos 25,
fraccion |, 26, 26-A y 49, parrafo primero; de la Ley General de Educacién, articulos 13,
fraccion I, y 16 y de la Ley General del Servicio Profesional Docente, articulo 78; Manual de
Normas para la Administracién de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacidn Publica,
numeral 25.3.

22. La SEP realiz6 1,851 pagos indebidos por cuenta y orden de la Secretaria de Educacién
del Gobierno del Estado de Puebla (SE), por 10,153.6 miles de pesos a 312 trabajadores
durante el periodo de licencia sin goce de sueldo, los cuales contaron con 412 plazas
adscritos en 306 centros de trabajo, en incumplimiento de la Ley de Coordinacidén Fiscal,
articulos 25, fraccion I; 26, 26-A y 49, parrafo primero; de la Ley General de Educacion,
articulos 13, fraccién | y 16, y del Manual de Normas para la Administracion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Educacién Publica, numeral 25.3.

En el transcurso de la auditoria y con motivo de la intervencion de la ASF, el Gobierno del
Estado de Puebla remitid documentacion con la cual se justifican 1750 pagos realizados a
292 trabajadores, los cuales contaron con 387 plazas, adscritos a 286 centros de trabajo, por
lo que se determina la solventacién parcial de la observacion por 9,456.0 miles de pesos, sin
justificar 101 pagos realizados a 20 trabajadores, los cuales contaron con 25 plazas,
adscritos a 20 centros de trabajo, por 635.8 miles de pesos.

2018-A-21000-19-1189-06-005 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, o ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 635,816.15 pesos (seiscientos treinta y cinco mil ochocientos dieciséis pesos
15/100 M.N.), mas los intereses generados desde su disposicién hasta el reintegro a la
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Tesoreria de la Federacion, por realizar 101 pagos indebidos a 20 trabajadores durante el
periodo de licencia sin goce de sueldo, los cuales contaron con 25 plazas adscritos en 20
centros de trabajo, en incumplimiento de la Ley de Coordinacidn Fiscal, articulos 25,
fracciéon |; 26, 26-A y 49, pdrrafo primero; de la Ley General de Educacién, articulos 13,
fraccion I, y 16 y del Manual de Normas para la Administracién de Recursos Humanos de la
Secretaria de Educacidn Publica, numeral 25.3.

23. La SEP realizdé 1,296 pagos indebidos por cuenta y orden de la Secretaria de Educacion
del Gobierno del Estado de Puebla (SE), por 3,019.5 miles de pesos a 574 trabajadores
después de su fecha de baja de la dependencia, los cuales contaron con 933 plazas adscritos
en 494 centros de trabajo, en incumplimiento de la Ley de Coordinacién Fiscal, articulos 25,
fraccion |, 26, 26-A y 49, parrafo primero; de la Ley General de Educacién, articulos 13,
fraccion |y 16, y del Manual de Normas para la Administracién de Recursos Humanos de la
Secretaria de Educacién Publica, numeral 25.3.

En el transcurso de la auditoria y con motivo de la intervencion de la ASF, el Gobierno del
Estado de Puebla remiti6 documentacion que justifica 80 pagos realizados a 34
trabajadores, los cuales contaron con 38 plazas, adscritos a 35 centros de trabajo, por lo
que se determina la solventacidn parcial de la observacién por 408.0 miles de pesos, sin
justificar 1,216 pagos realizados a 540 trabajadores, con 895 plazas, adscritos a 464 centros
de trabajo, por 2,611.5 miles de pesos.

2018-A-21000-19-1189-06-006 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, 0 ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 2,611,533.89 pesos (dos millones seiscientos once mil quinientos treinta y tres
pesos 89/100 M.N.), mas los intereses generados desde su disposicion hasta el reintegro a la
Tesoreria de la Federacién, por realizar pagos indebidos a 540 trabajadores después de su
fecha de baja de la dependencia, los cuales contaron con 895 plazas adscritos en 464
centros de trabajo, en incumplimiento de la Ley de Coordinacién Fiscal, articulos 25,
fraccion I; 26, 26-A y 49, parrafo primero; de la Ley General de Educacién, articulos 13,
fraccién |, y 16 y del Manual de Normas para la Administracion de Recursos Humanos de la
Secretaria de Educacién Publica, numeral 25.3.

24. La SEP realiz6 170 pagos, por cuenta y orden de la Secretaria de Educacién del Gobierno
del Estado de Puebla (SE), un importe bruto anual de 3,177.4 miles de pesos a 6
funcionarios del ler al 3er nivel, por ejemplo, al Secretario de Educacién, Subsecretarios, al
Oficial Mayor u homélogos, que contaron con 6 plazas adscritos en 5 centros de trabajo.

25. La SEP realizé 102 pagos por cuenta y orden de la Secretaria de Educacion del Gobierno
del Estado de Puebla (SE) a 12 trabajadores que contaron con 26 plazas adscritas en 14
centros de trabajo, identificados como decesos en el ejercicio fiscal 2018 o en ejercicios
anteriores, por un monto bruto de 768.7 miles de pesos, en incumplimiento de la Ley de
Coordinacion Fiscal, articulos 25, fraccién |, 26, 26-A y 49, parrafo primero; de la Ley General
de Educacidn, articulos 13, fraccion | y 16; del Manual de Normas para la Administracion de
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Recursos Humanos en la Secretaria de Educacidon Publica, numeral 9.10; del Manual de
Proceso y Procedimientos MDP (Mddulo de Movimiento de Personal) emitido por la
Secretaria de Educacién Publica, numerales 19y 21.

2018-A-21000-19-1189-06-007 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, o ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 768,689.33 pesos (setecientos sesenta y ocho mil seiscientos ochenta y nueve
pesos 33/100 M.N.), mas los intereses generados desde su disposicidn hasta su reintegro a
la cuenta de la Tesoreria de la Federacién, por realizar 102 pagos a 12 trabajadores que
contaron con 26 plazas adscritas en 14 centros de trabajo identificados como decesos en el
ejercicio fiscal 2018 o en ejercicios anteriores, en incumplimiento de la Ley de Coordinacién
Fiscal, articulos 25, fraccion I; 26, 26-A y 49, parrafo primero; de la Ley General de
Educacioén, articulos 13, fraccién |, y 16 y del Manual de Normas para la Administracion de
Recursos Humanos en la Secretaria de Educaciéon Publica, numeral 9.10.

Manual de Proceso y Procedimientos MDP (Mddulo de Movimiento de Personal) emitido
por la Secretaria de Educacion Publica, numerales 19y 21.

26. Con la revisién de una muestra por 138,014.9 miles de pesos correspondientes a los
capitulos 2000 Materiales y Suministros, y 3000 Servicios Generales, se constaté que la
documentacion se cancelé con la leyenda “Operado FONE”, conforme a los fines y objetivos
del FONE.

Gastos de Operacidn y Enteros Institucionales

27. La Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Puebla (SE) pagd, en forma
oportuna, el entero de terceros institucionales y las cuotas del ISSSTE, FOVISSSTE, SAR, RCV
y Ahorro Solidario, por lo que no existieron erogaciones adicionales por concepto de multas,
recargos y actualizaciones; asimismo, se retuvo el Impuesto Sobre la Renta (ISR) por
131,798.8 miles de pesos, que fueron transferidos a una cuenta del Gobierno del Estado de
Puebla, y de la cual no se contd con elementos que permitieran acreditar el entero de las
retenciones, en tiempo y forma, al SAT.

El Gobierno del Estado de Puebla, en el transcurso de la auditoria y con motivo de la
intervencién de la ASF, proporciond la documentacion que acredita el entero de las
retenciones de ISR con lo que se solventa lo observado.

Verificacion Fisica de Centros de Trabajo

28. Con la revisién de las ndminas ordinarias correspondientes a las 24 quincenas del
ejercicio 2018, pagadas con los recursos del Fondo de Aportaciones para la Nomina
Educativa y Gasto Operativo (FONE) 2018, y con las visitas fisicas de 434 centros de trabajo
de diferentes niveles de educacién basica (preescolar, primaria, secundaria y
administrativos), los cuales se encontraron en 5 municipios, se verifico a 12,098
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trabajadores que ostentaron plazas financiadas con los recursos del FONE que fueron
identificados por el responsable del centro de trabajo; asimismo, con la revisidn de los
oficios de adscripcion y el formato de “Movimiento de Personal”, se constatd que 268
corresponden a trabajadores mayores de 70 afios y 1 trabajador menor de 18 afios.

Montos por Aclarar
Se determinaron 8,270,968.71 pesos pendientes por aclarar.
Buen Gobierno

Impacto de lo observado por la ASF para buen gobierno: Planificacién estratégica vy
operativa y Controles internos.

Resumen de Resultados y Acciones

Se determinaron 28 resultados, de los cuales, en 12 no se detectaron irregularidades y 8
fueron solventados por la entidad fiscalizada antes de la emisién de este Informe. Los 8
restantes generaron:

1 Recomendacién y 7 Pliegos de Observaciones.
Dictamen

La Auditoria Superior de la Federacién revisé un importe de 15,212,583.4 miles de pesos,
que representd el 88.9% de los recursos transferidos al Gobierno del Estado de Puebla
mediante los recursos del Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto
Operativo (FONE); la auditoria se practicé sobre la informacién proporcionada por la entidad
fiscalizada, de cuya veracidad es responsable. Al 31 de diciembre de 2018, el Gobierno del
Estado de Puebla ejercié un monto de 17,108,394.9 miles de pesos, que representan el
99.9% de los recursos transferidos y al 31 de marzo de 2019 erogd un monto de
17,110,214.2 miles de pesos, equivalentes al 100.0% del monto ministrado; asimismo,
reintegrd a la TESOFE 935.2 miles de pesos correspondientes a recursos no comprometidos
ni pagados, asi como 2.9 miles de pesos de rendimientos financieros, por lo que quedaron
pendientes de reintegro 280.6 miles de pesos.

En el ejercicio de los recursos, el Gobierno del Estado de Puebla incurrié en inobservancias
de la normativa, principalmente en materia de falta de reintegro de rendimientos
financieros al corte de la auditoria, de trabajadores no identificados en el centro de trabajo,
de pagos indebidos a trabajadores comisionados al Sindicato Nacional de Trabajadores en el
estado de Puebla, de la documentacion justificativa y comprobatoria del entero de las
retenciones del Impuesto Sobre la Renta, en incumplimiento de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, de la Ley de Coordinacidn Fiscal, de
la Ley General de Educacion, del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del
Personal de la Secretaria de Educacion Publica, del Manual de Normas para la
Administracion de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion Publica, de la Ley
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General del Servicio Profesional Docente y de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, lo que
generd un probable dafio a la Hacienda Publica Federal por un importe de 8,271.0 miles de
pesos, que representa el 0.1% de la muestra auditada. Las observaciones derivaron en
acciones que se promovieron ante la instancia de control correspondiente.

El Gobierno del Estado de Puebla carecié de un sistema de control interno adecuado para
prevenir los riesgos que podrian limitar el cumplimiento de los objetivos del fondo, la
observancia de su normativa y el manejo ordenado, eficiente y transparente de los recursos,
lo que incidié en las irregularidades determinadas en la auditoria.

Ademas, se incumplieron las obligaciones de transparencia sobre la gestidon del fondo, ya
que el Gobierno del Estado de Puebla no proporcioné a la SHCP el tercer trimestre de los
informes previstos por la normativa sobre el ejercicio y destino de los recursos; asimismo,
evalud los resultados del fondo; sin embargo, los resultados no fueron publicados en el
Sistema de Formato Unico de la SHCP, lo cual limité al Gobierno del Estado de Puebla para
conocer sus debilidades y areas de mejora.

En conclusién, el Gobierno del Estado de Puebla realizd6 un ejercicio razonable de los
recursos del fondo, excepto por las areas de oportunidad identificadas para mejorar la
eficiencia en el uso de los recursos.

Servidores publicos que intervinieron en la auditoria:

Director de Area Director General

José Luis Bravo Mercado Juan Carlos Hernandez Duran

Comentarios de la Entidad Fiscalizada

Es importante sefalar que la documentacién proporcionada por la entidad fiscalizada para
aclarar o justificar los resultados y las observaciones presentadas en las reuniones fue
analizada con el fin de determinar la procedencia de eliminar, rectificar o ratificar los
resultados y las observaciones preliminares determinados por la Auditoria Superior de la
Federacién y que se presentd a este érgano técnico de fiscalizaciéon para efectos de la
elaboracion definitiva del Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica.

En atencién a los hallazgos, la entidad fiscalizada remitié el oficio nimero SFPPUE-SCA-
CGAEGP-357/2019 del 19 diciembre de 2019, que se anexa a este informe asi como sus
oficios en alcance, al respecto la Unidad Administrativa Auditora analizé la informacién y
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documentacién, con lo que se determind que ésta relne las caracteristicas necesarias de
suficiencia, competencia y pertinencia, por lo que los resultados 3, 8, 9, 10, 11, 13, 15y 27
se consideran como atendidos; no obstante, la informacidn que se remitié para el resultado
1,7,12,19, 21, 22 y 23 mediante los oficios SFPPUE-SCA-CGAEGP-013/2020 y SFPPUE-SCA-
CGAEGP-018/2020 del 07 y 08 de enero de 2020, no aclaré o justificd lo observado, por lo
gue se considera como no atendido.
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Cicio Mo, SFPPUE-SCA-CGAEGP-357/2019
“Cuatra veces Heroica Puebla de Laragoza” a 19 de diciembre de 2019

Asunto: Radicacidn de Expedients de Presunta Responsabilldad de Ia Auditoria 1189-05-GF CP 2018
Expediante: SC.SCA CGAEGP.DACP, EASOR/145.14,3.1.1/ 24/ 2010

JUAN CARLDS HERNANDEZ GURAN

DIRECTOR GENERAL DE AUDITORIA A LOS
RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS “A°

DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE L& FEDERADION
FRESENTE

30 0IC 08
',gf.ll.-

OF! ARJES

EDIFICIO AJUSGO

Con fundamento en lo dispuesto pordos artiswo: 43, du I3 Constitucidn Folitica del Fstado Libee ¥
Scberane de Puebla, 17, I'rml-inlrll'gl'_-.l 35, fracciones IV, VI, ¥VI, XLV v Transitories Septimo
Decimo de la Ley Drginiza de |e Administracién Fiblica del Estadn de Puebla; 4, fracciones I, L4,
14, fracciones Nl VIl, XVIl y XXIV, 18, fracciones VII, Xill, XVl y 3001 del Reglarmento Interior de Is
Secretarim de la Contralocla; en stencién s Acta de Presentacidn de Aesultados Einales 3
Observaciones Preliminares (Con observacicn) nimero 0032018, admens 002/CFI018, de fecha 17
de diciembre del afio en curso, en relacian 3 auditoria 1189-05-GF, con tituly “Recursos del Fando
de Aportaciongs para la Néemina Educative v Gasto Operativs®, de [a Cusnts Poblica 2018, me
permite enviar copiz cerificads del Acperds de Radicacidn del Expediente de Presunts
Responsabilided Administratvs nimers A5/2018 remitids por el Titwlar del drgang  Interna de
Contral en la Secrataris de Educseidn del Estaddo de Pushla, medianta ol memerindum ndmern
5FF SCAONCSE DOD 206,/2019, Mismo que 3= anexa al presente.

Reguerimiento de Informacidn:

La Auditeria Superior de Ig Federacidn, emile Acte de Presentscidn de Resultados Finales y
Observaclones Preliminares  de Ig Auditorfa 1189-D5-GF con tiwle “Recursos del Fonde de
Aportacignes para la Niming Educativa ¥ Gasto Operalivo”, de |2 Cuenta Piblica 2018, realizads 30

Gobierno del Estadn de Puebla, de las cudles, se dasprendieron los Resultades 3, 8, o, 1y 11, ¢

Procedimientos 2.2, 4.1, 4.2, 4.3 y 4.4, respectivamente, que corresponden.a la Secrotaris de
Educacidn.

.

Centro Integral de Sanvisas, Boulevard Atlvcdyat! 1301, Reserva Territorlal Atloedyat] Cal, Conpepsin Las
Lajas, C7. 72190, Puatils, Pue. Tol, 222 303 45 0p

funclenpublca@pursla gob.ms w50 puchla. by
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Gobiarne de Puabia.

Al respecte, esta Entidad Federativa Proporciona ko sigulente:

54 infarma que ests autoridad se declera COMPETENTE para conocer del presente asunto y toda ver
que del andlisls 2 la documentacidn remitids, sa advierten presuntas responsabilidades
aiministrativas, se ordend radicar en esta facha el axpediante ndrmero 45,2019, de los del indica
de este Grgang Interaa de Contral; de |a cusl 5= anssan copias debidamente certificadas para su
conacimisns.

50N M8 por & Mmaments, @ envia un cordial saluda,

ATENTAMENTE
“SUFRAGIQ EFECTIVO, NO REELECCION"
EL CODRMNADOR GEMERAL DE AUDITORIA
¥ EVALUACISN DE LA GESTION pUBLICA
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Apéndices

Areas Revisadas

La Secretaria de Finanzas y Administracion actualmente Secretaria de Planeacién y Finanzas
(SPF) y la Secretaria de Educacidn Publica actualmente Secretaria de Educacion (SE), ambas
del Gobierno del Estado de Puebla.

Disposiciones Juridicas y Normativas Incumplidas

Durante el desarrollo de la auditoria practicada, se determinaron incumplimientos de las
leyes, reglamentos y disposiciones normativas que a continuacién se mencionan:

1. Ley de Coordinacidn Fiscal: articulos 25, fraccion |, 26, 26-A y 49, parrafo primero.

N

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios: articulo 17.
3. Ley General de Educacidn: articulos 13, fraccién |, y 16.

4. Otras disposiciones de caracter general, especifico, estatal o municipal: Ley General de
Responsabilidad Administrativa; articulos 16 y 17.

Manual de Normas para la Administracién de Recursos Humanos en la Secretaria de
Educacién Publica; numerales 9.10, 14.3.3 y 25.3.

Manual de Proceso y Procedimientos MDP (Mddulo de Movimiento de Personal)
emitido por la Secretaria de Educacidn Publica; numerales 19 y 21.

Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de
Educacion Publica; articulo 76.

Ley General del Servicio Profesional Docente; articulo 78.
Fundamento Juridico de la ASF para Promover Acciones
Las facultades de la Auditoria Superior de la Federacién para promover o emitir las acciones
derivadas de la auditoria practicada encuentran su sustento juridico en las disposiciones

siguientes:

Articulo 79, fracciones Il, parrafo tercero, y IV, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Articulos 10, fraccion |, 14, fraccidn Ill, 15, 17, fraccidn XV, 36, fraccidon V, 39, 40, de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicidn de Cuentas de la Federacién.

19



