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INFORMACION relativa a la estructura ocupacional que contiene la integracién de los recursos aprobados en el capitulo de Servicios Personales de la Auditoria
Superior
de la Federacion.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Auditoria Superior de la Federacion.- Camara de Diputados.

INFORMACION RELATIVA A LA ESTRUCTURA OCUPACIONAL QUE CONTIENE LA INTEGRACION DE LOS RECURSOS APROBADOS EN EL CAPITULO DE SERVICIOS
PERSONALES DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION.

Con fundamento en los articulos 79, parrafo primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 8 fraccion IX y 25, segundo parrafo, del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2010; 38, 85, fraccion Ill, 90, fraccion | y 97 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas
de la Federacion, la Auditoria Superior de la Federacion publica la informacion relativa a la integracion de las asignaciones presupuestales aprobadas en el
capitulo de servicios personales.

Las remuneraciones de los servidores publicos de mando medio, superior y homdlogos, de la Auditoria Superior de la Federacion, se sujetaran estrictamente a
lo dispuesto en el articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio
Fiscal 2010 y en el “Manual que regula las Remuneraciones de los Servidores Publicos de Mando de la Auditoria Superior de la Federacion”. Las remuneraciones
de los servidores publicos operativos incluyendo confianza y base, se sujetan al Tabulador de sueldos autorizados, al Catalogo General de Puestos de la Auditoria
Superior de la Federacion y al “Reglamento Interior que fija las Condiciones Generales de Trabajo de la Contaduria Mayor de Hacienda”, segun corresponda. Los
prestadores de los servicios profesionales contratados bajo el régimen de honorarios se regularan por los ordenamientos internos para tal efecto y el instrumento
contractual correspondiente.

A continuacion se presenta la estructura ocupacional que contiene la integracidon de los recursos aprobados en el capitulo de servicios personales, con la
desagregacion de su plantilla total, incluidas las plazas de mando, operativas y el contratado bajo el régimen de honorarios, en el que se identifican todos los
conceptos de pago y aportaciones de seguridad social, asi como la totalidad de las plazas vacantes con que se cuenta.
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PROFIS 375 118,597,285

Al 16 de febrero de 2010 se contaba con 48 plazas vacantes.

Nota. Las cifras contenidas en el cuadro anterior, no consideran modificaciones a las remuneraciones que, en su caso, se otorguen a los niveles del 2 al 228 conformados por los
servidores publicos operativos de base y confianza, asi como a los servidores publicos de mando, durante el ejercicio presupuestal del afio 2010.

México, D.F., a 22 de febrero de 2010.- El Auditor Superior de la Federacion, Juan Manuel Portal Martinez.- Rubrica.- El Titular de la Unidad General de
Administracién, Raul Esquerra Castafieda.- Rubrica.






